
ANO XXXIII  PORTO VELHO, QUINTA - FEIRA, 09 DE NOVEMBRO DE 2017 Nº 5.572    – CADERNO PRINCIPAL

        www.portovelho.ro.gov.br                                                                     diario.oficial@portovelho.ro.gov.br 

 

SUMÁRIO
Atos do Prefeito………..…..............……... 01

Controladoria Geral do Município……… 22

Procuradoria Geral do Município………. 22

Superintendência  Municipal  de
Licitações......……………………..……….. 22

Secretaria Municipal de Educação…….. 23

Secretaria  Municipal  de  Infraestrutura
Urbana e Serviços Básicos……………... 23

Secretaria  Municipal  de  Assistência
Social e da Família…………………….….. 23

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer 24

Secretaria Municipal de Regularização 
Fundiária, Habitação e Urbanismo……... 24

Ipam………………………………………….. 25

Atos do Poder Legislativo Municipal….. 25

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito

EDGAR NILO TONIAL
Vice-Prefeito

LUIZ FERNANDO MARTINS
Secretário Geral de Governo

EDNEY DA SILVA PEREIRA
Gerente da Divisão do Diário Oficial

MATÉRIAS PARA PUBLICAÇÕES

RECEBIMENTOS  DE  MATÉRIAS:  Diariamente,  das
08h00min às 12h00min de 2ª a 6ª feira.

OBSERVAÇÃO:  As  matérias  para  publicação  no  Diário
Oficial  Eletrônico do Município  de  Porto  Velho,  deverão
ser  encaminhadas  exclusivamente  por  meio  de
transmissão  eletrônica  para  o  e-mail  do  diário,  sendo
necessário  para  sua  confirmação,  o  envio  de  Ofício
endereçado ao Diário Oficial, devidamente assinado pelo
solicitante.

DO  TEXTO:  A  revisão  de  textos  é  de  inteira
responsabilidade do órgão/cliente emitente.

PUBLICAÇÃO: As matérias a serem publicadas deverão
ser  transmitidas,  impreterivelmente  até  as  12h  do  dia
previsto para sua efetiva publicação.

RECLAMAÇÃO: Deverá ser encaminhada por escrito ao
Responsável  pelo  Diário  Oficial  do  Município  de  Porto
Velho, no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, após a
sua publicação.

Administração: 

Palácio Tancredo Neves - Rua Dom Pedro II, 826 – Centro 

CEP: 76.801-066               Tel.: (69) 3901-3001

HORÁRIO DE ATENDIMENTO:

De Segunda a Sexta Feira das 08:00 às 14:00 horas

ATOS DO PREFEITO

DECRETO Nº 2.396/I                                                                                                   DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO, usando da atribuição que lhe é conferida no
inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município de Porto Velho,

R E S O L V E:

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão, da Secretaria Municipal de
Planejamento, Orçamento e Gestão – SEMPOG, a partir de 01 de Novembro de 2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E GESTÃO

MARCIO FONTES NASCIMENTO SECRETÁRIO EXECUTIVO DO GABINETE CC-15

KARLA SILVA POSTIGLIONE REIS
ASSESSORIA TÉCNICA DE PLANEJAMENTO E SUPORTE IN-
TERSETORIAL

CC-13

WALDEMARINA GALVÃO LOPES ASSESSOR TÉCNICO CC-13

ANTÔNIO JOSÉ PRATA DE SOUSA ASSESSOR CC-13

IASMIN DE MAGALHÃES OLIVEIRA ASSESSOR CC-13

LARISSA ASSUNÇÃO DE ARAÚJO LIMA ASSESSOR CC-13

PAULO TADEU MARQUES DE CARVALHO ASSESSOR CC-13

ELIZABETH TEODORO DA SILVA ASSESSOR CC-12

IVO DE OLIVEIRA COSTA JÚNIOR ASSESSOR CC-19

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

JOSÉ CANTÍDIO PINTO SUBSECRETARIO DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO CC-23

RAISA TAVARES THOM AZ
DIRETOR DE DEPARTAMENTO INSTITUCIONAL E GESTÃO 
ESTRATÉGICA

CC-17

MATHEUS DAS NEVES MOURA
GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PROGRAMAS E 
PROJETOS ESTRATÉGICOS

CC-11

RAYMUNDO JOSÉ FRAGA JUNIOR
GERENTE DE DIVISÃO DE MONITORAMENTO, EXECUÇÃO E
AVALIAÇÃO DO PLANO DIRETOR

CC-11

AUGUSTO CÉSAR NASCIMENTO PEREIRA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ORÇA-
MENTÁRIO

CC-17

FLÁVIA DE ALENCAR TOMAZ ASSESSOR CC-13

ROSANE DA SILVA CRUZ
GERENTE DE DIVISÃO DE ELABORAÇÃO DO ORÇAMENTO 
E AJUSTAMENTO PROGRAMÁTICO

CC-11

FLÁVIO SILVA LIMA
GERENTE DE DIVISÃO DE ACOMPANHAMENTO, MONITO-
RAMENTO E ANÁLISE DA EXECUÇÃO DO ORÇAMENTO

CC-11

ROSALIA MARIA PASSOS DA SILVA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO PESQUISA, ESTATÍSTICA E 
INDICADORES

CC-17

MEIRE D'ARC DANTAS DE 
FIGUEIREDO

GERENTE DE DIVISÃO DE INFORMAÇÕES ESTATÍSTICAS, 
INDICADORES E ANÁLISES

CC-11

JOCINEIDE ALVES DE SOUZA
GERENTE DE DIVISÃO DE ARTICULAÇÃO INTERSETORIAL 
E PESQUISA

CC-11

SUBSECRETARIA DE PROGRAMAS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO

AMÉLIA AFONSO
SUBSECRETÁRIO DE PROGRAMAS ESPECIAIS DE DESEN-
VOLVIMENTO

CC-23

FRANCISLEY CARVALHO LEITE
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA ESTRUTURAÇÃO DE PO-
LÍTICAS DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICÍPIO

CC-17

MARCELO NEGRÃO SOUZA PEREIRA E 
SILVA

GERENTE DE DIVISÃO DE PESQUISAS E PROJETOS ESPE-
CIAIS

CC-11

LAÉRCIO CAVALCANTE MONTEIRO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO DE 
CONVÊNIOS E CONTRATOS

CC-17

NUBIA CAVALCANTE DA SILVA
GERENTE DE DIVISÃO DE MONITORAMENTO E SUPORTE 
TÉCNICO À EXECUÇÃO DOS CONVÊNIOS E CONTRATOS

CC-11

OLÍVIO COSTA NETO GERENTE DE DIVISÃO DE PRESTAÇÃO DE CONTAS CC-11

ANA CARLA MACEDO CARNEIRO ASSESSOR CC-16

DIEGO FERREIRA DA SILVA ASSESSOR CC-16

ERINELDA BEZERRA ASSESSOR CC-16

IVO DA CONCEIÇÃO MALTA ASSESSOR CC-16

GLÓRIA SOCORRO AUGUSTA RIÇA 
GUARATE

SECRETÁRIA CC-1

JAILSON BERNARDO DA SILVA SECRETÁRIA CC-1

LUZIA XAVIER BRAGA SECRETÁRIA CC-1

MARIA DAS GRAÇAS DE JESUS ABREU SECRETÁRIA CC-1

JEMERSON LIMA DUARTE SECRETÁRIA CC-1

LIBERALINA RIBEIRO MONTEIRO RESPONSÁVEL PELO PROTOCOLO CC-1

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito 
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DECRETO Nº 2.397/I                                                       DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

O  PREFEITO  DO  MUNICÍPIO  DE  PORTO  VELHO, usando  da
atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município
de Porto Velho,

R E S O L V E:

Nomear, os servidores abaixo relacionados, para exercer o Cargo em
Comissão, da Secretaria Municipal de Planejamento, Orçamento e Gestão – SEMPOG,
a partir de 01 de Novembro de 2017.

JOSÉ CANTÍDIO PINTO SECRETÁRIO  MUNICIPAL
ADJUNTO

CC-22

KARLA SILVA POSTIGLIONE REIS SECRETÁRIA  EXECUTIVA  DE
GABINETE

CC-15

ANTÔNIO JOSÉ PRATA DE SOUSA ASSESSOR  ESPECIAL  DE
RELAÇÕES INSTITUCIONAIS

CC-19

IVO DE OLIVEIRA COSTA JÚNIOR ASSESSOR  ESPECIAL  DE
RELAÇÕES INSTITUCIONAIS

CC-19

DALMO  LUIZ  ROUMIE  DA
SILVEIRA

ASSESSOR  ESPECIAL  DE
RELAÇÕES INSTITUCIONAIS

CC-19

JOCINEIDE ALVES DE SOUZA CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC-17

ERINELDA BEZERRA KITAHARA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16

IVO DA CONCEIÇÃO MALTA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16

PAULO  TADEU  MARQUES  DE
CARVALHO

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16

VITÓRIA RÉGIA MESQUITA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16

FLÁVIA DE ALENCAR TOMAZ ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

IASMIN  DE  MAGALHÃES
OLIVEIRA

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

GLÓRIA  SOCORRO  AUGUSTA
RIÇA GUARATE SECRETÁRIA CC-01

LIBERALINA RIBEIRO MONTEIRO RESPONSÁVEL  PELO
PROTOCOLO

CC-01

WALDEMARINA GALVÃO LOPES DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

CC-17

JEMERSON LIMA DUARTE GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO
ADMINISTRATIVO

CC-11

JAILSON BERNARDO DA SILVA GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
RECURSOS HUMANOS

CC-11

RAISA TAVARES THOMAZ
DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO
INSTITUCIONAL  E  GESTÃO
ESTRATÉGICA

CC-17

MATHEUS DAS NEVES MOURA
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
GESTÃO  DE  PROGRAMAS  E
PROJETOS ESTRATÉGICOS

CC-11

RAYMUNDO JOSÉ FRAGA JUNIOR
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
MONITORAMENTO,  EXECUÇÃO  E
AVALIAÇÃO DO PLANO DIRETOR

CC-11

AUGUSTO  CÉSAR  NASCIMENTO
PEREIRA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO
ORÇAMENTÁRIO

CC-17

ROSANE DA SILVA CRUZ
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
ELABORAÇÃO DO ORÇAMENTO E
AJUSTAMENTO PROGRAMÁTICO

CC-11

FLÁVIO SILVA LIMA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
ACOMPANHAMENTO,
MONITORAMENTO E ANÁLISE DA
EXECUÇÃO DO ORÇAMENTO

CC-11

ROSALIA  MARIA  PASSOS  DA
SILVA

DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO
PESQUISA,  ESTATÍSTICA  E
INDICADORES

CC-17

MEIRE  D'ARC  DANTAS  DE
FIGUEIREDO

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
INFORMAÇÕES  ESTATÍSTICAS,
INDICADORES E ANÁLISES

CC-11

ELIZABETH TEODORO DA SILVA
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
ARTICULAÇÃO INTERSETORIAL E
PESQUISA

CC-11

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito 

DECRETO Nº 2.398/I                                                       DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

O  PREFEITO  DO  MUNICÍPIO  DE  PORTO  VELHO, usando  da
atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município
de Porto Velho,

R E S O L V E:

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão,
da Secretaria Municipal de Fazenda – SEMFAZ, a partir de 01 de Novembro de 2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

HUELITON MENDES RODRIGUES
ASS. DE PLANEJAMENTO E 
ACOMPANHAMENTO DE PRO-
GRAMAS

CC - 13

CRYSTIANE ANGÉLICA BRIEL DE 
MELO

ASSESSORIA TÉCNICA CC - 13

DIEDRA AMARAL DA ROCHA ASSESSOR CC - 8

FERNANDA SILVA PINTO ASSESSOR CC - 8

IÁRA SUÉLEN FERREIRA DE LIMA ASSESSOR CC - 8

ROSSICLEIDE SOUZA LIMA ASSESSOR CC - 8

LORUANA LIMA DA SILVA ASSESSOR CC - 8

LÍVIA GRACILIANO MAIA
SECRETÁRIA DO CONSELHO 
DE RECURSOS FISCAIS

CC - 1

JULIANA NASCIMENTO DE OLIVEIRA SECRETÁRIA CC - 1

SUB SECRETARIA DA RECEITA MUNICIPAL

HUGO SIMÃO ALVES CASINI
DIRETOR DE DEPARTAMENTO
TRIBUTÁRIO

CC - 17

RÔMULO BARBOSA MALTEZ
GERENTE DE DIVISÃO DE CA-
DASTROS FISCAIS

CC - 11

ORLANDO MELO DE CARVALHO
GERENTE DE DIVISÃO DE AR-
RECADAÇÃO

CC - 11

TONIWEIDER BEZERRA DE QUEIROZ
GERENTE DE DIVISÃO ATEN-
DIMENTO AO CIDADÃO

CC - 11

ANA CRISTINA CORDEIRO DA SILVA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO
DE FISCALIZAÇÃO

CC - 17

RONALDO GALVÃO RIBEIRO
GERENTE DE DIVISÃO DE 
ISSQN E TRANSFERENCIAS 
CONSTITUCIONAIS

CC - 11

NEYRE DOS SANTOS SILVA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
TRIBUTOS MOBILIÁRIOS

CC - 11

IDUMEA LUCIANE WANDERLEY 
ROCHA

GERENTE DE DIVISÃO DE 
CONSULTAS E NORMAS

CC - 11

LUCIANO DO NASCIMENTO FRANCO
GERENTE DE DIVISÃO DE 
FISCALIZAÇÃO DE TAXAS

CC - 11

SUBSECRETARIA DE FINANÇAS E CONTABILIDADE

JOSÉ APARECIDO VEIGA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO
GESTÃO FINANCEIRA

CC - 17

MARIA IZABEL PORTO DA SILVA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
PLANEJAMENTO E CONTRO-
LE DAS FINANÇAS

CC - 11

ANA LEIDE RODRIGUES DE SOUZA
GERENTE DE DIVISÃO DE TE-
SOURARIA

CC - 11

RITA FERREIRA LIMA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO
DE CONTABILIDADE

CC - 17

MORYS ALBERT DE OLIVEIRA 
SANTOS

GERENTE DE DIVISÃO DE 
CONTABILIDADE GERAL

CC - 11

ZAIRA SEGORVEA DE MOURA NUCINI

GERENTE DE DIVISÃO DE 
ELABORAÇÃO DE NORMAS E
PROCEDIMENTOS CONTÁ-
BEIS

CC - 11

EDGLEY SOUSA DA SILVA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
CONTROLE DE DÍVIDA E 
BENS PATRIMONIAIS

CC - 11

NADYA KAROLINA DE MELO
GERENTE DE DIVISÃO DE DE-
MONSTRATIVOS E PRESTA-
ÇÃO DE CONTAS

CC - 11

ILANA BRAGA DE SOUZA ASSESSOR CC - 13

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito 

DECRETO Nº 2.399/I                                                      DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

O  PREFEITO  DO  MUNICÍPIO  DE  PORTO  VELHO, usando  da
atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município
de Porto Velho,

R E S O L V E:

Nomear, os servidores abaixo relacionados, para exercer o Cargo em
Comissão, da Secretaria Municipal de Fazenda – SEMFAZ, a partir de 01 de Novembro
de 2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

FELIPE BARROS SERRATE ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15

HUELITON MENDES RODRIGUES ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16

CARLOS  EDUARDO  DOS
SANTOS GUEDES ASSESSOR NÍVEL III CC-06

CRYSTIANE ANGÉLICA BRIEL
DE MELO DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO
CC-17

ROSSICLEIDE SOUZA LIMA GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
APOIO ADMINISTRATIVO

CC-11

CARME GONÇALVES FERNANDES GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
RECURSOS HUMANOS

CC-11
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RAMICLED APARECIDO MACHADO
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
CONTROLE  E  ANÁLISE
PROCESSUAL

CC-11

MÁRCIO MARTINS LAGO
GERENTE  DA
DIVISÃO  DE
TRANSPORTE  E
LOGÍSTICA

CC-11

SUBSECRETARIA DA RECEITA MUNICIPAL

LÍVIA GRACILIANO MAIA ASSESSOR TRIBUTÁRIO CC-08

FERNANDA SILVA PINTO ASSESSOR TRIBUTÁRIO CC-08

DIEDRA AMARAL DA ROCHA ASSESSOR TRIBUTÁRIO CC-08

IARA SUÉLEN FERREIRA DE LIMA ASSESSOR TRIBUTÁRIO CC-08

LORUAMA LIMA DA SILVA ASSESSOR TRIBUTÁRIO CC-08

HÉLEN CAROLINE ANIZIO SOUZA ASSESSOR TRIBUTÁRIO CC-08

JULIANA  NASCIMENTO  DE
OLIVEIRA

SECRETÁRIA CC-01

HUGO SIMÃO ALVES CASINI DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO
TRIBUTÁRIO

CC-17

RÔMULO BARBOSA MALTEZ GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
CADASTROS FISCAIS

CC-11

ORLANDO MELO DE CARVALHO GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
ARRECADAÇÃO

CC-11

TONIWEIDER  BEZERRA  DE
QUEIROZ

GERENTE  DA  DIVISÃO
ATENDIMENTO AO CIDADÃO

CC-11

ANA  CRISTINA  CORDEIRO  DA
SILVA

DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO
DE FISCALIZAÇÃO

CC-17

RONALDO GALVÃO RIBEIRO
GERENTE  DA
DIVISÃO  DE
ISSQN  E
TRANSFERÊNCI
AS
CONSTITUCION
AIS

CC-11

NEYRE DOS SANTOS SILVA GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
TRIBUTOS MOBILIÁRIOS

CC-11

IDUMEA  LUCIANE
WANDERLEY ROCHA GERENTE  DA  DIVISÃO  DE

CONSULTAS E NORMAS
CC-11

LUCIANO  DO  NASCIMENTO
FRANCO

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
FISCALIZAÇÃO DE TAXAS

CC-11

SUBSECRETARIA DE FINANÇAS E CONTABILIDADE

ILANA BRAGA DE SOUZA SECRETÁRIA  EXECUTIVA  DO
GABINETE

CC-15

FERNANDA FERREIRA ASSESSOR  FINANCEIRO  E
CONTÁBIL

CC-08

JOSÉ APARECIDO VEIGA DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO
GESTÃO FINANCEIRA

CC-17

MARIA IZABEL PORTO DA SILVA
GERENTE  DA  DIVISÃO
DE  PLANEJAMENTO  E
CONTROLE  DAS
FINANÇAS

CC-11

ANA  LEIDE  RODRIGUES  DE
SOUZA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
TESOURARIA

CC-11

EDILSON ALVES DE HUNGRIA
GERENTE  DE  CONTROLE  E
ACOMPANHAMENTO  DE
PAGAMENTO

CC-11

RITA FERREIRA LIMA DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO
DE CONTABILIDADE

CC-17

MORYS  ALBERT  DE
OLIVEIRA SANTOS GERENTE  DA  DIVISÃO  DE

CONTABILIDADE GERAL
CC-11

ZAIRA  SEGORVEA  DE
MOURA NUCINI

GERENTE DA DIVISÃO
DE  ELABORAÇÃO  DE
NORMAS  E
PROCEDIMENTOS
CONTÁBEIS

CC-11

EDGLEI SOUSA DA SILVA
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
CONTROLE  DE  DÍVIDA  E
BENS PATRIMONIAIS

CC-11

NADYA KAROLINA DE MELO
GERENTE DA DIVISÃO DE
DEMONSTRATIVOS  E
PRESTAÇÃO DE CONTAS

CC-11

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito 

DECRETO Nº 2.400/I                                                      DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

O  PREFEITO  DO  MUNICÍPIO  DE  PORTO  VELHO, usando  da
atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município
de Porto Velho,

R E S O L V E:

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão,
da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer – SEMES, a partir de 01 de Novembro de
2017.

FERNANDA ROCHA RODRIGUES ASSESSOR TÉCNICO CC-13

MARIA DE LOURDES FERNANDES 
FERREIRA ÁVALO

GERENTE DA DIVISÃO DE PES-
SOAL

CC-11

JOSÉ DOS SANTOS GUARATE
GERENTE DA DIVISÃO DE CON-
TROLE ORÇAMENTÁRIO

CC-11

SOLIMARA PEREIRA NUNES
GERENTE DA DIVISÃO DE MATE-
RIAL E PATRIMÔNIO

CC -11

CIONE LEAL TORRES ADMINISTRADOR DE GINÁSIO CC-6

JADER GUILHERME SANTOS SILVA ADMINISTRADOR DE GINÁSIO CC-6

JOFRAN ELIAS DE SOUZA MAR-
TINS

ADMINISTRADOR DE GINÁSIO CC-6

MARCOS LUIZ XAVIER DE ARAÚJO ADMINISTRADOR DE GINÁSIO CC-6

CONCEIÇÃO SANTA DA SILVA ADMINISTRADOR DE QUADRA CC-5

JOÃO BOSCO RODRIGUES BE-
ZERRA ROCHA SEGUNDO

ADMINISTRADOR DE QUADRA CC-5

MADSON LISBOA BRASIL ADMINISTRADOR DE QUADRA CC-5

MARIA OZANIRA SIMPLÍCIO RO-
CHA LINHARES

ADMINISTRADOR DE QUADRA CC-5

UENDELL CEOLIN DURANS ADMINISTRADOR DE QUADRA CC-5

CLÉCIO FRANCISCO DE SOUZA DA
SILVA

ASSESSOR CC-4

INOCÊNCIO CABRAL SOARES ASSESSOR CC-4

JOSÉ CARLOS MENDONÇA ASSESSOR CC-4

RÔMULO AUGUSTO DANTAS 
STEGMANN

ASSESSOR CC-4

IVANI FERREIRA LINS ASSESSOR CC-19

JOSÉ BORGES FILHO SECRETÁRIA EXECUTIVA CC-1

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito 

DECRETO Nº 2.401/I                                                      DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

O  PREFEITO  DO  MUNICÍPIO  DE  PORTO  VELHO, usando  da
atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município
de Porto Velho,

R E S O L V E:

Nomear, os servidores abaixo relacionados, para exercer o Cargo em
Comissão, da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer – SEMES, a  partir de 01 de
Novembro de 2017.

ANA CAROLINA CAULA CARBONE ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15

JOSÉ AUGUSTO CHAVES DE LIMA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC – 15

MARCELINO MACIEL MAZALLI 
MARIANO

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14

ALANO VILARINS GUEDES ASSESSOR NÍVEL II CC – 8

RAIMUNDA NONATA DA SILVA 
FREIRE BRITO

ASSESSOR NÍVEL II CC – 8

DANIEL HUGO SILVA OLIVEIRA ASSESSOR NÍVEL III CC – 6

LUIZ GONZAGA SERRANO ASSESSOR NÍVEL III CC – 6

HENRIKE NEVES PRATES ASSESSOR NÍVEL III CC – 6

JADER GUILHERME SANTOS 
SILVA

ASSESSOR NÍVEL III CC – 6

IVANI FERREIRA LINS
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO

CC – 17

JOSÉ DOS SANTOS GUARATE
GERENTE DA DIVISÃO DE 
APOIO ADMINISTRATIVO

CC – 11

CONCEIÇÃO SANTANA DA SILVA
GERENTE DA DIVISÃO DE 
RECURSOS HUMANOS

CC – 11

FERNANDA ROCHA RODRIGUES
GERENTE DA DIVISÃO DE 
MATERIAL E PATRIMÔNIO

CC – 11

SOLIMARA PEREIRA NUNES
GERENTE DA DIVISÃO DE 
CONVÊNIO E PRESTAÇÃO DE 
CONTAS

CC – 11

IGOR DE CASTRO PEREIRA

GERENTE DA DIVISÃO DE 
MANUTENÇÃO E 
ADMINISTRAÇÃO DE ESPAÇOS 
ESPORTIVOS DA CAPITAL

CC – 11

JOFRAN ELIAS DE SOUZA 
MARTINS

GERENTE DA DIVISÃO DE 
MANUTENÇÃO E 
ADMINISTRAÇÃO DE ESPAÇOS 
ESPORTIVOS DOS DISTRITOS

CC – 11
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CIONE LEAL TORRES
ADMINISTRADOR DE QUADRA 
DE ESPORTES

CC - 5

JOÃO BOSCO RODRIGUES 
BEZERRA ROCHA SEGUNDO

ADMINISTRADOR DE QUADRA 
DE ESPORTES

CC - 5

MARCOS LUIS XAVIER DE 
ARAUJO

ADMINISTRADOR DE QUADRA 
DE ESPORTES

CC - 5

MARIA OZANIRA SIMPLÍCIO 
ROCHA LINHARES

ADMINISTRADOR DE QUADRA 
DE ESPORTES

CC - 5

UENDELL CEOLIN DURANS
ADMINISTRADOR DE QUADRA 
DE ESPORTES

CC - 5

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito 

DECRETO Nº 2.402/I                                                       DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

O  PREFEITO  DO  MUNICÍPIO  DE  PORTO  VELHO, usando  da
atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município
de Porto Velho,

R E S O L V E:

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão,
da Secretaria Municipal de Assistência Social e da Família – SEMASF, a partir de 01 de
Novembro de 2017.

WELINTON PEREIRA GUEDES FI-
LHO

ASSESSORIA DE PLANEJAMEN-
TO E ACOMPANHAMENTO PRO-
GRAMÁTICO

CC - 13

SÂMIA GOMES DE SOUZA ASSESSORIA TÉCNICA CC - 13

ANTONIA MARIA SANTOS DA COS-
TA

ASSESSOR DE POLÍTICAS PÚ-
BLICAS PARA A JUVENTUDE I

CC -10

UILLAN JOSÉ DE SOUSA SANTOS
ASSESSOR DE POLÍTICAS PÚ-
BLICAS PARA A JUVENTUDE I

CC -10

LIDIANE COSTA DE SÁ
ASSESSOR DE POLÍTICAS PÚ-
BLICAS PARA A JUVENTUDE I

CC -10

LAURINDO SILVA DE OLIVEIRA
ASSESSOR DE POLÍTICAS PÚ-
BLICAS PARA A JUVENTUDE II

CC - 7

JOSÉ BENJAMIM SILVA ARAUJO
ASSESSOR DE POLÍTICAS PÚ-
BLICAS PARA A JUVENTUDE II

CC - 7

GLAUCIANE GOMES DA SILVA
ASSESSOR DE POLÍTICAS PÚ-
BLICAS PARA A MULHER I

CC - 10

JANIS FERREIRA DE MOTA REIS
ASSESSOR DE POLÍTICAS PÚ-
BLICAS PARA A MULHER I

CC - 10

ROSÂNGELA MARIA DE OLIVEIRA 
AMARAL

ASSESSOR DE POLÍTICAS PÚ-
BLICAS PARA A MULHER I

CC - 10

FRANCISCA DALVA BORGES DA 
SILVA SANTOS

ASSESSOR DE POLÍTICAS PÚ-
BLICAS PARA A MULHER II

CC - 7

DIONE MARIA DE ANDRADE COS-
TA

ASSESSOR CC-17

GLORIA REJANEA DO NASCIMEN-
TO

ASSESSOR DE POLÍTICAS PÚ-
BLICAS PARA A MULHER II

CC - 7

ADRIANE DO NASCIMENTO SOA-
RES

DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA

CC - 17

RAIMUNDA MONTEIRO EVANGE-
LISTA

GERENTE DE DIVISÃO  DE SER-
VIÇOS DE PROTEÇÃO À FAMÍ-
LIA

CC - 11

VITOR JUNIOR NASCIMENTO
GERENTE DE DIVISÃO DE PRO-
GRAMAS DE TRANSFERÊNCIA 
DE RENDA

CC - 11

JUCILENE BARROSO LIMA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE ADMINISTRAÇÃO E FINAN-
CEIRA

CC - 17

VILANI LOURENÇO FERREIRA GERENTE DE DIVISÃO PESSOAL CC - 11

LAILA COELHO DOS SANTOS
GERENTE DE DIVISÃO DE MATE-
RIAL, MANUTENÇÃO E PATRI-
MONIO

CC - 11

MILENE DOS SANTOS MONTEIRO
GERENTE DE DIVISÃO DE CON-
TROLE ORÇAMENTÁRIO

CC - 11

CAIO AUGUSTO COSTA NEIVA 
FERREIRA

GERENTE DE DIVISÃO DE MONI-
TORAMENTO DE CONVÊNIOS

CC - 11

EDILEI DO SOCORRO PEREIRA DE
SOUZA

GERENTE DE DIVISÃO DE LO-
GÍSTICA DE TRANSPORTE

CC - 11

ANA KARLA DA SILVA FEITOZA 
SANTOS

DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECI-
AL

CC - 17

PRISCILA APARECIDA 
VASCONCELOS MARCELINO

GERENTE DE DIVISÃO DE PRO-
TEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE 
MEDIA COMPLEXIDADE

CC - 11

MARIA CLEONICE FERREIRA 
PENHA

GERENTE DE DIVISÃO DE PRO-
TEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE 
ALTA COMPLEXIDADE

CC - 11

MASSIMO ARAÚJO DE MESQUITA ASSESSOR CC - 16

HALANDERSON RAYMISSON DA 
SILVA PEREIRA

ASSESSOR CC - 15

ILCIMARA CRISTINA DA SILVA 
RIBEIRO

ASSESSOR CC - 13

MARCIANO BENICIO PEREIRA ASSESSOR CC - 13

MARCOS ROGÉRIO DA SILVA ASSESSOR CC - 13

MARIA DAS DORES DE 
MENDONÇA TAVEIRA SÁ

ASSESSOR CC - 13

ANDRÉIA SENA CRUZ ASSESSOR CC - 7

SUELEN APOLINÁRIO SANTOS ASSESSOR CC - 7

MARCOS CORREIA DE ARAÚJO ASSESSOR CC - 7

ALDADINA PINHEIRO MIRANDA ASSESSOR CC - 7

VILMA CRISTIANE PESCADOR ASSESSOR CC - 7

ARIEN DENISE KINN CHAVES 
LEVINO DE OLIVEIRA

COORDENADOR DE CENTRO DE
REFERÊNCIA

CC - 7

HELDER RICARDO SOARES
COORDENADOR DE CENTRO DE
REFERÊNCIA

CC - 7

IRADE ALVES DA SILVA
COORDENADOR DE CENTRO DE
REFERÊNCIA

CC - 7

MARIA DO CARMO MENDONZA 
IKENOHUCHI LIMA

COORDENADOR DE CENTRO DE
REFERÊNCIA

CC - 7

SIMONE ALESSANDRA CAMPOS 
DAVIES

COORDENADOR DE CENTRO DE
REFERÊNCIA

CC - 7

VÂNIA CONCEIÇÃO ARAÚJO 
FEITOSA MOTA

COORDENADOR DE CENTRO DE
REFERÊNCIA

CC - 7

CLEUZA FREIRE DE OLIVEIRA 
GLOWASWKY

COORDENADOR DE CENTRO DE
REFERÊNCIA

CC - 7

GRACINAIRA DHEYZZYNAIRA 
MOAMA FERREIRA

COORDENADOR DE UNIDADE 
DE ACOLHIMENTO

CC - 7

JESSICA DINIZ BRASIL
COORDENADOR DE CENTRO DE
REFERÊNCIA ESPECIALIZADO

CC - 7

SILVANA MARIA DOS SANTOS 
TOMAZ

COORDENADOR DE CENTRO DE
REFERÊNCIA ESPECIALIZADO

CC - 7

DORILEIA DOS SANTOS
COORDENADOR DE CENTRO DE
REFERÊNCIA ESPECIALIZADO

CC - 7

NÍVEA MARI DOS SANTOS
COORDENADOR DE CENTRO DE
REFERÊNCIA ESPECIALIZADO

CC - 7

LUCI MARIA RODRIGUES DA SILVA 
SOUSA

COORDENADOR DE CENTRO DE
CONVIVÊNCIA

CC - 7

CLAUDIA FERREIRA GUIMARÃES 
RAMOS

ASSESSOR DE CONSELHO TU-
TELAR  DA CRIANÇA E DO ADO-
LESCENTE

CC - 6

ELAINE FLAVIA DUARTE LIMA E 
SILVA DE VARGAS

ASSESSOR DE CONSELHO TU-
TELAR  DA CRIANÇA E DO ADO-
LESCENTE

CC - 6

VALDIRA GONZAGA DA SILVA
ASSESSOR DE CONSELHO TU-
TELAR  DA CRIANÇA E DO ADO-
LESCENTE

CC - 6

DANIELE DAIANE DE SOUZA 
BANDEIRA

ASSESSOR DE CONSELHO TU-
TELAR  DA CRIANÇA E DO ADO-
LESCENTE

CC - 6

LUZILENE DA ROCHA SOUZA
ASSESSOR DE CONSELHO TU-
TELAR  DA CRIANÇA E DO ADO-
LESCENTE

CC - 6

MITHALLE PRESTES BOLONHEZ 
MIRANDA

ASSESSOR DE CONSELHO TU-
TELAR DE CONSELHO DE DIREI-
TO

CC - 5

ADRIANA PINHEIRO DE JESUS
ASSESSOR DE CONSELHO TU-
TELAR DE CONSELHO DE DIREI-
TO

CC - 5

ANGÉLICA ALVES SILVA
ASSESSOR DE CONSELHO TU-
TELAR DE CONSELHO DE DIREI-
TO

CC - 5

JUCIMAR MORAES RODRIGUES 
QUEIROZ

ASSESSOR DE CONSELHO TU-
TELAR DE CONSELHO DE DIREI-
TO

CC - 5

ALTAMIRA SILVA SANTOS DE 
PAULO

ASSESSOR DE CONSELHO TU-
TELAR DE CONSELHO DE DIREI-
TO

CC - 5

ALINE RODRIGUES LEITE
ASSESSOR DE CONSELHO TU-
TELAR DE CONSELHO DE DIREI-
TO

CC - 5

LILIANA VILARIM VIEIRA LIRA
ASSESSOR DE CONSELHO DE 
DIREITO

CC - 5

LETÍCIA FERRREIRA MATHIS ASSESSOR CC - 4

JADEILSON SILVA DE SOUZA ASSESSOR CC - 4

LUCILÉA PINHEIRO SIQUEIRA ASSESSOR CC - 4

MARIA BEZERRA DE OLIVEIRA ASSESSOR CC - 4

JOSÉ DE RIBAMAR DO 
NASCIMENTO

ASSESSOR CC - 4

ADRIELLEN  CARINE CRUZ 
FIGUEIRA

CHEFE DE APOIO CC-06

ANA PAULA LIMA BRITO DA SILVA CHEFE DE APOIO CC-06

ELAINE DA SILVA LOBO CHEFE DE APOIO CC-06

FRANCINEI DE SOUZA LIMA CHEFE DE APOIO CC-06

ROBERTA MACHADO BRILHANTE CHEFE DE APOIO CC-06

VANESSA BRAGA FERREIRA CHEFE DE APOIO CC-06

BIANCA VILARIM VIEIRA IZEL ASSESSOR CC -11

MARCEL FABIANO DA SILVA ASSESSOR CC -11

THAÍS BRASIL COSTA ASSESSOR CC -11

MARIÁ AUXILIADORA DA SILVA 
REIS

ASSESSOR CC- 9

TIAGO BARROSO DA SILVA ASSESSOR CC- 9

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito 
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DECRETO Nº 2.403/I                                                       DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

O  PREFEITO  DO  MUNICÍPIO  DE  PORTO  VELHO, usando  da
atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município
de Porto Velho,

R E S O L V E:

Nomear, os servidores abaixo relacionados, para exercer o Cargo em
Comissão, da Secretaria Municipal de Assistência Social e da Família – SEMASF, a
partir de 01 de Novembro de 2017.

DIONE  MARIA  DE  ANDRADE
COSTA

CHEFE  DA  ASSESSORIA
TÉCNICA

CC-17

MASSIMO ARAÚJO DE MESQUITA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16

HALANDERSON RAYMISSON
DA SILVA PEREIRA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15

LIDIANE COSTA DE SÁ ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

VANESSA  TEIXEIRA DURÃES ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

RODOLFO  DE  LIMA
GONÇALVES FERREIRA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14
ILCIMARA  CRISTINA  DA
SILVA RIBEIRO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

CLÁUDIA  FERREIRA
GUIMARÃES RAMOS

SECRETÁRIO  DE  CONSELHO
TUTELAR

CC-05

LUZILENE ROCHA SOUZA
SECRETÁRIO  DE  CONSELHO
TUTELAR

CC-05

ELAINE  FLAVIA  DUARTE
LIMA E SILVA DE VARGAS

SECRETÁRIO  DE  CONSELHO
TUTELAR

CC-05

DANIELE  DAIANE  DE
SOUZA BANDEIRA

SECRETÁRIO  DE  CONSELHO
TUTELAR

CC-05

VALDIRA GONZAGA DA SILVA
SECRETÁRIO  DE  CONSELHO
TUTELAR

CC-05

ALINE RODRIGUES LEITE
SECRETÁRIO  DE  CONSELHO
DE DIREITOS

CC-05

ADRIANA PINHEIRO DE JESUS
SECRETÁRIO  DE  CONSELHO
DE DIREITOS

CC-05

ALTAMIRA  SILVA  SANTOS  DE
PAULO

SECRETÁRIO  DE  CONSELHO
DE DIREITOS

CC-05

ANGÉLICA ALVES SILVA
SECRETÁRIO  DE  CONSELHO
DE DIREITOS

CC-05

JUCIMAR  MORAES
RODRIGUES QUEIROZ

SECRETÁRIO  DE  CONSELHO
DE DIREITOS

CC-05

LILIANA VILARIM VIEIRA LIRA
SECRETÁRIO  DE  CONSELHO
DE DIREITOS

CC-05

MITHALLE  PRESTES
BOLONHEZ MIRANDA

SECRETÁRIO  DE  CONSELHO
DE DIREITOS

CC-05

SUELEN SOARES DE LIMA
SECRETÁRIO  DE  CONSELHO
DE DIREITOS

CC-05

JUCILENE BARROSO LIMA
DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

CC-17

VILANI LOURENÇO FERREIRA
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
RECURSOS HUMANOS

CC-11

LOANA OLIVEIRA DE SOUZA
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
APOIO ADMINISTRATIVO

CC-11

LAILA COELHO DOS SANTOS
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
MATERIAL E PATRIMÔNIO

CC-11

CAIO  AUGUSTO  COSTA
NEIVA FERREIRA

GERENTE  DA DIVISÃO  DE
MONITORAMENTO  DE
CONVÊNIOS

CC-11

ANDERSON PARENTE DA COSTA

GERENTE  DA
DIVISÃO  DE
MANUTENÇÃO  E
LOGÍSTICA

CC-11

ADRIANE  DO  NASCIMENTO
SOARES

DIRETOR  DO
DEPARTAMENTO  DE
PROTEÇÃO  SOCIAL
BÁSICA

CC-17

RAIMUNDA
MONTEIRO
EVANGELISTA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DO
SERVIÇO  DE  PROTEÇÃO
INTEGRAL À FAMÍLIA

CC-11

VITOR JUNIOR NASCIMENTO

GERENTE  DA
DIVISÃO  DE
PROGRAMAS  DE
TRANSFERÊNCIA  DE
RENDA

CC-11

LUCI  MARIA  RODRIGUES  DA
SILVA SOUSA

GERENTE  DA
DIVISÃO  DA
UNIDADE  DE
CONVIVÊNCIA
DO IDOSO

CC-11

ÁRIEN  DENISE  KINN  CHAVES
LEVINO DE OLIVEIRA

COORDENADOR DE CENTRO
DE  REFERÊNCIA  DA
ASSISTÊNCIA SOCIAL

CC-07

CLEUZA  FREIRE  DE
OLIVEIRA GLOWASKY

COORDENADOR DE CENTRO
DE  REFERÊNCIA  DA
ASSISTÊNCIA SOCIAL

CC-07

NÍVEA MARI DOS SANTOS

COORDENADOR DE CENTRO
DE  REFERÊNCIA  DA
ASSISTÊNCIA SOCIAL

CC-07

MARIA  DO  CARMO
MENDONZA  IKENOHUCHI
LIMA

COORDENADOR DE CENTRO
DE  REFERÊNCIA  DA
ASSISTÊNCIA SOCIAL

CC-07

SIMONE  ALSSANDRA
CAMPOS DAVIES

COORDENADOR DE CENTRO
DE  REFERÊNCIA  DA
ASSISTÊNCIA SOCIAL

CC-07

VÂNIA  CONCEIÇÃO
ARAÚJO FEITOSA MOTA

COORDENADOR DE CENTRO
DE  REFERÊNCIA  DA
ASSISTÊNCIA SOCIAL

CC-07

ANA  KARLA  DA  SILVA
FEITOZA SANTOS

DIRETOR  DO
DEPARTAMENTO  DE
PROTEÇÃO  SOCIAL
ESPECIAL

CC-17

PRISCILA  APARECIDA
VASCONCELOS
MARCELINO

GERENTE  DA  DIVISÃO
DE  PROTEÇÃO  SOCIAL
ESPECIAL  DE  MÉDIA
COMPLEXIDADE

CC-11

MARIA  CLEONICE  FERREIRA
PENHA

GERENTE  DA  DIVISÃO
DE  PROTEÇÃO  SOCIAL
ESPECIAL  DE  ALTA
COMPLEXIDADE

CC-11

VANESSA BRAGA FERREIRA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
SERVIÇO  DE  PROTEÇÃO  EM
SITUAÇÕES DE CALAMIDADE
PÚBLICAS  E  DE
EMERGÊNCIAS

CC-11

DORILEIA DOS SANTOS

COORDENADOR  DE
CENTRO  DE
REFERÊNCIA
ESPECIALIZADO  DA
ASSISTÊNCIA SOCIAL

CC-07

MARIA LUCÍLIA GOMES DA SILVA

COORDENADOR  DE
CENTRO  DE
REFERÊNCIA
ESPECIALIZADO  DA
ASSISTÊNCIA SOCIAL

CC-07

SILVANA  MARIA  DOS
SANTOS TOMAZ

COORDENADOR  DE
CENTRO  DE
REFERÊNCIA
ESPECIALIZADO  DA
ASSISTÊNCIA SOCIAL

CC-07

EMERSON SOUSA MATIAS
COORDENADOR  DE  UNIDADE
DE ACOLHIMENTO

CC-07

JANICE DE OLIVEIRA NERY
COORDENADOR  DE  UNIDADE
DE ACOLHIMENTO

CC-07

FRANCISCO  DAS  CHAGAS
FERREIRA DE SOUSA

COORDENADOR  DE  UNIDADE
DE ACOLHIMENTO

CC-07

ANDERSON ARAUJO DO AMARAL CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

BIANCA RIBEIRO BATISTELLA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

DANIEL MOREIRA DA SILVA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

EDSON PEREIRA GUEDES CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

FRANCISCA  LUZIVÂNIA
FREIRE BESSA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

GRAZIANO CAVALHEIRO BUENO CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

MARIA  DA  CONCEIÇÃO
PRESTES VAZ CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06
LEIDIANE  DA  SILVA
MONTENEGRO

CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

FABIANE FERNANDES MESQUITA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

PHILIPPE  ARGOLO  BATISTA
LOPES

CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

RENATO SOUZA SENA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

UELITON MENDES DE OLIVEIRA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

VILMA CRISTIANE PESCADOR CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

NÚBIA ANDRADE OLIVEIRA TELES CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

JOSÉ RIBAMAR DO NASCIMENTO CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

LETÍCIA FERREIRA MARTHIS CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

LUCILÉA PINHEIRO SIQUEIRA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

MARIA BEZERRA DE OLIVEIRA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

ALDADINA PINHEIRO MIRANDA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

ANDRÉIA SENA CRUZ SOUSA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

BIANCA VILARIN VIEIRA IZEL CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

MARCEL FABIANO DA SILVA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

ADRIELLEN  KARINE  CRUZ
FIGUEIRA

CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

ANA PAULA LIMA BRITO DA SILVA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

ELAINE DA SILVA LOBO CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

FRANCINEI DE SOUZA LIMA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

ROBERTA MACHADO BRILHANTE CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

MARCOS CORREIA DE ARAÚJO CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

FRANCINERLE  DA  SILVA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06
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MESQUITA

MARCOS ROGÉRIO DA SILVA CHEFE DE APOIO DE UNIDADE CC-06

JOSÉ BENJAMIM SILVA ARAÚJO ASSESSOR NÍVEL II CC-08

LAURINDO SILVA DE OLIVEIRA ASSESSOR NÍVEL II CC-08

ELIZÂNGELA  PORTELA  DE
ARAÚJO

ASSESSOR NÍVEL II CC-08

TIAGO BARROSO DA SILVA ASSESSOR NÍVEL II CC-08

GEOVANA MUNIZ KISNER ASSESSOR NÍVEL II CC-08

FÁBIO ROBERTO DA SILVA ASSESSOR NÍVEL II CC-08

KÁTIA QUEIROZ PERES ASSESSOR NÍVEL II CC-08

CRISTIANE  NEGREIROS
MONTEIRO

ASSESSOR NÍVEL II CC-08

VALDIMEIRE  PAULA
PEREIRA FRANCO ASSESSOR NÍVEL II CC-08

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito 

DECRETO Nº 2.404/I                                                       DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

O  PREFEITO  DO  MUNICÍPIO  DE  PORTO  VELHO, usando  da
atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município
de Porto Velho,

R E S O L V E:

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão,
da Secretaria Municipal de Trânsito, Mobilidade e Transporte – SEMTRAN, a partir de
01 de Novembro de 2017.

MANOEL VICTOR AZEVEDO DE 
FEITAS

ASSESSOR TÉCNICO CC-13

FRANCISCO HERNANDEZ LIMA DA 
SILVA

ASSESSOR CC-7

JARDE DA SILVA RABELO ASSESSOR CC-7

NELSON BRASIL FERREIRA ASSESSOR CC-7

ROSANA LUIZA DE FRANÇA ASSESSOR CC-11

TIAGO BANDEIRA DA SILVA ASSESSOR CC-11

ALESSANDRA SILVA DE OLIVEIRA ASSESSOR CC-6

HELEN GALVÃO BARROSO ASSESSOR CC-6

MARLUCIA LEITE ASSESSOR CC-6

ROOSEVELT FIGUEIRA ASSESSOR CC-6

CAIO FERNANDO BEJARANA DE 
SOUSA

ASSESSOR CC-6

CLEMILSON LIMA DE ALMEIDA ASSESSOR CC-15

ELZINETE ANDRADE DA SILVA ASSESSOR CC-15

GESSICA DA SILVA ALBRES 
OLIVEIRA

ASSESSOR CC-15

JUNIOR SANTOS DE ARAÚJO ASSESSOR CC-15

TIAGO MACHADO DA SILVA ASSESSOR CC-15

MANOEL VITOR BONANI DE 
ARAÚJO

ASSESSOR CC-15

CARLOS HENRIQUE DA COSTA ASSESSOR CC-17

SANDRA NUNES DE MACEDO ASSESSOR CC-17

LUCÉLIA RIBEIRO DE LIMA
RELVAS

GERENTE DE DIVISÃO DE 
APOIO ADMINISTRATIVO

CC-11

THAMIRES SOARES DE SOUZA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
APOIO TÉCNICO

CC-11

GIGLIANE ABRAHIM DE MORAES 
DANTAS

GERENTE DE DIVISÃO DE 
CONTROLE DE TRANSPORTES 
OFICIAIS, EQUIPAMENTOS E 
SERVIÇOS GERAIS

CC-11

MAX FERREIRA ROLIM
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE TRÂNSITO

CC-17

ANTÔNIO CARLOS CORTEZ
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE TRÁFEGO

CC-17

ADRIANA FERREIRA FELÍCIO
GERENTE DE DIVISÃO DE 
ENGENHARIA DE TRÂNSITO

CC-11

VITOR OLIVEIRA PEDROZO DE 
MORAES

GERENTE DE DIVISÃO DE 
ELABORAÇÃO DE PROJETOS 
DE SINALIZAÇÃO VIÁRIA

CC-11

AMANDA NOLASCO DE SOUZA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
SINALIZAÇÃO HORIZONTAL E 
VERTICAL DE TRÂNSITO

CC-11

STHEPHANNY ALPIRE GERMANO

GERENTE DE DIVISÃO 
FISCALIZAÇÃO DE OBRAS E 
POLOS GERADORES DE 
TRAFÉGO

CC-11

VÁLBIO SILVA CARVALHO
GERENTE DE DIVISÃO DE 
TREINAMENTO E EDUCAÇÃO 
PARA O TRÂNSITO

CC-11

ANA PAULA FREITAS TEIXEIRA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
ESTACIONAMENTO 
REGULAMENTADO

CC-11

BRUNA BIET BURAK GERENTE DE DIVISÃO DE CC-11

FISCALIZAÇÃO E OPERAÇÃO 
DE TRÂNSITO

FABIO SILVA DO CARMO
GERENTE DE DIVISÃO DE 
FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO

CC-11

KAROLINE BORGES DA SILVA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
CONTROLE DE VEÍCULOS 
APREENDIDOS

CC-11

ANTÔNIO CARLOS FREITAS
GERENTE DE DIVISÃO DE 
OPERAÇÃO DE TRÂNSITO

CC-11

HELEN SIME MARQUES MOREIRA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
ARRECADAÇÃO DE TRÂNSITO

CC-11

DÉBORA PEREIRA DA SILVA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
CADASTRO E LICENCIAMENTO

CC-11

TIAGO AUGUSTO EGUCHI 
TEIXEIRA

GERENTE DE DIVISÃO DE 
CADASTRAMENTO DE AUTO 
INFRAÇÃO DE TRÂNSITO

CC-11

ALECSANDRO CARVALHO DA 
SILVA

GERENTE DE DIVISÃO DE 
CENTRAL SEMÁFORICA

CC-11

RAMON SOUZA RODRIGUES
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE TRANSPORTE

CC-17

VITOR ABDELNOUR CORDEIRO
GERENTE DE DIVISÃO DE 
SERVIÇOS DE TRANSPORTE

CC-11

CLEMILTON FEITOSA AMARAL

GERENTE DE DIVISÃO DE 
SERVIÇOS DE TRANSPORTE 
COLETIVO DE FRETAMENTO, 
TURISMO E VICINAL

CC-11

ELGISLANE MENDES DE OLIVEIRA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
SERVIÇOS DE TRANSPORTE DE 
MOTO-TÁXI E CARGAS

CC-11

VALMOR SILVIO CATTANEO NETO
GERENTE DE DIVISÃO DE 
GERENCIAMENTO E CONTROLE
DE TRANSPORTE

CC-11

MARIA DUARTE PAIVA

GERENTE DE DIVISÃO DE 
CONTROLE EXTERNO E 
PROCESSOS DE VEICULOS 
APREENDIDOS DE 
TRANSPORTES

CC-11

JOSUÉ SOARES
GERENTE DE DIVISÃO DE 
LEVANTAMENTO E OPERAÇÃO 
DE TRANSPORTE

CC-11

JOÃO LUIZ FERREIRA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
ESTUDO E PLANEJAMENTO DE 
TRANSPORTE

CC-11

HILDON DE LIMA CHAVES

Prefeito 

DECRETO Nº 2.405/I                                                      DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

O  PREFEITO  DO  MUNICÍPIO  DE  PORTO  VELHO, usando  da
atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município
de Porto Velho,

R E S O L V E:

Nomear, os servidores abaixo relacionados, para exercer o Cargo em
Comissão, da Secretaria Municipal de Trânsito, Mobilidade e Transportes – SEMTRAN,
a partir de 01 de Novembro de 2017.

MAX FERREIRA ROLIM
CHEFE  DA  ASSESSORIA
TÉCNICA 

CC-17

HELEN GALVÃO BARROSO SECRETÁRIA CC-01

ROSANA LUIZA DE FRANÇA SECRETÁRIA CC-01

SANDRA NUNES DE MACEDO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16

GESSICA  DA  SILVA  ALBRES
OLIVEIRA

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15

JUNIOR SANTOS DE ARAÚJO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15

MANOEL  VITOR  BONANI  DE
ARAUJO

ASSESSOR NÍVEL I CC-10

CAIO  FERNANDO  BEJARANA  DE
SOUZA

ASSESSOR NÍVEL III CC-06

MARLUCIA LEITE ASSESSOR NÍVEL III CC-06

JARDE DA SILVA RABELO ASSESSOR NÍVEL III CC-06

FRANCISCO HERNANDEZ LIMA DA
SILVA ASSESSOR NÍVEL III CC-06

NELSON BRASIL FERREIRA ASSESSOR NÍVEL III CC-06

CARLOS HENRIQUE DA COSTA
DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO
AODMINISTRATIVO

CC-17

TIAGO BANDEIRA DA SILVA
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
APOIO ADMINISTRATIVO

CC-11

THAMIRES SOARES DE SOUZA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
CONTROLE  E  ANÁLISE
PROCESSUAL

CC-11

ANTÔNIO CARLOS CORTES
DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO
DE TRÁFEGO

CC-17

ADRIANA FERREIRA FELÍCIO
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
ENGENHARIA DE TRÂNSITO CC-11
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VITOR  OLIVEIRA  PEDROZO  DE
MORAES

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
ELABORAÇÃO  DE  PROJETOS
DE SINALIZAÇÃO VIÁRIA

CC-11

AMANDA NOLASCO DE SOUZA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
SINALIZAÇÃO  HORIZONTAL  E
VERTICAL DE TRÂNSITO

CC-11

VÁLBIO SILVA CARVALHO

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
TREINAMENTO  E  EDUCAÇÃO
PARA O TRÂNSITO

CC-11

BRUNA BIET BURAK
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
OPERAÇÃO DE TRÂNSITO CC-11

FABIO SILVA DO CARMO
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO CC-11

KAROLINE BORGES DA SILVA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
CONTROLE  DE  VEÍCULOS
APREENDIDOS

CC-11

HELEN SIME MARQUES MOREIRA
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
ARRECADAÇÃO DE TRÂNSITO CC-11

DÉBORA PEREIRA DA SILVA
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
CADASTRO E LICENCIAMENTO CC-11

LUCINALDO CAETANO DA SILVA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
CADASTRAMENTO  DE  AUTO
INFRAÇÃO DE TRÂNSITO

CC-11

ALECSANDRO  CARVALHO  DA
SILVA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
CENTRAL SEMAFÓRICA

CC-11

RAMON SOUZA RODRIGUES
DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO
DE TRANSPORTE

CC-17

GIGLIANE  ABRAHIM  DE  MORAES
DANTAS

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
SERVIÇOS DE TRANSPORTE CC-11

MILTON DIAS DO NASCIMENTO

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
SERVIÇOS  DE  TRANSPORTE
COLETIVO  DE  FRETAMENTO,
TURISMO E VICINAL

CC-11

ELGISLANE MENDES DE OLIVEIRA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
SERVIÇOS DE TRANSPORTE DE
MOTO-TÁXI E CARGAS

CC-11

CLEMILTON FEITOSA AMARAL

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
GERENCIAMENTO,
FISCALIZAÇÃO  E  CONTROLE
DE TRANSPORTE

CC-11

MARIA DUARTE PAIVA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
CONTROLE  EXTERNO  E
PROCESSOS  DE  VEÍCULOS
APREENDIDOS  DE
TRANSPORTES

CC-11

JOSUÉ SOARES

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
LEVANTAMENTO  E  OPERAÇÃO
DE TRANSPORTE

CC-11

JOÃO LUIZ FERREIRA DE SOUSA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
ESTUDO E PLANEJAMENTO DE
TRANSPORTE

CC-11

LUCIANA CHRYSTINA RAMALHÃO

DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO
DE  MOBILIDADE  E  POLOS
GERADORES DE TRÁFEGO

CC-17

ANA PAULA FREITAS TEIXEIRA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
ESTACIONAMENTO
REGULAMENTADO

CC-11

VITOR ABDELNOUR CORDEIRO
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
ACESSIBILIDADE

CC-11

STHEPHANNY ALPIRE GERMANO

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
FISCALIZAÇÃO  DE  OBRAS  E
POLOS  GERADORES  DE
TRÁFEGO

CC-11

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito 

DECRETO Nº 2.406/I                                                       DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

O  PREFEITO  DO  MUNICÍPIO  DE  PORTO  VELHO, usando  da
atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município
de Porto Velho,

R E S O L V E:

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão,
da Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e Serviços Básicos – SEMISB, a partir
de 01 de Novembro de 2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA E SERVIÇOS
BÁSICOS

JOÃO LUIZ DE SOUZA LOPES
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE PROJETOS

CC - 17

GLADSTON DA SILVA GONÇALVES 
JUNIOR

ASSESSOR TÉCNICO ADMINIS-
TRATIVO

CC - 13

ANTÔNIO CARLOS BARBOSA ASSESSOR CC - 9

FRANCISCO FERNANDES LOPES 
SIQUEIRA

ASSESSOR CC - 9

RAIMUNDO JOSÉ ZACARIAS DA 
COSTA JÚNIOR

GERENTE DE DIVISÃO DE IN-
FRAESTRUTURA DE OBRAS CI-
VIS E LABORATORIOS DE EN-
GENHARIA

CC - 11

THALYSSON JOÃO RODRIGUES GERENTE DE DIVISÃO DE OR- CC - 11

PEREIRA ÇAMENTO

FERNANDO SILVA FEITOSA
GERENTE DE DIVISÃO DE TO-
POGRAFIA, ARQUITETURA E 
ELÉTRICA

CC - 11

FRANCISCO MOREIRA DE 
OLIVEIRA

GERENTE DE DIVISÃO DE 
APOIO TÉCNICO 

CC - 11

LUIZ CARLOS CASTRO DO 
NASCIMENTO

GERENTE DE DIVISÃO DE PRO-
DUÇÃO 

CC - 11

MARGÂNIA MARIA FONTES DE SÁ
GERENTE DE DIVISÃO DE 
APOIO ADMINISTRATIVO E RE-
CURSOS HUMANOS

CC - 11

SUBSECRETARIA SERVIÇOS BÁSICOS

DOUGLAS DO MONTE
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE SERVIÇOS DE LIMPEZA PÚ-
BLICA

CC - 17

ELEN MARIA DE PONTES FREIRE 
SOUZA

GERENTE DE DIVISÃO DE COLE-
TA DE RESÍDUOS SÓLIDOS

CC - 11

JUAREZ DE ARAUJO SOUZA
GERENTE DE DIVISÃO DE LIM-
PEZA DE PONTOS PÚBLICOS

CC - 11

ELIEZIO SANTOS LIMA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
MONITORAMENTO E 
FISCALIZAÇÃO

CC - 11

RAINEY JOSÉ VIANA DA MOTA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE POSTURAS URBANAS

CC - 17

CHRISTIANN ROGER RODRIGUES 
DE LIMA

GERENTE DE DIVISÃO DE FIS-
CALIZAÇÃO, EDIFICAÇÕES, ES-
PAÇOS CIVIS E PÚBLICOS

CC - 11

LUIZ GONZAGA RABELO FILHO
GERENTE DE DIVISÃO DE PLA-
NEJAMENTO DE POSTURAS UR-
BANÍSTICAS

CC - 11

RAMILSON SANTOS PALHANO
GERENTE DE DIVISÃO DE FIS-
CALIZAÇÃO DE ESPAÇOS PÚ-
BLICOS

CC - 11

EDER LOPES ARAÚJO ENCARREGADO CC - 11

LUCAS BEZERRA SILVA ENCARREGADO CC - 11

SENILDO DA SILVA CONCEIÇÃO 
FERREIRA

ENCARREGADO CC - 11

JOSE ANTONIO LIMA SILVA ASSESSOR CC - 13

FRANCISCO GONÇALVES 
MONTEIRO

ENCARREGADO (BORRACHEI-
ROS)

CC - 3

ISRAEL DE SOUZA SILVA
ENCARREGADO (BORRACHEI-
ROS)

CC - 3

EDICARLOS DA SILVA FONSECA ENCARREGADO (PAISAGISTA) CC - 14

CHIRLENE NASCIMENTO ADELINO
ENCARREGADO DE ALMOXARI-
FADO

CC - 6

CÍNTIA LAGOS DE ANDRADE ASSESSOR CC - 9

CLARA LUANA AYRES DO 
NASCIMENTO

ASSESSOR CC - 9

EDSON PINTO LIMA ASSESSOR CC - 9

GILBSON PEREIRA DE MORAIS ASSESSOR CC - 9

IOLANDA AZEVEDO DE CASTRO ASSESSOR CC - 9

MAGNO VELOSO DOS SANTOS ASSESSOR CC - 9

ANTONIO MARIA ALVES DO 
NASCIMENTO

ASSESSOR CC - 9

RICARDO DE JESUS SOUSA 
SANTOS

ASSESSOR CC - 9

ARISTEL GOMES DIAS ASSESSOR CC - 5

ARTUR CESAR SOUZA FERREIRA ASSESSOR CC - 5

RENE RED ALEMEIDA SILVA ASSESSOR CC - 5

ADALMI BELO COSTA ENCARREGADO CC - 16

MÁRCIA OLIVEIRA SOUZA SECRETÁRIA CC - 1

SUBSECRETARIA DE OBRAS E PAVIMENTAÇÕES

LEIDE LAURA FERREIRA DOS 
SANTOS

ASSESSOR CC-13

FRANCISCO FRANCIELIO 
MEIRELES DE FREITAS

ASSESSOR CC - 9

FRANCISCO JÚNIOR GOMES DOS 
SANTOS

ASSESSOR CC - 9

JOSE BRAGA DA SILVA FILHO ASSESSOR CC - 9

MARCELINDO WESTFAL ASSESSOR CC - 9

MARCOS DE SOUZA ARAÚJO ASSESSOR CC - 9

OENDERSON ZIMERMANN 
GONÇALVES

ASSESSOR CC - 9

SAMUEL CHAGAS DOS SANTOS ASSESSOR CC - 9

PEDRO CARLO LO ASSESSOR CC - 9

BENTO BRASIL BOTELHO ASSESSOR CC - 9

ESTEFÂNIO FIGUEIREDO ASSESSOR CC- 8

FRANCINEY MACEDO DA COSTA ASSESSOR CC- 8

FRANCISCO ALVES DA SILVA ASSESSOR CC- 8

GERSON GONÇALVES ASSESSOR CC- 8

CAIO TASSO RODRIGUES CHAGAS DIRETOR DE DEPARTAMENTO CC - 17
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DE OBRAS CIVIS

ITALO SIQUEIRA CREPALDI
GERENTE DE DIVISÃO DE 
FISCALIZAÇÃO DE OBRAS CIVIS

CC - 11

ROGÉRIO DOS SANTOS
GERENTE DE DIVISÃO DE 
MANUTENÇÃO DE PATRIMÔNIO 
PÚBLICO

CC-11

ARNALDO FORTES ALVES
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE OBRAS RODOVIÁRIAS

CC - 17

MAURO SERGIO MARTINS FRADE
GERENTE DE DIVISÃO DE 
FISCALIZAÇÃO DE OBRAS 
VIARIAS

CC -11

CLEMILSON RODRIGUES DA 
ROCHA

GERENTE DE DIVISÃO DE 
MANUTENÇÃO VIÁRIA

CC -11

EZEQUIEL MENDONÇA DE 
MORAES

ASSESSOR CC - 6

FELIX BOMFIM DA SILVA VALENTE ASSESSOR CC - 6

FRANCISCO ASSIS DO 
NASCIMENTO

ASSESSOR CC - 6

FRANCISCO AZAMOR ROSA ASSESSOR CC - 6

NORMA SIMONE ANDRADE ASSESSOR CC - 6

MELQUI VIEIRA ASSESSOR CC - 6

RAFAEL SANTOS FERREIRA ASSESSOR CC - 6

JERONIMO JUNIOR BATISTA DE 
MELO

ASSESSOR CC - 6

ANTONIO CARLOS PEREIRA DOS 
ANJOS

ASSESSOR CC -10

EDMILSON PEREIRA DE SOUZA ASSESSOR CC -10

EDER RODRIGUES CARDOSO ASSESSOR CC -10

TAGLIARINY TIBURCIO MENDES ASSESSOR CC -10

DANIRRON RIBEIRO ARAÚJO
GERENTE DE DIVISÃO DE 
ACOMPANHAMENTO 
TOPOGRÁFICO

CC - 11

LADISLAU RODRIGUES FERREIRA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE DESENVOLVIMENTO 
DISTRITAL

CC -17

DOMINGOS SOUZA PRESTES ADMINISTRAÇÃO DISTRITAL CC -13

FRANCISCO NUNES DE OLIVEIRA ADMINISTRAÇÃO DISTRITAL CC -13

JOÃO BOSCO RODRIGUES ADMINISTRAÇÃO DISTRITAL CC -13

JOSIAS RIBEIRO SANTOS ADMINISTRAÇÃO DISTRITAL CC -13

LAGENILSON PINTO DA SILVA ADMINISTRAÇÃO DISTRITAL CC -13

LELIO IBAÑEZ FRANÇA ADMINISTRAÇÃO DISTRITAL CC -13

MARIO VIANA SANTOS ADMINISTRAÇÃO DISTRITAL CC -13

NELSON CIQUEIRA ALMEIDA ADMINISTRAÇÃO DISTRITAL CC -13

NILTON BARBOZA DA ROSA ADMINISTRAÇÃO DISTRITAL CC -13

FRANCISCO DE ASSIS PINTO 
TAVARES

ADMINISTRAÇÃO DISTRITAL CC -13

ROSILENE PRESTES FERREIRA 
DE OLIVEIRA

ADMINISTRAÇÃO DISTRITAL CC -13

SAMUEL CONDAK DE OLIVEIRA ADMINISTRAÇÃO DISTRITAL CC -13

SIDRONIO LOPES REIS ADMINISTRAÇÃO DISTRITAL CC -13

VALDEMAR BASI ADMINISTRAÇÃO DISTRITAL CC -13

VALDECY RODRIGUES DA SILVA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE MANUTENÇÃO DE 
SUPRIMENTOS

CC -17

ARLAN WESING FERREIRA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
EQUIPAMENTOS LEVES E 
PESADOS

CC - 11

CLADIMIR GABRIEL BRUXEL
GERENTE DE DIVISÃO DE 
SUPRIMENTOS DE PEÇAS E 
ASSESSÓRIOS

CC -11

PEDRO AMARAL VIEIRA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
CONTROLE DE COMBUSTÍVEL E
ABASTECIMENTO

CC - 11

ROSANE ROZENO VELOSO SECRETARIA CC - 1

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito 

DECRETO Nº 2.407/I                                                       DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

O  PREFEITO  DO  MUNICÍPIO  DE  PORTO  VELHO, usando  da
atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município
de Porto Velho,

R E S O L V E:

Nomear, os servidores abaixo relacionados, para exercer o Cargo em
Comissão,  da  Secretaria  Municipal  de  Insfraestrutura  Urbana e Serviços  Básicos  –
SEMISB, a partir de 01 de Novembro de 2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA E SERVIÇOS
BÁSICOS

SEBASTIÃO ASSEF VALLADARES ASSESSOR  ESPECIAL  DE CC – 19

RELAÇÕES INSTITUCIONAIS

JONES LOPES SILVA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14

AGENOR NOÉ LEITÃO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC – 14

VALDECY RODRIGUES DA SILVA
DIRETOR DO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

CC – 17

FRANCISCO  MOREIRA  DE
OLIVEIRA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
APOIO ADMINISTRATIVO

CC - 11

THALYSSON  JOÃO  RODRIGUES
PEREIRA

GERENTE  DA  DIVISÃO
ORÇAMENTÁRIA  E
FINANCEIRA

CC - 11

PEDRO AMARAL VIEIRA
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
CONTROLE DE COMBUSTÍVEL
E ABASTECIMENTO

CC - 11

CLADIMIR GABRIEL BRUXEL

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
CONTROLE  DE
EQUIPAMENTOS  LEVES  E
PESADOS

CC - 11

ROGÉRIO DOS SANTOS
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
SUPRIMENTOS  DE  PEÇAS  E
ASSESSÓRIOS

CC – 11

SUBSECRETARIA DE SERVIÇOS BÁSICOS

ADALMI BELO COSTA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15

EDICARLOS DA SILVA FONSECA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

GLADSTON DA SILVA GONÇALVES 
JUNIOR ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

ANTÔNIO CARLOS BARBOSA ASSESSOR NÍVEL II CC-08

EDSON PINTO SILVA ASSESSOR NÍVEL II CC-08

FRANCISCO FERNANDES LOPES 
SIQUEIRA ASSESSOR NÍVEL II CC-08

ED CARLOS LIMA DA SILVA
ASSESSOR TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO

CC-13

CHIRLENE NASCIMENTO ADELINO
RESPONSÁVEL PELO 
PROTOCOLO

CC-01

DOUGLAS DO MONTE
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 
DE SERVIÇOS DE LIMPEZA 
PÚBLICA

CC-17

ELEN MARIA DE PONTES FREIRE 
SOUZA

GERENTE DA 
DIVISÃO DE COLETA 
DE RESÍDUOS 
SÓLIDOS

CC-11

JOSÉ CARLOS ARAÚJO

GERENTE DA DIVISÃO DE 
LIMPEZA DOS PONTOS 
PÚBLICOS

CC-11

ELIEZIO SANTOS LIMA

GERENTE DA DIVISÃO DE 
MONITORAMENTO E 
FISCALIZAÇÃO

CC-11

EDER LOPES ARAÚJO
GERENTE DA DIVISÃO DE 
LIMPEZA E MUTIRÃO I

CC-11

DANIEL VIEIRA DA SILVA
ENCARREGADO DE 
ALMOXARIFADO

CC-06

TANIA UELEN CALIXTO DE 
AZEVEDO

ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

FRANCISCO FONTINELE VIEIRA ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

RAINEY JOSÉ VIANA DA MOTA

DIRETOR DO 
DEPARTAMENTO DE 
POSTURAS URBANAS

CC-17

CHRISTIANN ROGER RODRIGUES 
DE LIMA

GERENTE DA DIVISÃO DE 
FISCALIZAÇÃO DE POSTURAS 
URBANAS

CC-11

JUAREZ DE ARAUJO SOUZA

GERENTE DA DIVISÃO DE 
FISCALIZAÇÃO DE ESPAÇOS 
PÚBLICOS

CC-11

GILBSON PEREIRA DE MORAIS
GERENTE DA DIVISÃO DE 
CEMITÉRIO

CC-11

SUBSECRETARIA DE OBRAS E PAVIMENTAÇÕES

THULIO SANTIAGO CASTRO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

JACSON DA SILVA NEVES ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

MAZUREIKA  CLEMENTINO
MIRANDA

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

JONATHAN  ANDREY  DE  ALMEIDA
TORRES ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

ÁUREA  MARIA  RODRIGUES
BOTELHO

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14
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DAVID  GUILLERMO  VALDEZ
PANDURO

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

PEDRO BASTOS DA SILVA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

SILVIO OLIVEIRA NASCIMENTO
ASSESSOR  TÉCNICO
ADMINISTRATIVO

CC-13

JOÃO LUIZ DE SOUZA LOPES
DIRETOR  DE  DEPARTAMENTO
DE PROJETOS

CC-17

RAIMUNDO  JOSÉ  ZACARIAS  DA
COSTA JÚNIOR

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
INFRAESTRUTURA  DE  OBRAS
CIVIS  E  LABORATÓRIOS  DE
ENGENHARIA

CC-11

FERNANDO SILVA FEITOSA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
TOPOGRAFIA,  ARQUITETURA E
ELÉTRICA

CC-11

LUIZ  CARLOS  CASTRO  DO
NASCIMENTO

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
ORÇAMENTO E PRODUÇÃO CC-11

SÉRGIO ROBERTO SANTOS SILVA ASSESSOR NÍVEL II CC-08

VANDERLIR DA SILVA MALAGUETA ASSESSOR NÍVEL II CC-08

EDILSON CHAVES SANTOS ASSESSOR NÍVEL II CC-08

RUDIMAR MARIOS SCHLOSSER ASSESSOR NÍVEL II CC-08

ANTONIO CARDOSO DO CARMO ASSESSOR NÍVEL II CC-08

FRANCISCO  NÉLIO  DA
CONCEIÇAO ARAUJO ASSESSOR NÍVEL II CC-08

JEFERSON JOSÉ DA SILVA ASSESSOR NÍVEL II CC-08

JONAS CARLOS ASSESSOR NÍVEL II CC-08

ISAÍAS RICARDO DE OLIVEIRA ASSESSOR NÍVEL II CC-08

CAIO TASSO RODRIGUES CHAGAS
DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO
DE OBRAS CIVIS

CC-17

ITALO SIQUEIRA CREPALDI
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
FISCALIZAÇÃO DE OBRAS CIVIS CC-11

DENNYS  RODRIGUES  DE
OLIVEIRA

ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

JERÔNIMO  JUNIOR  BATISTA  DE
MELO

ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

MELQUI VIEIRA ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

GERSON GONÇALVES ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

FRANCISCO  FRANCIELIO
MEIRELES DE FREITAS ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

FRANCISCO JÚNIOR GOMES DOS
SANTOS ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

OENDERSON  ZIMERMANN
GONÇALVES

ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

WELLINGTON  BRAZ  MESSIAS  DE
ARAUJO ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

ALLAN BERGSON DE JESUS ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

VALDEMARINA  DOS  SANTOS
OLIVEIRA

ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

ARNALDO FORTES ALVES
DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO
DE OBRAS RODOVIÁRIAS CC-17

MAURO SÉRGIO MARTINS FRADE

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
FISCALIZAÇÃO  DE  OBRAS
VIÁRIAS

CC-11

DANIRRON RIBEIRO ARAÚJO

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
ACOMPANHAMENTO
TOPOGRÁFICO

CC-11

ARLAN WENSING FERREIRA
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
EQUIPAMENTOS PESADOS CC-11

RAIMUNDO FELÍCIO BRAGA ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

MÁRIO  LÚCIO  BRITO  DA  SILVA
TIBÚRCIO ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

CRISTIANO  DOS  SANTOS
FERREIRA

ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

MARIA AGLAY ANDRADE ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

FRANCISCA GILVANIA  COSTA  DA
SILVA ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

AMANDA  ZAIRA  SCHEIFELE
WIETHOLTER ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

JANDERSON COSTA RODRIGUES ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

ELIANA DA SILVA LOPES ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

CLARA GOMES DE OLIVEIRA ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

RUBENS MACIEL DE SOUZA ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

LUCAS RODRIGO BARBOSA LIMA ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

NAIARA FERREIRA LIMA ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

FERNANDA ARAUJO AMARAL ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

GILMAR MAIA FEITOSA JUNIOR ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

VALERIA FERREIRA PEREIRA ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

ANDERSON  EVANGELISTA  DE
SOUZA

ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

FRANCISCO  RAFAEL CHAVES  DE
SOUZA ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

JACKSON SANTOS MEDEIROS DA
SILVA

ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

MACEDO  LUIZ  DA  SILVA
SOBRINHO

ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

WALDIR  NASCIMENTO  DOS
SANTOS

ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

JOSIANE PEREIRA DE MORAES ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

RAFAEL BRUNO ABREU LOPES ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

ROSA  MARIA  NUNES  DA  SILVA
LOPES

ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

ANTÔNIO  MARIA  ALVES  DO
NASCIMENTO ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

ARISTEU GOMES DIAS ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

ARTUR CESAR SOUZA FERREIRA ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

RENE REDI ALEMEIDA SILVA ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

FRANCISCO  GONÇALVES
MONTEIRO

ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

ISRAEL DE SOUZA SILVA ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

FABIANE SOUZA DOS SANTOS ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

FLÁVIA SILVA DOS SANTOS ENCARREGADO DE CAMPO CC-06

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito 

DECRETO Nº 2.408/I                                                      DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

O  PREFEITO  DO  MUNICÍPIO  DE  PORTO  VELHO, usando  da
atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município
de Porto Velho,

R E S O L V E:

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão,
da Secretaria Municipal de Regularização Fundiária, Habitação e Urbanismo – SEMUR,
a partir de 01 de Novembro de 2017.

ANA CLÁUDIA PIMENTA SANTOS SECRETARIA EXECUTIVA CC-15

RONALD PEREIRA BRANDÃO ASSESSOR TÉCNICO CC-13

DOMINGAS VICUNÃ VIEIRA REIS
ASSESSORIA DE PLANEJA-
MENTO E ACOMPANHAMENTO 
PROGRAMATICO

CC-13

ANTÔNIA SOLANGE NOGUEIRA DE

CARV. DE OLIVEIRA

DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE HABITAÇÃO

CC-17

CLEIDE MARCULINO MEDEIROS
GERENTE DE DIVISÃO DE 
ACESSO A MORADIA

CC-11

CARLA FÉLIX DE BRITO
GERENTE DE DIVISÃO DE AS-
SENTAMENTO ORIENTADO

CC-11

DENISE ANDRADE DA SILVA
GERENTE DE DIVISÃO DE LE-
VANTAMENTO SÓCIOECONOMI-
CO

CC-11

JANEIDE MUNIZ LOBATO DE 

FREITAS

DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
PROJETOS SOCIAIS

CC-17

MARIA DE NAZARÉ CORDEIRO DE 

SOUZA SANTOS

GERENTE DE DIVISÃO DE GES-
TÃO DE PROJETOS SOCIAIS E 
HABITACIONAIS

CC-11

ELENILCE MENDES SANTOS 

FERRO

GERENTE DE DIVISÃO DE MO-
NITORAMENTO E AVALIAÇÃO 
PÓS OCUPAÇÃO

CC-11

CARIME AFONSO DOS SANTOS 

LEITE

DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE GESTÃO URBANA

CC-17

VITÓRIA RÉGIA MESQUITA
GERENTE DE DIVISÃO DE PLA-
NEJAMENTO DO ESPAÇO UR-
BANO

CC-11

TIAGO ROBERTO GADELHA
GERENTE DE DIVISÃO DE PLA-
NEJAMENTO SÓCIOECONOMI-
CO

CC-11

UÉLITON PABLO MAIA DOS 

SANTOS

GERENTE DE DIVISÃO DE GEO-
PROCESSAMENTO

CC-11

FERNANDA ROCHA PINHEIRO DIRETOR DE DEPARTAMENTO CC-17
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DE GESTÃO E POLITICAS FUN-
DIÁRIAS

CLÁUDIA LOPES SÁ CÂNDIDO 

MARCULINO

GERENTE DE DIVISÃO DE ANA-
LISE DE LOTEAMENTO

CC-11

VIVIANE RODRIGUES DOS 

SANTOS

GERENTE DE DIVISÃO DE  OR-
DENAMENTO TERRITORIAL

CC-11

CLINDOVAL LIMA DA SILVA
GERENTE DE DIVISÃO DE LE-
VANTAMENTO FÍSICO E FUN-
DIÁRIO

CC-11

ANTONIO CARLOS FERREIRA 

JUNIOR

GERENTE DE DIVISÃO DE FIS-
CALIZAÇÃO FUNDIÁRIA

CC-11

ANTONIO CALMON CIRÍACO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE REGULARIZAÇÃO E CADAS-
TRO FUNDIÁRIO

CC-17

NILSON BARROS DE SOUZA
GERENTE DE DIVISÃO DE CA-
DASTRO TÉCNICO MUNICIPAL

CC-11

LUCILA SILVA OLIVEIRA
GERENTE DE DIVISÃO DE CON-
TROLE E INFORMAÇÃO

CC-11

LUCÉLIA MARIA MEDEIROS 

FERREIRA

GERENTE DE DIVISÃO DE CER-
TIDÕES E TAXAS FUNDIÁRIAS

CC-11

LUANA GORAYEB 
GUIMARÃES

GERENTE DE DIVISÃO DE USU-
CAPIÃO

CC-11

RAFHAEL FERNANDES DA COSTA 

FREITAS

GERENTE DE DIVISÃO DE ATU-
ALIZAÇÃO CADASTRAL

CC-11

NEUZIRENE FERREIRA ZAVIER 

ROCHA

GERENTE DE DIVISÃO DE 
ATENDIMENTO AO CIDADÃO

CC-11

MÔNICA CONCEIÇÃO 
PEREIRA DA SILVA

DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE REGULARIZAÇÃO DE INTE-
RESSE SOCIAL

CC-17

BRUNA DA SILVA MELO TEIXEIRA
GERENTE DE DIVISÃO DE CA-
DASTRO DA OCUPAÇÃO FUN-
DIÁRIA URBANA

CC-11

KATIA CILENE ANDRADE 

CARNEIRO

GERENTE DE DIVISÃO DE GES-
TÃO DA REGULARIZAÇÃO FUN-
DIÁRIA DE INTERESSE SOCIAL

CC-11

EDNIGERNES BENÍCIO DE BRITO 

BESSA

DIRETOR DE DEPARTAMENTO  
ADMINISTRATIVO

CC-11

MARCÉLIA BELEZA DE SOUZA 

RODRIGUES

GERENTE DE DIVISÃO APOIO 
ADMINISTRATIVO

CC-11

FERNANDA FIGUEIREDO DE 

ALMEIDA

GERENTE DE DIVISÃO CON-
TRATOS E SERVIÇOS CONTINU-
ADOS

CC-11

RONEI JOLINS MARTINS
GERENTE DE DIVISÃO DE LO-
GISTICA E TRANSPORTE

CC-11

GLACIELI MAYER
DIRETOR  DE  DEPARTAMENTO
DE LICENCIAMENTO DE OBRAS

CC-17

MARCUS FELLIPO GOMES LEAL
GERENTE  DE  DIVISÃO  DE
ANÁLISE DE PROJETOS

CC-11

MARTINHO ANTÔNIO DE FARIAS
GERENTE  DE  DIVISÃO  DE
FISCALIZAÇÃO TERRITORIAL

CC-11

PAULO SÉRGIO QUEIROZ DA 

SILVA

GERENTE  DE  DIVISÃO  DE
FISCALIZAÇÃO  DE
LICENCIAMENTO DE OBRAS

CC-11

SIDNEY GONÇALVES FERREIRA ASSESSOR CC-16

VINÍCIUS ALBUQUERQUE DA SILVA ASSESSOR CC-16

THAIENE LIRA RANGEL ASSESSOR CC-13

ÍTALO RAMON PEREIRA DE 

OLIVEIRA
ASSESSOR CC-13

MIONI MORAIS DE MEDEIROS ASSESSOR CC-13

NILO FERNANDES DE SOUZA 

PEDRAZA
ASSESSOR CC-13

VANDERLÉIA DE OLIVEIRA ASSESSOR CC-13

ADRIANA DE SOUZA ALVES ASSESSOR CC-12

CONCEIÇÃO DE MARIA PASSOS 

DA SILVA
ASSESSOR CC-12

EMANUEL PONTES MEIRELLES ASSESSOR CC-12

KÁTIA EMILIA DE ALMEIDA 

CASARA
ASSESSOR CC-12

MARCOS SILVA DE MELO ASSESSOR CC-12

TANHAMA DE SOUZA BARBOSA ASSESSOR CC-12

TEOLINDA MARQUES ELHAGE ASSESSOR CC-12

ATAMAR SOUZA DE SA LEITE ASSESSOR CC-11

IRACI DE OLIVEIRA SENA ASSESSOR CC-11

MARIA CLARICE ALVES BRAGA ASSESSOR CC-11

MARIA TEREZINHA DE SOUZA 

FERREIRA
ASSESSOR CC-11

RAQUEL DIAS DE SOUZA ASSESSOR CC-11

VAN RONEO CEGOSA SOARES ASSESSOR CC-11

VIVIANE DE OLIVEIRA MARQUES ASSESSOR CC-11

CLAUDIO DO NASCIMENTO 

TEIXEIRA JUNIOR
ASSESSOR CC-11

ADEILTON FELIPE SAMPAIO ASSESSOR CC-8

BENEDITA MORAES DOS SANTOS ASSESSOR CC-8

ELENILDE DE JESUS COSTA ASSESSOR CC-8

ÉRIKA SOUSA GUIMARÃES ASSESSOR CC-8

JABERSON ORILDO DA SILVA FELIPE ASSESSOR CC-8

RAIMUNDO XAVIER SOARES ASSESSOR CC-8

VANESSA SOUZA LUIZ DO CARMO ASSESSOR CC-8

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito 

DECRETO Nº 2.409/I                                                      DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

O  PREFEITO  DO  MUNICÍPIO  DE  PORTO  VELHO, usando  da
atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município
de Porto Velho,

R E S O L V E:

Nomear, os servidores abaixo relacionados, para exercer o Cargo em
Comissão, da Secretaria Municipal de Regularização Fundiária, Habitação e Urbanismo
– SEMUR, a partir de 01 de Novembro de 2017.

JANEIDE  MUNIZ  LOBATO  DE

FREITAS
CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC-17

SIDNEI GONÇALVES FERREIRA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16
VINÍCIUS  ALBUQUERQUE  DA
SILVA

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16

ANA  CLÁUDIA  PIMENTA  DOS
SANTOS ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16

RONALD PEREIRA BRANDÃO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16

CÍCERO  RODRIGUES  DE

NEGREIROS
ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15

DENISE  MUNIZ  MIRANDA  DE

LUCENA
ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15

ÍTALO  RAMON  PEREIRA  DE

OLIVEIRA
ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

CONCEIÇÃO DE MARIA PASSOS
DA SILVA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

THAIENE LIRA RANGEL ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

KÁTIA  EMILIA  DE  ALMEIDA

CASARA
ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

VAN RONEO CEGOSA SOARES ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

ERNANDES  AMORIM
RODRIGUES ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

NILO RODRIGUES PEDROSA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

NILTON DE SOUZA MELO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14

EMANUEL PONTES MEIRELLES

SECRETÁRIO  EXECUTIVO  DO
CONSELHO  MUNICIPAL  DA
CIDADE CC-12

EDNIGERNES  BENÍCIO  DE
BRITO BESSA

DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

CC-17

FRANK JUNIOR AUTO MARTINS
GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO
ADMINISTRATIVO CC-11

DOMINGAS VICUNÃ VIEIRA REIS
GERENTE  DA  DIVISÃO

CONTRATOS E CONVÊNIOS
CC-11

MARCÉLIA  BELEZA  DE  SOUZA
RODRIGUES

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
CONTROLE  E  ANÁLISE
PROCESSUAL

CC-11

ELENILDE DE JESUS COSTA GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
CONTROLE DE ARQUIVO CC-11

ANTÔNIA  SOLANGE  NOGUEIRA
DE CARVALHO DE OLIVEIRA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE

HABITAÇÃO
CC-17

MATTEUS  MOORE  CORTEZ

SOARES
ASSESSOR NÍVEL I CC-10

ADRIANA DE SOUZA ALVES ASSESSOR NÍVEL I CC-10

CLEIDE MARCULINO MEDEIROS GERENTE  DA  DIVISÃO  DE CC-11
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ACESSO A MORADIA

CARLA FÉLIX DE BRITO
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
ASSENTAMENTO ORIENTADO CC-11

DENISE ANDRADE DA SILVA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
LEVANTAMENTO
SOCIOECONÔMICO CC-11

ALINE PAULA PEREIRA COSTA ASSESSOR NÍVEL I CC-10

UELITON  PABLO  MAIA  DOS

SANTOS
ASSESSOR NÍVEL I CC-10

MARIA DE  NAZARÉ  CORDEIRO
DE SOUZA SANTOS

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
GESTÃO DE PROJETOS SOCIAIS
E HABITACIONAIS CC-11

ELENILCE  MENDES  SANTOS
FERRO

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
MONITORAMENTO  E  AVALIAÇÃO
PÓS OCUPAÇÃO

CC-11

CARIME AFONSO DOS SANTOS

LEITE

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
GESTÃO URBANA CC-17

TIAGO ROBERTO GADELHA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
PLANEJAMENTO  DO  ESPAÇO
URBANO

CC-11

KÁTIA  CILENE  ANDRADE

CARNEIRO

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
ELABORAÇÃO  DE  PROJETOS
URBANÍSTICOS CC-11

FERNANDA ROCHA PINHEIRO

DIRETOR  DO
DEPARTAMENTO  DE
GESTÃO  E  POLITICAS
FUNDIÁRIAS

CC-17

TANHAMA DE SOUZA BARBOSA ASSESSOR NÍVEL I CC-10

CLÁUDIA  LOPES  SÁ  CÂNDIDO
MARCULINO

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
ANALISE DE LOTEAMENTO CC-11

VIVIANE  RODRIGUES  DOS

SANTOS

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
ORDENAMENTO TERRITORIAL CC-11

CLINDOVAL LIMA DA SILVA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
LEVANTAMENTO  FÍSICO  E
FUNDIÁRIO CC-11

IRANA FRANCIS DA SILVA LEITE
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
FISCALIZAÇÃO FUNDIÁRIA CC-11

ANTONIO CALMON CIRIACO

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
REGULARIZAÇÃO  E  CADASTRO
FUNDIÁRIO CC-17

ATAMAR SOUZA DE SA LEITE ASSESSOR NÍVEL I CC-10

IRACI DE OLIVEIRA SENA ASSESSOR NÍVEL I CC-10

MARIA CLARICE ALVES BRAGA ASSESSOR NÍVEL I CC-10

ADEILTON FELIPE SAMPAIO ASSESSOR NÍVEL II CC-08

BENEDITA  MORAES  DOS

SANTOS
ASSESSOR NÍVEL II CC-08

EDILSON MACHADO SENA ASSESSOR NÍVEL II CC-08

RONEI JOLINS MARTINS ASSESSOR NÍVEL II CC-08

RAQUEL DIAS DE SOUZA ASSESSOR NÍVEL II CC-08

NILSON BARROS DE SOUZA
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
CADASTRO TÉCNICO MUNICIPAL CC-11

LUCILA SILVA OLIVEIRA
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
CONTROLE E INFORMAÇÃO CC-11

LUCÉLIA  MARIA  MEDEIROS

FERREIRA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
CERTIDÕES  E  TAXAS
FUNDIÁRIAS CC-11

LUANA GORAYEB GUIMARÃES

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
REGULARIZAÇÃO  FUNDIÁRIA DE
INTERESSE ESPECÍFICO CC-11

NEUZIRENE  FERREIRA  ZAVIER
ROCHA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
ATENDIMENTO AO CIDADÃO CC-11

MÔNICA  CONCEIÇÃO  PEREIRA
DA SILVA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
REGULARIZAÇÃO DE INTERESSE
SOCIAL CC-17

MARIA  TEREZINHA  DE  SOUZA

FERREIRA ASSESSOR NÍVEL I CC-10

JABERSON  ORILDO  DA  SILVA

FELIPE
ASSESSOR NÍVEL II CC-08

FRANCISCO  DAS  CHAGAS
BATISTA FIGUEIREDO ASSESSOR NÍVEL II CC-08

ROSANDRA THAIS  VILARIM  DE
CUNHA ASSESSOR NÍVEL II CC-08

TATIANE  DE  BRITO  VIEIRA
VASCONCELOS ASSESSOR NÍVEL II CC-08

ÉRIKA SOUSA GUIMARÃES ASSESSOR NÍVEL II CC-08

VANESSA  SOUZA  LUZ  DO
CARMO ASSESSOR NÍVEL II CC-08

BRUNA  DA  SILVA  MELO

TEIXEIRA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
CADASTRO  DA  OCUPAÇÃO
FUNDIÁRIA URBANA CC-11

MARCOS SILVA DE MELO

GERENTE  DA  DIVISÃO
LEVANTAMENTO  E
IDENTIFICAÇÃO SOCIAL CC-11

VIVIANE DE OLIVEIRA MARQUES

PEIXE

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
EMISSÃO  DE  CONTROLE  DE
TÍTULOS CC-11

SIDNEI FERREIRA JÚNIOR

DIRETOR  DO
DEPARTAMENTO  DE
LICENCIAMENTO  DE
OBRAS

CC-17

MARCUS FELLIPO GOMES LEAL
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE

ANÁLISE DE PROJETOS
CC-11

MARTINHO ANTÔNIO DE FARIAS
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
FISCALIZAÇÃO TERRITORIAL CC-11

PAULO  SÉRGIO  QUEIROZ  DA

SILVA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
FISCALIZAÇÃO  DE
LICENCIAMENTO DE OBRAS CC-11

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito 

DECRETO Nº 2.410/I                                                      DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

O  PREFEITO  DO  MUNICÍPIO  DE  PORTO  VELHO, usando  da
atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município
de Porto Velho,

R E S O L V E:

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão,
da Secretaria Municipal de Integração – SEMI, a partir de 01 de Novembro de 2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRAÇÃO

JENHIFER DE ARAÚJO ROCHA
ASSESSOR DE 
ACOMPANHAMENTO 
PROGRAMÁTICO 

CC-13

ANTÔNIA FLÁVIA DE MORAES
ASSESSOR DE ORGANIZAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

CC-13

JOÃO PEDRO RODRIGUES DOS 
SANTOS

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO, 
PLANEJAMENTO, PATRIMÔNIO E 
FINANÇAS 

CC-17

DURVANILSON SOUZA DA SILVA
GERENTE DA DIVISÃO DE 
ADMINISTRAÇÃO

CC-11

DAIANE LEMKE DOS SANTOS
GERENTE DA DIVISÃO DE 
PLANEJAMENTO

CC-11

URBANITA OLIVEIRA CARVALHO
GERENTE DA DIVISÃO DE 
FINANÇAS

CC-11

REGINA GERALDA DE 
FIGUEIREDO

GERENTE DA DIVISÃO DE APOIO 
TÉCNICO

CC-11

CLOVIS EDMILSON GOMES
ASSESSOR DE ARTICULAÇAO 
INDUSTRIAL

CC-13

BENEDITA DO NASCIMENTO 
PEREIRA

ASSESSOR DE RELAÇÕES 
INSTITUCIONAS

CC-13

RENATA GASPAR PEREIRA
ASSESSOR DE PRODUÇÃO E 
ABASTECIMENTO

CC-13

FRANCIELE BATISTA
ASSESSOR DE FOMENTO 
ECONÔMICO

CC-13

FRANCISSCO ZEGARRA AGUIAR SECRETÁRIA DE CONSELHO CC - 1

YASMIN GABRIELE BARBOSA 
SILVA

SECRETÁRIA DE CONSELHO CC - 1

MARIA LIMA DA COSTA SECRETÁRIA DE CONSELHO CC - 1

ELISNEI FERREIRA DE MELO
GERENTE DA DIVISÃO DE 
INFRAESTRUTURA

CC - 11

SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA, COMÉRCIO, TURISMO E TRABALHO
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FERNANDA PAULA LOPES 
CARVALHO

ASSESSOR CC – 3

MARILUCE FERREIRA 
GONÇALVES

ASSESSOR CC – 3

RAFAELA MARIA RODRIGUES DE
MACEDO

ASSESSOR CC – 3

GEORGE TELLES DE MENEZES ASSESSOR CC – 6

PRISCILA ARAUJO NUNES ASSESSOR CC – 6

SÔNIA MARIA OLIVEIRA DA SILVA ASSESSOR CC – 6

ADENILSA CAETANO BEZERRA ASSESSOR DE INDUSTRIA CC - 6

ZENILDO VILACORTE DA SILVA ASSESSOR DE COMERCIO CC-6

JACIM ANTONINO COSTA ASSESSOR DE TURISMO CC-6

LEILDA PEREIRA LIMA ASSESSOR DE TRABALHO CC-6

JOSÉ CARLOS PEREIRA SILVA ASSESSOR INSTITUCIONAL CC-6

SÉRGIO DE LIMA SILVA
ASSESSOR DE FOMENTO 
PRODUTIVO

CC-6

DIEGO MIRANDO DE LIMA
ASSESSOR DE MONITORAMENTO 
DE FEIRA

CC-6

ALEX MOISÉS BOTELHO DA 
SILVA

ASSESSOR DE MONITORAMENTO 
DE FEIRA

CC-6

RAIMUNDO NONATO DE 
ANDRADE

ASSESSOR DE MONITORAMENTO 
DE FEIRA

CC-6

FÁBIO LOPES DE FARIAS
ASSESSOR DE MONITORAMENTO 
DE MERCADO

CC-6

GILDENOR BARBOSA DA SILVA
ASSESSOR DE MONITORAMENTO 
DE MERCADO

CC-6

PEDRO EDMUNDO STRAMOSK
ASSESSOR DE MONITORAMENTO 
DE MERCADO

CC-6

TAIANA LAINES DA SILVA 
MARTINS FERREIRA

SECRETARIA EXECUTIVA CC-1

EDNILSON ALVES DA SILVA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
INDUSTRIA E COMÉRCIO 

CC-17

ANTÔNIO TORRES FERNANDES
GERENTE DE DIVISÃO DE 
DESENVOLVIMENTO COMERCIAL 
E INDUSTRIAL 

CC-11

JAIME WASCZUK
GERENTE DE DIVISÃO 
DESENVOLVIMENTO 
SOCIOECONOMICO 

CC-11

VANDELEI PEREIRA DA SILVA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
FOMENTO AO TURISMO 

CC-17

LILIAN SIMONE DE SOUZA LEITE
GERENTE DE DIVISÃO DE 
PROMOÇÃO DO TURISMO 

CC-11

LIDIANE DA SILVA BANDEIRA DE 
OLIVEIRA

GERENTE DE DIVISÃO DE 
INFORMAÇÕES E PROJETOS 
TURÍSTICOS 

CC-11

EUZEBIO LOPES NOVAIS
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
TRABALHO 

CC-17

ELAINE GALVÃO CAMPOS
GERENTE DE DIVISÃO DE 
ATENDIMENTO AO TRABALHO 

CC-11

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTÁVEL

ANA BEATRIZ COMPASSO 
BRANDÃO

ASSESSOR AMBIENTAL CC-14

CRISTIANE PATRICIA HURTADO 
MADUENO

ASSESSOR AMBIENTAL CC-14

DIEGO PEREIRA DOS SANTOS ASSESSOR AMBIENTAL CC-14

GEINA CRISTINA PIZA DE 
OLIVEIRA

ASSESSOR AMBIENTAL CC-14

GILMAR SIQUEIRA FRAGA 
JÚNIOR

ASSESSOR AMBIENTAL CC-14

THIAGO GALHENO GASPAR ASSESSOR AMBIENTAL CC-14

EDERVAN BATISTA FERREIRA ASSESSOR CC-7

JOSÉ AUGUSTO CARDOSO 
GONÇALVES

ASSESSOR CC-7

MAIRA HILGEMBERG ALVES ASSESSOR CC-7

WALDEMIR ANDRADE CALIL 
JÚNIOR

ASSESSOR CC-7

CLAUDINEI GONÇALVES 
FERREIRA SOBRINHO

ASSESSOR CC-7

CLAUDIA CAROLINE CAGAS 
JUSTINIANO

ASSESSOR CC-6

JOSENILCE PEREIRA BARATA ASSESSOR CC-6

BRUNO DE SÁ WITT ASSESSOR CC-6

MARIA DE JESUS DOS SANTOS 
SOUZA

ASSESSOR CC-6

JOANA AURELIA DE OLIVEIRA ASSESSOR CC-6

THATIANE ALVES PINHEIRO ASSESSOR CC-6

RAFAEL RIBEIRO DA FROTA ASSESSOR CC-6

VALÉRIA LOPES GARCIA ASSESSOR CC-6

ANDERSON FERNANDO 
FURLANETTO ERPEN

ASSESSOR CC - 8

MARIA LEIA NOGUEIRA PEREIRA
RESPONSÁVEL PELO 
PROTOCOLO 

CC-1

SINEIDE MONTEIRO DA SILVA
RESPONSÁVEL PELO 
PROTOCOLO 

CC-1

FRANCISCO EVALDO SECRETARIA EXECUTIVA CC-1

MAGALHÃES

LEVI SILVA DOS SANTOS SECRETARIA EXECUTIVA CC-1

ADIRLEIDE DIAS DOS SANTOS

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
GESTÃO DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS AMBIENTAIS E 
MUDANÇAS CLIMÁTICAS 

CC-17

WELLINGTON CORREA DE 
CUNHA

GERENTE DE DIVISÃO 
MOBILIZAÇÃO E EDUCAÇÃO 
AMBIENTAL 

CC-11

LUCINARA CAMARGO ARAÚJO 
SOUZA

GERENTE DE DIVISÃO DE 
MONITORAMENTO DA 
QUALIDADE AMBIENTAL 

CC-11

PAULO REGIS AGUIAR MOITA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
PROTEÇÃO E CONSERVAÇÃO 
AMBIENTAL 

CC-17

DENISO DE OLIVEIRA GOMES
GERENTE DE DIVISÃO DE 
ADMISTRAÇÃO DO PARQUE DA 
CIDADE 

CC-11

ARTHUR WILMEN GOMES 
QUARESMA

GERENTE DE DIVISÃO DE 
ADMISTRAÇÃO DO PARQUE 
CIRCUITO 

CC-11

ELDERLEY PAES DE CARVALHO
GERENTE DE DIVISÃO DE 
ADMISTRAÇÃO DO PARQUE 
NATURAL 

CC-11

ARIANA DA SILVA LIMA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
GESTÃO DE ÁREAS 
AMBIENTALMENTE PROTEGIDAS 

CC-11

TELEMACO LIMA LINS
GERENTE DE DIVISÃO DE 
ARBORIZAÇÃO URBANA E PODAS

CC-11

WASHINGTON CORTEZ LIMA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
FISCALIZAÇÃO E 
MONITORAMENTO 

CC-17

MARCOS GLEISON DE LIMA 
FREIRES

GERENTE DE DIVISÃO DE 
FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL 

CC-11

AMANDA ARAÚJO DE OLIVEIRA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
MONITORAMENTO DO 
LICENCIAMENTO 

CC-11

NILTON VELOSO BEZERRA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
LICENCIAMENTO AMBIENTAL 

CC-11

DENNIS DE SOUZA OLIVEIRA
GERENTE DE DIVISÃO DE MEIO 
FÍSICO

CC-11

IGOR SÉRGIO DE JESUS DIAS
GERENTE DE DIVISÃO DE 
RECURSOS MINERAIS

CC-11

CLARISSA BARROS DE AGUIAR
GERENTE DE DIVISÃO DE 
RESÍDUOS SÓLIDOS 

CC-11

KARINA THIL MARCIONILIO 
SANTOS

GERENTE DE DIVISÃO DE 
RECURSOS HÍDRICOS 

CC-11

JEANE BRANDÃO DA SILVA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
AQUICULTURA 

CC-11

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

EDERSON APARECIDO DELFINO
ASSESSOR DE AGRICULTURA E 
ABASTECIMENTO

CC-15

MARINALVA FERREIRA GOMES ASSESSOR DE AGRICULTURA CC-6

JOSENILSON ALVES FERREIRA ASSESSOR DE AGRICULTURA CC-6

SELMA DE FREITAS BRITO ASSESSOR DE AGRICULTURA CC-6

EMELY DO NASCIMENTO 
SAVEDRA SANTOS

ASSESSOR DE AGRICULTURA CC-6

IANCA DE CASTRO DIAS ASSESSOR DE AGRICULTURA CC-6

AGENOR WILIAN MELO LEITÃO ASSESSOR CC-10

JOÃO BATISTA RODRIGUES 
JUNIOR

ASSESSOR CC-10

MANOEL FERREIRA RAMALHÃES
JÚNIOR

ASSESSOR CC-10

NAIANI LIMA SANTOS KEMP ASSESSOR CC-10

FLÁVIO MORAIS NOGUEIRA 
JÚNIOR

ASSESSOR CC-10

JANNIERI KELLE DAMASCENO ASSESSOR CC-10

PATRICIA MUZUCO WATANABE ASSESSOR CC-10

CARLOS ALBERTO VIEIRA DA 
SILVA

ASSESSOR CC-10

SINARA MARQUES DE PAULA ASSESSOR CC-10

WALTER DE SOUZA PUCU 
JUNIOR

ASSESSOR CC-10

JOSÉ VALDEMIR RODRIGUES 
LIMA

ASSESSOR CC-10

SELMA FEITOSA DA COSTA ASSESSOR CC-10

ALESSANDRA FELÍCIO DE 
ABREU

SECRETÁRIA EXECUTIVA CC-1

MICHELE SANTANA DE 
ALBUQUERQUE

SECRETÁRIA EXECUTIVA CC-1

CRISTINA MICHELE DENNY
GERENTE DE DIVISÃO DE 
ORGANIZAÇÕES DE 
PRODUTORES

CC-11

JOANA D'ARC ALVES DO 
NASCIMENTO

GERENTE DE DIVISÃO DE 
HORTAS COMUNITÁRIAS

CC-11

LUCIANO ALVES DO PRADO
GERENTE DE DIVISÃO DE 
PISCICULTURA E AQUICULTURA

CC-11

SILVANA ARNEZ DE CASTRO 
FREITAS

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
INSPEÇÃO DE PRODUTOS DE 

CC - 17
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ORIGEM ANIMAL E VEGETAL

ANA LUZIA SOUZA BASTOS
GERENTE DE DIVISÃO DE 
CONTROLE E INSPEÇÃO ANIMAL 
E VEGETAL

CC-11

ALINE LUCIANA RODRIGUES
GERENTE DE DIVISÃO DE 
OPERAÇÕES DE INSPEÇÃO 
ANIMAL E VEGETAL

CC-11

ISAAC CAVALCANTE DE 
MENEZES JUNIOR

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
DESENVOLVIMENTO 
AGROPECUÁRIO E 
AGROINDUSTRIAL

CC - 17

EDILSON LUIZ DA SILVA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
ABASTECIMENTO E 
COMERCIALIZAÇÃO 

CC-11

FRANK RICHARD DA SILVA GIL
GERENTE DE DIVISÃO DE 
ESCOAMENTO DA PRODUÇÃO

CC-11

MANOEL IZIDIO FERREIRA
GERENTE DE DIVISÃO TÉCNICA 
DE IMPLANTAÇÃO

CC-11

MARIA DE LOURDES MENDES 
DE BRITO SILVA

GERENTE DE DIVISÃO DE 
MECANIZAÇÃO AGRÍCOLA

CC-11

FRANCISCO RONALDO MARTINS
GERENTE DE DIVISÃO DE 
PRODUÇÃO ANIMAL E VEGETAL

CC-11

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito 

DECRETO Nº 2.411/I                                                       DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

O  PREFEITO  DO  MUNICÍPIO  DE  PORTO  VELHO, usando  da
atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município
de Porto Velho,

R E S O L V E:

Nomear, os servidores abaixo relacionados, para exercer o Cargo em
Comissão, da Secretaria Municipal de Integração – SEMI, a partir de 01 de Novembro
de 2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRAÇÃO

EMELY  DO  NASCIMENTO
SAVEDRA SANTOS

SECRETÁRIA  EXECUTIVA  DE
GABINETE

CC-15

GILMAR  SIQUEIRA  FRAGA
JUNIOR

CHEFE DA ASSESSORIA TÉCNICA CC-17

THIAGO GALHEGO GASPAR
ASSESSOR  DE  ARTICULAÇÃO
INDUSTRIAL

CC-13

FERNANDO HENRIQUE RIBEIRO
DE MENEZES LAGOS

ASSESSOR  DE  RELAÇÕES
INSTITUCIONAIS

CC-13

ANA  BEATRIZ  BRANDÃO
COMPASSI

ASSESSOR  DE  PRODUÇÃO  E
ABASTECIMENTO

CC-13

CLOVIS EDMILSON GOMES
ASSESSOR  DE  FOMENTO
ECONÔMICO

CC-13

BRUNO DE SÁ WITT SECRETÁRIA DE CONSELHO CC-01

CLAUDIA  CAROLINE  CHAGAS
JUSTINIANO SECRETÁRIA DE CONSELHO CC-01

JOÃO PEDRO RODRIGUES DOS
SANTOS

DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO

CC-17

DURVANILSON SOUZA DA SILVA
GERENTE DA  DIVISÃO DE
INFRAESTRUTURA

CC-11

DAIANE LEMKE DOS SANTOS ADMINISTRATIVO CC-11

URBANITA OLIVEIRA CARVALHO
GERENTE  DA  DIVISÃO
ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA CC-11

MARIA DE JESUS DOS SANTOS
SOUZA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
CONTROLE  E  ANÁLISE
PROCESSUAL

CC-11

SUBSECRETARIO DE INDUSTRIA, COMERCIO, TURISMO E TRABALHO

BENEDITA  DO  NASCIMENTO
PEREIRA

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15

LÔ  RUAMA  DO  NASCIMENTO
SALVADOR DE ALBUQUERQUE

ASSESSOR  TÉCNICO
ADMINISTRATIVO

CC-13

WANDERLEY  DE  OLIVEIRA
BRITO

ASSESSOR NÍVEL I CC-10

TÂNIA AUZIER PEREIRA ASSESSOR NÍVEL I CC-10

MOISES COSTA DE SOUZA ASSESSOR NÍVEL I CC-10

FÁBIO LOPES DE FARIA ASSESSOR NÍVEL I CC-10

MARILUCE  FERREIRA
GONÇALVES

ASSESSOR NÍVEL I CC-10

ZENILDO VILACORTE DA SILVA ASSESSOR NÍVEL I CC-10

FABRIZIA MARIA SOUZA ROQUE ASSESSOR NÍVEL II CC-08

GEANO CARLOS DA SILVA ASSESSOR NÍVEL II CC-08

ALEXANDRE SILVA SUPERVISOR DE FEIRA CC-06

DANIEL PEDRO DE SOUSA SUPERVISOR DE FEIRA CC-06

FERNANDA  PAULA  LOPES
CARVALHO

SUPERVISOR DE FEIRA CC-06

INGRID NUNES SILVA SUPERVISOR DE FEIRA CC-06

RAFAELA MARIA RODRIGUES DE
MACEDO SUPERVISOR DE FEIRA CC-06

SÉRGIO DE LIMA SILVA SUPERVISOR DE FEIRA CC-06

OLINDA CHAGAS DE SOUSA SUPERVISOR DE MERCADO CC-06

ALCIR DA COSTA MOREIRA SUPERVISOR DE MERCADO CC-06

PEDRO EDMUNDO STRAMOSK SUPERVISOR DE MERCADO CC-06

TAIANA  LAINES  DA  SILVA
MARTINS FERREIRA SECRETÁRIA CC-01

EDNILSON ALVES DA SILVA

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO
SOCIOECONÔMICO

CC-17

ANTÔNIO TORRES FERNANDES

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
DESENVOLVIMENTO  COMERCIAL
E INDUSTRIAL

CC-11

JAIME WASCZUK

GERENTE  DA  DIVISÃO
DESENVOLVIMENTO
SOCIOECONÔMICO

CC-11

ELAINE GALVÃO CAMPOS

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
FOMENTO  AOS
PERMISSIONÁRIOS  DOS
ESPAÇOS PÚBLICOS

CC-11

JACIM ANTONINO COSTA
GERENTE DA DIVISÃO DA PRAÇA
CEU

CC-11

JUNIOR ALVES DE SOUZA ASSESSOR NÍVEL III CC-06

ADENILSA CAETANO BEZERRA ASSESSOR NÍVEL III CC-06

VANDERLEI PEREIRA DA SILVA
DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO
DE FOMENTO AO TURISMO CC-17

LILIAN SIMONE DE SOUZA LEITE
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
PROMOÇÃO DO TURISMO CC-11

LIDIANE DA SILVA BANDEIRA DE
OLIVEIRA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
INFORMAÇÕES  E  PROJETOS
TURÍSTICOS

CC-11

EUZEBIO LOPES NOVAIS
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
TRABALHO

CC-17

MICHELE FERREIRA ALFAIA
GERENTE  DA  DIVISÃO  DO  SINE
DA – ZONA LESTE

CC-11

LEILDA PEREIRA LIMA
GERENTE  DA  DIVISÃO  DO  SINE
DA – ZONA SUL

CC-11

GILDENOR BARBOSA DA SILVA ASSESSOR NÍVEL III CC-06

JOSÉ CARLOS PEREIRA SILVA ASSESSOR NÍVEL III CC-06

SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTÁVEL

GEINA CRISTINA PIZA DE 
OLIVEIRA

ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15

ARNALDO LOURENÇO
ASSESSOR TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO

CC-13

RENATA GASPAR PEREIRA ASSESSOR NÍVEL I CC-10

JENHIFER DE ARAÚJO ROCHA ASSESSOR NÍVEL I CC-10

REGINA GERALDA DE 
FIGUEIREDO

ASSESSOR NÍVEL I CC-10

DIEGO PEREIRA DOS SANTOS ASSESSOR NÍVEL I CC-10

WALDEMIR ANDRADE CALIL 
JÚNIOR

ASSESSOR NÍVEL I CC-10

PORFÍRIO COSTA E SILVA ASSESSOR NÍVEL I CC-10

ANDERSON FERNANDO 
FURLANETTO ERPEN ASSESSOR NÍVEL I CC-10

MAIRA HILGEMBERG ALVES ASSESSOR NÍVEL I CC-10

EDERVAN BATISTA FERREIRA ASSESSOR NÍVEL I CC-10

CRISTIANE RIBEIRO DE 
OLIVEIRA

ASSESSOR NÍVEL I CC-10

AIRTON FERNANDES DA SILVA ASSESSOR NÍVEL III CC-06

IVAN DE ALMEIDA NASCIMENTO ASSESSOR NÍVEL III CC-06

THATIANE ALVES PINHEIRO ASSESSOR NÍVEL III CC-06

UELITON BENTO DA SILVA ASSESSOR NÍVEL III CC-06

CLAUDINEY GONÇALVES 
SOBRINHO

ASSESSOR NÍVEL III CC-06
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ELIVALDO LOBO DE LIMA SECRETÁRIA CC-01

JOSÉ AUGUSTO CARDOSO 
GONÇALVES

SECRETÁRIA CC-01

ADIRLEIDE DIAS DOS SANTOS

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 
GESTÃO DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS AMBIENTAIS E 
MUDANÇAS CLIMÁTICAS

CC-17

WELLINGTON CORREA DE 
CUNHA

GERENTE DA DIVISÃO 
MOBILIZAÇÃO E EDUCAÇÃO 
AMBIENTAL

CC-11

LUCINARA CAMARGO ARAÚJO 
SOUZA

GERENTE DA DIVISÃO DE 
MONITORAMENTO DA 
QUALIDADE AMBIENTAL

CC-11

VALÉRIA LOPES GARCIA

GERENTE DA DIVISÃO DE 
PROGRAMAS PARA O 
DESENVOLVIMENTO 
SUSTENTÁVEL

CC-11

PAULO REGIS AGUIAR MOITA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO
DE PROTEÇÃO E 
CONSERVAÇÃO AMBIENTAL

CC-17

ARTHUR WILMEN GOMES 
QUARESMA

GERENTE DA DIVISÃO DE 
ADMINISTRAÇÃO DO PARQUE 
CIRCUITO

CC-11

ELDERLEY PAES DE CARVALHO

GERENTE DA DIVISÃO DE 
ADMINISTRAÇÃO DO PARQUE 
NATURAL

CC-11

ARIANA DA SILVA LIMA

GERENTE DA DIVISÃO DE 
GESTÃO DE ÁREAS 
AMBIENTALMENTE PROTEGIDAS

CC-11

TELEMACO LIMA LINS

GERENTE DA DIVISÃO DE 
ARBORIZAÇÃO URBANA E 
PODAS

CC-11

WASHINGTON CORTEZ LIMA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO 
FISCALIZAÇÃO E 
MONITORAMENTO

CC-17

MARCOS GLEISON DE LIMA 
FREIRES

GERENTE DA DIVISÃO DE 
FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL CC-11

AMANDA ARAÚJO DE OLIVEIRA

GERENTE DA DIVISÃO DE 
MONITORAMENTO DE 
LICENCIAMENTO

CC-11

NILTON VELOSO BEZERRA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO
DE LICENCIAMENTO 
AMBIENTAL

CC-17

DENNIS DE SOUZA OLIVEIRA
GERENTE DA DIVISÃO DE MEIO 
AMBIENTE

CC-11

TATIANA DE SOUZA GOUVEIA 
VICTOR

GERENTE DA DIVISÃO DE 
RECURSOS MINERAIS

CC-11

CLARISSA BARROS DE AGUIAR
GERENTE DA DIVISÃO DE 
RESÍDUOS SÓLIDOS

CC-11

KARINA THIL MARCIONILIO 
SANTOS

GERENTE DA DIVISÃO DE 
RECURSOS HÍDRICOS

CC-11

JEANE BRANDÃO DA SILVA
GERENTE DA DIVISÃO DE 
AQUICULTURA

CC-11

SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

EDERSON APARECIDO DELFINO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15

FLÁVIO MORAIS NOGUEIRA 
JUNIOR

ASSESSOR TÉCNICO 
ADMINISTRATIVO

CC-13

CARLOS ALBERTO VIEIRA DA 
SILVA

ASSESSOR NÍVEL I CC-10

FRANCISCO DE ASSIS 
NEGREIROS

ASSESSOR NÍVEL I CC-10

JOÃO BATISTA RODRIGUES 
JUNIOR

ASSESSOR NÍVEL I CC-10

MANOEL FERREIRA 
RAMALHÃES JÚNIOR ASSESSOR NÍVEL I CC-10

NAIANI LIMA SANTOS KEMP ASSESSOR NÍVEL I CC-10

SELMA FEITOSA DA COSTA ASSESSOR NÍVEL I CC-10

SINARA MARQUES DE PAULA ASSESSOR NÍVEL I CC-10

WALTER DE SOUZA PUCU 
JUNIOR

ASSESSOR NÍVEL I CC-10

AGENOR WILLIAN MELO LEITÃO ASSESSOR NÍVEL I CC-10

JOSÉ VALDEMIR RODRIGUES 
LIMA

ASSESSOR NÍVEL I CC-10

ALESSANDRA FELÍCIO DE 
ABREU

SECRETÁRIA CC-01

MICHELE SANTANA DE 
ALBUQUERQUE

SECRETÁRIA CC-01

CRISTINA MICHELE DENNY

GERENTE DA DIVISÃO DE 
ORGANIZAÇÕES DE 
PRODUTORES

CC-11

JOANA D'ARC ALVES DO 
NASCIMENTO

GERENTE DA DIVISÃO DE 
HORTAS COMUNITÁRIAS

CC-11

LUCIANO ALVES DO PRADO
GERENTE DA DIVISÃO DE 
PISCICULTURA E AQUICULTURA CC-11

SILVANA ARNEZ DE CASTRO 
FREITAS

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
INSPEÇÃO DE PRODUTOS DE 
ORIGEM ANIMAL E VEGETAL

CC-17

ANA LUZIA SOUZA BARROS

GERENTE DA DIVISÃO DE 
CONTROLE E INSPEÇÃO ANIMAL 
E VEGETAL

CC-11

ALINE LUCIANA RODRIGUES

GERENTE DA DIVISÃO DE 
OPERAÇÕES DE INSPEÇÃO 
ANIMAL E VEGETAL

CC-11

ISAC CAVALCANTE DE 
MENEZES JUNIOR

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO 
AGROPECUÁRIO E 
AGROINDUSTRIAL

CC-17

EDILSON LUIZ DA SILVA

GERENTE DA DIVISÃO DE 
ABASTECIMENTO E 
COMERCIALIZAÇÃO

CC-11

FRANK RICHARD DA SILVA GIL
GERENTE DA DIVISÃO DE 
ESCOAMENTO DA PRODUÇÃO CC-11

MANOEL IZIDIO FERREIRA
GERENTE DA DIVISÃO TÉCNICA 
DE IMPLANTAÇÃO

CC-11

MARIA DE LOURDES MENDES 
DE BRITO SILVA

GERENTE DA DIVISÃO DE 
MECANIZAÇÃO AGRÍCOLA CC-11

FRANCISCO RONALDO 
MARTINS

GERENTE DA DIVISÃO DE 
PRODUÇÃO ANIMAL E VEGETAL CC-11

IANCA DE CASTRO DIAS ASSESSOR NÍVEL II CC-08

MARINALVA FERREIRA GOMES ASSESSOR NÍVEL II CC-08

SELMA DE FREITAS ASSESSOR NÍVEL II CC-08

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito 

DECRETO Nº 2.412/I                                                       DE 31 DE OUTUBRO DE 
2017.

O  PREFEITO  DO  MUNICÍPIO  DE  PORTO  VELHO, usando  da
atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município
de Porto Velho,

R E S O L V E:

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão,
da Secretaria Municipal de Educação – SEMED, a partir de 01 de Novembro de 2017.

GISELLE SILVA COSTA VARANDA
SECRETÁRIO EXECUTIVO DO GA-
BINETE

CC - 15

WALQUÍRIA REIS CORDEIRO ASSESSORIA TÉCNICA CC - 13

ALINE TRAPPEL COSTA ASSESSORIA TÉCNICA CC - 13

EDNARA DANTAS CAVALCANTE 
SIDRIM

ASSESSORIA TÉCNICA CC - 13

JOSE JORGE DA SILVA ASSESSORIA TÉCNICA CC - 13

OSMAIR OLIVEIRA DOS SANTOS ASSESSORIA TÉCNICA CC - 13

ALUIZIO ANTONIO FORTUNATO ASSESSORIA TÉCNICA CC - 13

VANESSA TEIXEIRA DURÃES ASSESSORIA TÉCNICA CC - 13

JULIENE REZENDE OLIVEIRA 
VIEIRA

DIRETOR DE DEPARTAMENTO PO-
LÍTICAS EDUCACIONAIS

CC - 17

MARIA DO CARMO PIMENTA
GERENTE DE DIVISÃO DE INSPE-
ÇÃO ESCOLAR E PLANEJAMEN-
TO PEDAGÓGICO

CC - 11

VERA LUCIA CORTEZ DE 
MEDEIRO

GERENTE DE DIVISÃO EDUCA-
ÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDA-
MENTAL

CC - 11

ALESSANDRA PAULA MARTINS 
FIGUEIREDO

GERENTE DE DIVISÃO DE EJA, 
EDUC. ESPECIAL E ENSINO RU-
RAL

CC - 11

CLAUDIA GOMES FERREIRA
SUBGERENTE DE DIVISÃO DO 
NÚCLEO DE ENSINO DE PORTO 
VELHO

CC - 8

RIZIA PANTOJA DE CARVALHO
SUBGERENTE DE DIVISÃO DO 
NÚCLEO DE ENSINO DE CALAMA

CC – 8

APARECIDO FERREIRA DA SILVA
SUBGERENTE DE DIVISÃO DO 
NÚCLEO DE ENSINO DE PONTA 
DO ABUNÃ

CC – 8

ELI LIMA BEZERRA GERENTE DE DIVISÃO DE EDUCA- CC - 11
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ÇÃO FÍSICA E CULTURA ESCOLAR

LUCIANA FERREIRA DE 
OLIVEIRA

GERENTE DE DIVISÃO DE ACOM-
PANHAMENTO DE PROGRAMAS 
FEDERAIS

CC - 11

NEIRE ABREU MOTA PORFIRO
GERENTE DE DIVISÃO DE AVALIA-
ÇÃO E INDICADORES EDUCACIO-
NAIS

CC - 11

BIANCA SANTOS VERONESE 
VARANDA

DIRETOR DE DEPARTAMENTO AD-
MINISTRATIVO E FINANCEIRO

CC - 17

FABIO MARCELO LOPES DE 
ALMEIDA

GERENTE DE DIVISÃO DE GES-
TÃO DE PESSOAS

CC - 11

VALCINEY MARQUES DA SILVA

GERENTE DE DIVISÃO DE ACOM-
PANHAMENTO E CONTROLE DE 
PROCESSOS DE AQUISIÇÃO E 
SERVIÇOS

CC - 11

VALFREDO GARCIA DOS 
SANTOS

GERENTE DE DIVISÃO DE ORÇA-
MENTO E FINANÇAS

CC - 11

EVERTON AUGUSTO ESTEVES 
REIS

GERENTE DE DIVISÃO DE TRANS-
PORTES E ALMOXARIFADO

CC - 11

RANIERE GADELHA AMARAL
GERENTE DE DIVISÃO DE GES-
TÃO PATRIMONIAL

CC - 11

ROSIANE DE SOUZA VILHENA
GERENTE DE DIVISÃO DE ACOM-
PANHAMENTO E ANÁLISE DA 
PRESTAÇÃO DE CONTAS

CC - 11

LUCILEYDE FEITOSA SOUSA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
SUPORTE LOGÍSTICO EDUCACIO-
NAL

CC - 17

LUIZ HENRIQUE DE 
OLIVEIRA CAMPELO

GERENTE DE DIVISÃO ENGENHA-
RIA

CC - 11

GUALBERTO PEREIRA DE LIMA
GERENTE DE DIVISÃO DE MANU-
TENÇÃO E CONSERVAÇÃO DO 
PATRIMÔNIO

CC - 11

ARACELI DA SILVA SOUZA
GERENTE DE DIVISÃO DE TRANS-
PORTE ESCOLAR

CC - 11

SOLANGE SOUZA PIRES
GERENTE DE DIVISÃO DE ALI-
MENTAÇÃO ESCOLAR

CC - 11

MARIA DA CONCEIÇÃO BRITO 
DE OLIVEIRA

GERENTE DE DIVISÃO DE SAÚDE 
ESCOLAR

CC - 11

ARIANE CAVALCANTE DOS 
SANTOS

ASSESSOR CC - 6

CAROLINE MENDES CUNHA ASSESSOR CC - 6

CRISTIANO FERNANDES DE 
OLIVEIRA

ASSESSOR CC - 6

EDSON NASCIMENTO DOS REIS ASSESSOR CC - 6

FELIPE DE ASSIS LOURENÇO ASSESSOR CC - 6

FERNANDO FERNANDES NETO 
DA SILVA

ASSESSOR CC - 6

GILCILENE NASCIMENTO DA 
SILVA

ASSESSOR CC - 6

MAG NASÁTIRO DE ALMEIDA ASSESSOR CC - 6

MARCOS RODRIGUES CRUZ ASSESSOR CC - 6

NEIDIANE FARIAS COSTA REIS ASSESSOR CC - 6

RAIANE GIRARD MADEIRA ASSESSOR CC - 6

ROMILSON DOS SANTOS 
RANGEL

ASSESSOR CC - 6

GABRIELA BATISTA MITOSO ASSESSOR CC - 6

MARCIA SUELI DE ASSIS 
CHAGAS MACHADO

ASSESSOR CC - 6

JOÃO DA ROCHA FILGUEIRAS 
NETTO

ASSESSOR CC - 6

VALBER FILHO MENEZES GAMA ASSESSOR CC - 6

DAIANA CAVALCANTE GOMES ASSESSOR CC - 6

JOSÉ GOMES DE MENDONÇA ASSESSOR CC - 6

ERIC DOS SANTOS PEREIRA ASSESSOR CC - 6

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito 

DECRETO Nº 2.413/I                                                      DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

O  PREFEITO  DO  MUNICÍPIO  DE  PORTO  VELHO, usando  da
atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município
de Porto Velho,

R E S O L V E:

Nomear, os servidores abaixo relacionados, para exercer o Cargo em
Comissão, da Secretaria Municipal de Educação – SEMED, a partir de 01 de Novembro
de 2017.

NOME CARGO CC
MARÍLIA VIEIRA DA SILVA SECRETÁRIA CC-01
VANDA UMBELINO DA SILVA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14
EDNARA DANTAS CAVALCANTE 
SIDRIM ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14
ALUÍZIO ANTÔNIO FORTUNATO ASSESSOR NÍVEL I CC-10
JOSÉ JORGE DA SILVA ASSESSOR NÍVEL I CC-10
OSMAIR OLIVEIRA DOS SANTOS ASSESSOR NÍVEL I CC-10
ALINE TRAPPEL COSTA ASSESSOR NÍVEL I CC-10

WALQUIRIA REIS CORDEIRO ASSESSOR NÍVEL I CC-10
JOSÉ GOMES DE MENDONÇA CHEFE DE APOIO CC-06
ARIANE CAVALCANTE DOS 
SANTOS CHEFE DE APOIO CC-06
CRISTIANO FERNANDES DE 
OLIVEIRA CHEFE DE APOIO CC-06
DAIANA CAVALCANTE GOMES CHEFE DE APOIO CC-06
BIANCA SANTOS VERONESE 
VARANDA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO CC-17

RANIERE GADELHA AMARAL
GERENTE DA DIVISÃO DE 
ALMOXARIFADO E PATRIMÔNIO CC-11

GABRIELA BATISTA MITOSO

GERENTE DA DIVISÃO DE 
CONTROLE E ANÁLISE 
PROCESSUAL CC-11

LEILA PEREIRA DE MELO CHEFE DE APOIO CC-06
ERIC DOS SANTOS PEREIRA CHEFE DE APOIO CC-06
FELIPE DE ASSIS LOURENÇO CHEFE DE APOIO CC-06
FERNANDO FERNANDES NETO 
DA SILVA CHEFE DE APOIO CC-06

FÁBIO MARCELO LOPES DE 
ALMEIDA

GERENTE DA DIVISÃO DE 
ACOMPANHAMENTO E 
CONTROLE DE PESSOAL CC-11

GILCILENE NASCIMENTO DA 
SILVA CHEFE DE APOIO CC-06
VERA LUCIA CORTEZ DE 
MEDEIROS

GERENTE DA DIVISÃO DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA CC-11

RIZIA PANTOJA DE CARVALHO Subgerente do Núcleo de Ensino CC-08
APARECIDO FERREIRA DA SILVA Subgerente do Núcleo de Ensino CC-08

MARIA DO CARMO PIMENTA
GERENTE DA DIVISÃO DE 
INSPEÇÃO ESCOLAR CC-11

GLÓRIA DE LOURDES SILVA DE 
OLIVEIRA MELO

GERENTE DA DIVISÃO DE 
FORMAÇÃO CC-11

MAGNA SÁTIRO DE ALMEIDA CHEFE DE APOIO CC-06
MARCIA SUELI DE ASSIS 
CHAGAS MACHADO CHEFE DE APOIO CC-06
MARCOS RODRIGUES CRUZ CHEFE DE APOIO CC-06
NABILA RAIANA MAGNO 
PIMENTEL CHEFE DE APOIO CC-06
NEIDIANE FARIAS COSTA REIS CHEFE DE APOIO CC-06
RAIANE GIRARD MADEIRA CHEFE DE APOIO CC-06
ROMILSON DOS SANTOS 
RANGEL CHEFE DE APOIO CC-06
VALBER FILHO MENEZES GAMA CHEFE DE APOIO CC-06
CAROLINE MENDES CUNHA CHEFE DE APOIO CC-06
JOAQUIM FERREIRA DE SOUZA 
FILHO CHEFE DE APOIO CC-06
MARIA DA CONCEIÇÃO BRITO DE
OLIVEIRA GERENTE DA DIVISÃO MÉDICA CC-11

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito 

DECRETO Nº 2.414/I                                                       DE 31 DE OUTUBRO DE 
2017.

O  PREFEITO  DO  MUNICÍPIO  DE  PORTO  VELHO, usando  da
atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município
de Porto Velho,

R E S O L V E:

Exonerar, os servidores abaixo relacionados, do Cargo em Comissão,
da Secretaria Municipal de Saúde – SEMUSA, a partir de 01 de Novembro de 2017.

CLEMENTE RIBEIRO 
CANTANHEDE

SECRETÁRIO EXECUTIVO DO 
GABINETE

CC -15

MARCELI CRISTIANE 
HAVRELUCH FANTACHOLI

ASSESSOR DE PLANEJAMENTO 
E ACOMPANHAMENTO 
PROGRAMÁTICO

CC - 13

AMANDA DINIZ DEL CASTILLO ASSESSORIA TÉCNICA CC - 12

JOSÉ FELIPE FILHO
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE POLÍTICAS E AÇÕES DE 
ATENÇÃO À SAÚDE

CC - 17

KELLY RAQUEL PRZYBSZ
GERENTE DE DIVISÃO DE 
ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA
E LINHAS DE CUIDADO

CC - 11

FABRÍCIO DA SILVA SANTOS
GERENTE DE DIVISÃO DE 
SAÚDE BUCAL

CC - 11

PRISCILA IRANEIDE DA SILVA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
SERVIÇO SOCIAL

CC - 11

ELIZETH GOMES PINTO
GERENTE DE DIVISÃO DE 
IMUNIZAÇÃO

CC - 11

MARINETE DA CONCEIÇÃO DA 
SILVA

GERENTE DE UNIDADE BÁSICA 
DE SAÚDE MAURICIO BUSTANI

CC - 9

DAIANE GOMES DE CARVALHO
GERENTE DE UNIDADE BÁSICA 
DE SAÚDE AREAL DA FLORESTA

CC - 9

DEANY XIMENES DIAS
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA MANOEL 
AMORIM DE MATOS

CC - 9

EVEWILTON GUEDES 
ESPINDOLA

GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA SÃO 

CC - 9
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SEBASTIÃO

LUIS CARLOS DE MATOS LIMA
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA RENATO 
MEDEIROS

CC - 9

VILMALIR FERREIRA MORAIS
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA CALADINHO

CC - 9

DANIELA DE SOUZA MEDEIROS
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA AGENOR DE 
CARVALHO

CC - 9

FRANCISCO LURDEVANHE DA 
SILVA RODRIGUES

GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA RONALDO 
ARAGÃO

CC - 9

ROSENILDE ALEXANDRIA 
NASCIMENTO

GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA SOCIALISTA I
e II

CC - 9

FREDSON SALES DE OLIVEIRA
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA HAMILTON 
RAULINO GONDIN

CC - 9

LUCENILDO SILVA DA COSTA
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA MARIANA

CC - 9

ELIANA CUNHA COSTA
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA APONIÃ

CC - 9

IRANI MARQUES DE 
ALBUQUERQUE FEITOSA

GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA PEDACINHO 
DE CHÃO

CC - 9

LUCIANA SILVA LOPES
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA NOVA 
FLORESTA

CC - 9

ARTUR DA COSTA LOUZEIRO
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA ERNANDES 
ÍNDIO

CC - 9

ANDREIA DE FREITAS 
ROCHA

GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA OSVALDO 
PIANA

CC - 9

DAIANE PAULO PONTE
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA JOSÉ 
ADELINO DA SILVA

CC - 9

ELDENILSON GOMES DE SOUZA
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA VILA 
PRINCESA

CC - 9

NONATA SOARES DA SILVA
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA U.S.F. SANTA
RITA

CC - 9

ERICO BENICIO ESTEVES
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA U.S.F. SÃO 
CARLOS

CC - 9

ADEMILSON JUVÊNCIO DA SILVA
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA U.S.F. 
BENJAMIM SILVA – CALAMA

CC - 9

EDILANE DE SOUZA MELO
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA U.S.F. 
FORTALEZA DO ABUNÃ

CC - 9

JANETE BARBOSA GONÇALVES
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA U.S.F.  
ABUNÃ

CC - 9

MARLY RODRIGUES DANTAS 
RIBEIRO

GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA U.S.F. JACY 
PARANÁ

CC - 9

FRANCISCO CLEGINALDO 
FERREIRA DE LIMA

GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA U.S.F. UNIÃO 
BANDEIRANTES

CC - 9

NARA ELIANA PRESTES DA SILVA
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA U.S.F. 
MUTUM PARANÁ/NOVA MUTUM

CC - 9

RAIMUNDO BARROSO DE FARIAS
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA U.S.F. MARIA 
NOBRE DA SILVA -NAZARÉ

CC - 9

ELISABEL PAPPIS ORSO
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA U.S.F. VISTA 
ALEGRE DO ABUNÃ

CC - 9

SORAYA DALBONI GONZAGA 
CHAVES

GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA U.S.F. 
EXTREMA

CC - 9

VERA LUCIA MARTINS PINTO
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA U.S.F. NOVA 
CALIFÓRNIA

CC - 9

CELIO FERREIRA MENDONÇA

GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA U.S.F. JOSÉ 
GOMES FERREIRA - CUJUBIM 
GRANDE

CC - 9

NELCI PEREIRA DE LIMA 
FERREIRA

GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA U.S.F. RIO 
DAS GARÇAS

CC - 9

BELAMAR PEREIRA OLIVEIRA
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA U.S.F. JOANA
DARC

CC - 9

ROSIANE SANTOS DE JESUS
GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA U.S.F. LINHA 
28

CC - 9

SIRLENE RODRIGUES PEREIRA 
ALEXANDRIA

GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA U.S.F. 
ALIANÇA

CC - 9

EDILAINE RAMOS DA PAZ 
MORAES

GERENTE DE UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA U.S.F. RIO 

CC - 9

PARDO

NAPOLEÃO DA SILVA
GERENTE DE POSTO DE SAÚDE 
POSTO DE SAÚDE SÃO MIGUEL

CC - 4

SUELHO FERNANDES DANTAS
GERENTE DE POSTO DE SAÚDE 
POSTO DE SAÚDE LUIZ 
GONZAGA – TERRA CAÍDA

CC - 4

GIGLIANE LIMA DAMASCENO
GERENTE DE POSTO DE SAÚDE 
POSTO DE SAÚDE CACHOEIRA 
DO TEOTÔNIO

CC - 4

EDINHO ALVES RABELO
GERENTE DE POSTO DE SAÚDE 
POSTO DE SAÚDE PAPAGAIOS

CC - 4

PAULA GOMES FERNANDES
GERENTE DE POSTO DE SAÚDE 
POSTO DE SAÚDE VALE DO 
JAMARY

CC - 4

LUZIA DOS SANTOS 
NASCIMENTO

GERENTE DE POSTO DE SAÚDE 
POSTO DE SAÚDE MORRINHOS

CC - 4

ALONCIO RAMOS VIEIRA
GERENTE DE POSTO DE SAÚDE 
POSTO DE SAÚDE NOVA 
ESPERANÇA

CC - 4

CLAUDEMIR OLIVEIRA DA SILVA
GERENTE DE POSTO DE SAÚDE 
POSTO DE SAÚDE TERRA 
SANTA

CC - 4

GILBERTO PEREIRA RAPOSO
GERENTE DE POSTO DE SAÚDE 
POSTO DE SAÚDE LAGO DO 
CUNIÃ

CC - 4

RAIMUNDO ALEX DIAS VENTURA
GERENTE DE POSTO DE SAÚDE 
POSTO DE SAÚDE 
AGROVILA/ALIANÇA

CC - 4

RICARDO ALVES MELO
GERENTE DE DIVISÃO DE 
VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA

CC - 11

DENISE CAROLLINE ARAUO 
SANTIAGO

GESTOR DO NÚCLEO DE 
DOENÇAS SEXUALMENTE  
TRANSMISSÍVEIS E HEP. VIRAIS

CC - 1

RONALD GABRIEL PASSOS DA 
SILVA

GERENTE DE DIVISÃO DE 
VIGILÂNCIA, LICENCIAMENTO E 
RISCO SANITÁRIO

CC - 11

MARLUCE ARAÚJO DO AMARAL 
NAIMAIER

ANALISTA DE ARRECADAÇÃO CC - 8

AILTON FURTADO
ANALISTA DE FISCALIZAÇÃO E 
LICENCIAMENTO 

CC - 8

ROSENILTON DE ARAUJO NEVES
GERENTE DE DIVISÃO DE 
CONTROLE DE DOENÇAS 
TRANS. POR VETORES

CC - 11

SAIMOM CAVALCANTE DE 
ARAÚJO

DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE URGÊNCIA EMERGÊNCIA E 
ASSISTÊNCIA HOSPITALAR

CC - 17

FLAVIANE REGIS DE SOUZA 
SANTANA

GERENTE DE DIVISÃO DE 
URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

CC - 11

ROSICLEIDE CAMPOS DE 
MIRANDA ALMEIDA

GERENTE DE DIVISÃO DE APOIO
A SERVIÇOS ESPECIALIZADOS

CC - 11

SAIDE FELIX SEMEN JUNIOR
GESTOR DO NÚCLEO DE APOIO 
AO DIAGNÓSTICO POR IMAGEM

CC - 1

LILIAN FERREIRA DE ANDRADE
GERENTE DE DIVISÃO DE APOIO
À ASSISTÊNCIA HOSPITALAR

CC - 11

FRANCISCA RODRIGUES NERY
GERENTE DE DIVISÃO DE 
SAÚDE MENTAL

CC - 11

FÁTIMA DE OLIVEIRA COSTA
GESTOR DO NÚCLEO DE APOIO 
MATRICIAL E 
DESINSTITUCIONALIZAÇÃO

CC - 1

GILMARA SILVA DE ARAÚJO
GERENTE DE DIVISÃO 
LABORATORIAL

CC - 11

LIGIA FERNANDES ARRUDA 
SILVEIRA PEREIRA

GERENTE DE DIVISÃO DE 
ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

CC - 11

ALBENITA DE JESUS N DIAS
GERENTE DE SERVIÇO DE 
ATENDIMENTO ESPECIALIZADO 

CC - 11

DORALICE BORGES DA SILVA
GERENTE DO CENTRO DE 
ATENÇÃO PSIQUICO SOCIAL - 
AD

CC - 11

LANA ASSIS ASTRÊ
GERENTE DO CENTRO DE 
ATENÇÃO PSIQUICO SOCIAL – 
TRÊS MARIAS

CC - 11

MURIEL FERREIRA DE ARAÚJO
GERENTE DO CENTRO DE 
ATENÇÃO PSIQUICO SOCIAL – 
INFANTO JUVENIL

CC - 11

SOCORRO BRAGA DE OLIVEIRA
GESTOR DO NÚCLEO DE 
DIAGNÓSTICO DE MALÁRIA

CC -1 

MARIA CLEIDE NOGUEIRA 
BATISTA

GERENTE DE UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO – UPA 
SUL

CC - 14

RAPHAELA CASTIEL DE 
CARVALHO

GERENTE DE UNIDADE DE 
PRONTO ATENDIMENTO – UPA 
LESTE

CC - 14

LUCIO AUGUSTO BARAUNA
GERENTE DE POLICLÍNICA – 
RAFAEL VAZ E SILVA

CC - 11

MARCELO TENORIO MATOS
GERENTE DE POLICLÍNICA – DR. 
JOSÉ ADELINO

CC - 11

LUCIANA VON RODON DE 
ANDRADE

GERENTE DE POLICLÍNICA – 
ANA ADELAIDE

CC - 11

CARLA GABRIELE EIGUANA 
CANAMARI

DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE REGULAÇÃO, AVALIAÇÃO E 
CONTROLE

CC - 17

CYNTHIA MARGARETE HORACEK
GONZAGA

GERENTE DE DIVISÃO DE 
REGULAÇÃO

CC - 11

VALERIA DE ALBUQUERQUE GERENTE DE DIVISÃO DE CC - 11
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LIMA CONTROLE E AUDITORIA

GILBERTO ALVES
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO

CC - 17

CARLA GABRIELE EIGUANA 
CANAMARI

GERENTE DE DIVISÃO DE 
ORÇAMENTO

CC - 11

IZA GURGEL DA SILVA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
FINANÇAS

CC - 11

ELTON ARAGÃO BRAGA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
CONTABILIDADE

CC - 11

ALDENORA VIANA DE OLIVEIRA 
CRUZ

GERENTE DE DIVISÃO DE 
RECURSOS HUMANOS

CC - 11

JONATAS RODRIGO DE SOUZA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
TRANSPORTE

CC - 11

SIMONE LINO PIMENTEL
GERENTE DE DIVISÃO DE 
CONVÊNIOS E CONTRATOS

CC - 11

WENDER VOLLMERHAUSEN DA 
SILVA

GERENTE DE DIVISÃO DO 
ALMOXARIFADO

CC - 11

UMDERMIÇON DE MOURA
GERENTE DE DIVISÃO DE 
PATRIMÔNIO

CC - 11

RUDOLF CRISTIAN HORACEK
GERENTE DE CONTROLE DE 
ANIMAIS DOMESTICOS

CC - 11

MAGZAN DA SILVA AZEVEDO
GESTORA DO NÚCLEO DE 
AGRAVO  E NOTIFICAÇÃO

CC - 1

GESSICA PEDROSA DE OLIVEIRA ASSESSOR CC -8

CELSON ARIBERTO PROBST ASSESSOR CC -8

NEY ROBERTO FREIRE JUNIOR ASSESSOR CC -8

TAINÃ LOPES MONTEIRO ASSESSOR CC -8

JANIEIRE ZARCO DE OLIVEIRA ASSESSOR CC - 11

KETLEN CANUTO E SILVA ASSESSOR CC - 11

ANDREIA MARCIA ALVES DA 
SILVA

ASSESSOR CC - 11

MARIA DE LOURDES DA SILVA E 
SILVA

ASSESSOR CC - 11

VONER COIMBRA RODRIGUES ASSESSOR CC - 11

CREUZA BENEDITO BRAGE 
BELFORT

ASSESSOR CC - 9

MALCOLM DE SOUZA JOHNSON ASSESSOR CC - 9

EMANUEL YAGO PEREIRA DA 
SILVA

ASSESSOR CC - 9

IRINEU EDUARDO DE SOUZA ASSESSOR CC - 9

JAQUELINE DANTAS DA COSTA ASSESSOR CC - 9

KENIA PEREIRA PIMENTEL ASSESSOR CC - 9

LEIA FERREIRA BEZINE DE 
JESUS

ASSESSOR CC - 9

LUCIANO DO CARMO 
DARTBALLE

ASSESSOR CC - 9

MARCIO BARBOSA LIMA ASSESSOR CC - 9

PAULA ALMEIDA GOMES DE 
BRITO

ASSESSOR CC - 9

ZENAIDE PAIVA ROCHA ASSESSOR CC - 9

RONIA SILVA CASTRO ASSESSOR CC - 9

LENO FERREIRA ALMEIDA ASSESSOR CC - 9

ADAILSON JOSÉ DO CARMP 
GONÇALVES 

ASSESSOR CC - 9

FERNANDA FERREIRA DE 
MORAES

ASSESSOR CC - 9

MARLY ABADIA FERNANDES ASSESSOR CC - 7

ISABEL TEREZA DE OLIVEIRA 
MARTINS

ASSESSOR CC - 7

MARIA MARGARETE DA SILVA 
TEIXEIRA

ASSESSOR CC - 7

ALONCIO RAMOS VIEIRA ASSESSOR CC - 4

ANA PAULA BESSA CAVALCANTE ASSESSOR CC - 4

ARLEIDE JOSÉ PEDROSA ASSESSOR CC - 4

CLARINDO ROMÃO NETO ASSESSOR CC - 4

CLAUDEMIR OLIVEIRA GASPAR ASSESSOR CC - 4

EDINEI JERONIMO DA SILVA ASSESSOR CC - 4

ROBERTO FRANCISCO DO  
NASCIMENTO

ASSESSOR CC - 4

DINALVA LAIA RIBEIRO ASSESSOR CC - 4

ABEL ELIAS DE CAMARGO 
JUNIOR

ASSESSOR CC - 4

ELISABETE GOMES DOS 
SANTOS

ASSESSOR CC - 4

ISIS VIVIANE SOUZA DE JESUS ASSESSOR CC - 4

ELIZÂNGELA PORTELA DE 
ARAÚJO

ASSESSOR CC - 4

IRACEMA DA SILVA MITTOUSO ASSESSOR CC - 1

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito 

DECRETO Nº 2.415/I                                                       DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

O  PREFEITO  DO  MUNICÍPIO  DE  PORTO  VELHO, usando  da
atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município
de Porto Velho,

R E S O L V E:

Nomear, os servidores abaixo relacionados, para exercer o Cargo em
Comissão, da Secretaria Municipal de Saúde – SEMUSA, a partir de 01 de Novembro
de 2017.

NOME CARGO CC
JAQUELINE DANTAS DA COSTA 
RODRIGUES

SECRETÁRIA EXECUTIVA DE 
GABINETE CC-15

AMANDA DINIZ DEL CASTILLO
CHEFE DA ASSESSORIA 
TÉCNICA CC-17

CLEMENTE RIBEIRO 
CANTANHEDE ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC-16
VONER COIMBRA RODRIGUES ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15
MARCELI CRISTIANE HARILUCH 
FONTOCHOLI SKROBOT ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15
ANA EMÍLIA BARBOSA ARAÚJO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL II CC-15
MARIA DE LOURDES DA SILVA E 
SILVA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14
KETLEN CANUTO E SILVA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14
RHUAN PEREIRA SANTOS 
ARAÚJO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14
ELIZABETH FELICIANO ENÉIAS ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL III CC-14
ANDREIA MARCIA ALVES DA 
SILVA ASSESSOR NÍVEL I CC-10
JANIEIRE ZARCO DE OLIVEIRA ASSESSOR NÍVEL I CC-10
ANA PAULA ALMEIDA GOMES DE 
BRITO ASSESSOR NÍVEL II CC-08
CREUZA BENEDITA BRAGA 
BELFORT ASSESSOR NÍVEL II CC-08
EMANUEL HIAGO PEREIRA DA 
SILVA ASSESSOR NÍVEL II CC-08
KENYA PEREIRA PIMENTEL ASSESSOR NÍVEL II CC-08
LEIA FERREIRA BEZERRA DE 
JESUS ASSESSOR NÍVEL II CC-08
LENO FERREIRA ALMEIDA ASSESSOR NÍVEL II CC-08
LUCIANO DO CARMO 
DARTIBALLE ASSESSOR NÍVEL II CC-08
MALCOLM DE SOUZA JOHNSON ASSESSOR NÍVEL II CC-08
MARCIO BARBOSA LIMA ASSESSOR NÍVEL II CC-08
ORIANA REINOLDS CAMARGO DE
SOUZA ASSESSOR NÍVEL II CC-08
RONIA SILVA CASTRO ASSESSOR NÍVEL II CC-08
SIDNEY SBARZI FERNANDES ASSESSOR NÍVEL II CC-08
ZENAIDE PAIVA ROCHA ASSESSOR NÍVEL II CC-08
PERLA RODRIGUES PINHEIRO ASSESSOR NÍVEL II CC-08
ABEL ELIAS DE CAMARGO 
JUNIOR ASSESSOR NÍVEL III CC-06
ALBERLENA FERREIRA DIAS ASSESSOR NÍVEL III CC-06
CLEIVISSON SOUZA LIMA ASSESSOR NÍVEL III CC-06
ELISABETE GOMES DOS SANTOS ASSESSOR NÍVEL III CC-06
POLIANA FERNANDES 
MAGALHÃES PRADO ASSESSOR NÍVEL III CC-06
ISABEL TEREZA DE OLIVEIRA 
MARTINS ASSESSOR NÍVEL III CC-06
ISIS VIVIANE SOUZA DE JESUS ASSESSOR NÍVEL III CC-06
JOSEMIR MARQUES AGUILHEIRA ASSESSOR NÍVEL III CC-06
MARIA MARGARETE DA SILVA 
TEIXEIRA ASSESSOR NÍVEL III CC-06
MARLY ABADIA BRITO 
FERNANDES ASSESSOR NÍVEL III CC-06
CARLA GABRIELE EIGUANA 
CANAMARI

GERENTE DA DIVISÃO DE 
ORÇAMENTO CC-11

IZA GURGEL DA SILVA
GERENTE DA DIVISÃO DE 
FINANÇAS CC-11

ELTON ARAGÃO BRAGA
GERENTE DA DIVISÃO DE 
CONTABILIDADE CC-11

ALDENORA VIANA DE OLIVEIRA 
CRUZ

GERENTE DA DIVISÃO DE 
RECURSOS HUMANOS CC-11

JONATAS RODRIGO DE SOUZA
GERENTE DA DIVISÃO DE 
TRANSPORTE CC-11

IRINEU EDUARDO DE SOUZA
GERENTE DA DIVISÃO DE 
CONVÊNIOS E CONTRATOS CC-11

WENDER VOLLMERHAUSEN DA 
SILVA

GERENTE DA DIVISÃO DE 
ALMOXARIFADO CC-11

UDERMIÇON DE MOURA
GERENTE DA DIVISÃO DE 
PATRIMÔNIO CC-11

JOSÉ FELIPE FILHO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO 
DE ATENÇÃO BÁSICA CC-17

KELLY RAQUEL PRZYBSZ

GERENTE DA DIVISÃO DE 
ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA
E LINHAS DE CUIDADO CC-11

FABRÍCIO DA SILVA SANTOS
GERENTE DA DIVISÃO DE 
SAÚDE BUCAL CC-11

PRISCILA IRANEIDE DA SILVA
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
SERVIÇO SOCIAL CC-11

ELIZETH GOMES PINTO
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
IMUNIZAÇÃO CC-11

MARINETE DA CONCEIÇÃO DA GERENTE DA UNIDADE BÁSICA CC-09
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SILVA DE SAÚDE MAURÍCIO BUSTANI
DAIANE GOMES DE CARVALHO 
DA SILVA

GERENTE DA UNIDADE BÁSICA
DE SAÚDE AREAL DA FLORESTA CC-09

SIMONE GONZAGA BRANCO

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE  DA  FAMÍLIA  MANOEL
AMORIM DE MATOS CC-09

EVEWILTON GUEDES ESPINDOLA

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE  DA  FAMÍLIA  SÃO
SEBASTIÃO CC-09

LUÍS CARLOS DE MATOS LIMA

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE  DA  FAMÍLIA  RENATO
MEDEIROS CC-09

VILMALIR FERREIRA MORAIS
GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE DA FAMÍLIA CALADINHO CC-09

DANIELA DE SOUZA MEDEIROS

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE DA FAMÍLIA AGENOR DE
CARVALHO CC-09

FRANCISCO LURDEVANHE DA 
SILVA RODRIGUES

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE  DA  FAMÍLIA  RONALDO
ARAGÃO CC-09

ROSENILDE ALEXANDRIA 
NASCIMENTO

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE DA FAMÍLIA SOCIALISTA I
e II CC-09

FREDSON SALES DE OLIVEIRA

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE  DA  FAMÍLIA  HAMILTON
RAULINO GONDIN CC-09

LUCENILDO SILVA DA COSTA
GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE DA FAMÍLIA MARIANA CC-09

ELIANA CUNHA COSTA
GERENTE DA UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA APONIÃ CC-09

IRANI MARQUES DE 
ALBUQUERQUE FEITOSA

GERENTE DA UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA PEDACINHO 
DE CHÃO CC-09

LUCIANA SILVA LOPES

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE  DA  FAMÍLIA  NOVA
FLORESTA CC-09

EDINEI JERONIMO DA SILVA

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE  DA  FAMÍLIA  NOVO
ENGENHO VELHO CC-09

ARTUR DA COSTA LOUZEIRO

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE  DA FAMÍLIA ERNANDES
ÍNDIO CC-09

DEANY XIMENES DIAS

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE  DA  FAMÍLIA  SANTO
ANTÔNIO CC-09

ANDREIA DE FREITAS ROCHA

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE  DA  FAMÍLIA  OSVALDO
PIANA CC-09

DAIANE PAULO PONTE

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE  DA  FAMÍLIA  JOSÉ
ADELINO DA SILVA CC-09

ELDENILSON GOMES DE SOUZA

GERENTE DA UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA VILA 
PRINCESA CC-09

NONATA SOARES DA SILVA
GERENTE DA UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA  SANTA RITA CC-09

ERICO BENICIO ESTEVES

GERENTE DA UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA SÃO 
CARLOS CC-09

ADEMILSON JUVÊNCIO DA SILVA

GERENTE DA UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA  BENJAMIM 
SILVA CC-09

EDILANE DE SOUZA MELO 
PINHEIRO

GERENTE DA UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA  FORTALEZA 
DO ABUNÃ CC-09

JANETE BARBOSA GONÇALVES
GERENTE DA UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA  ABUNÃ CC-09

MARLI RODRIGUES DANTAS 
RIBEIRO

GERENTE DA UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA  JACY 
PARANÁ CC-09

FRANCISCO CLEGINALDO 
FERREIRA DE LIMA

GERENTE DA UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA UNIÃO 
BANDEIRANTES CC-09

NARA ELIANA PRESTES DA SILVA

GERENTE DA UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA MUTUM 
PARANÁ/NOVA MUTUM CC-09

RAIMUNDO BARROSO DE FARIAS

GERENTE DA UNIDADE DE 
SAÚDE DA FAMÍLIA  MARIA 
NOBRE DA SILVA CC-09

ELISABEL PAPPIS ORSO

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE  DA  FAMÍLIA  VISTA
ALEGRE DO ABUNÃ CC-09

SORAYA DALBONI GONZAGA 
CHAVES

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE DA FAMÍLIA  EXTREMA CC-09

VERA LUCIA MARTINS PINTO

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE  DA  FAMÍLIA  NOVA
CALIFÓRNIA CC-09

CELIO FERREIRA MENDONÇA

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE  DA  FAMÍLIA  JOSÉ
GOMES FERREIRA CC-09

NELCI PEREIRA DE LIMA 
FERREIRA

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE  DA  FAMÍLIA   RIO  DAS
GARÇAS CC-09

ROSIANE SANTOS DE JESUS GERENTE  DA  UNIDADE  DE CC-09

SAÚDE DA FAMÍLIA LINHA 28
SIRLENE RODRIGUES PEREIRA 
ALEXANDRIA

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE DA FAMÍLIA ALIANÇA CC-09

CEZAR ROMERO DA SILVA
GERENTE  DA  UNIDADE  DE
SAÚDE DA FAMÍLIA RIO PARDO CC-09

NAPOLEÃO DA SILVA MOURA 
NETO

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE
POSTO DE SAÚDE SÃO MIGUEL CC-04

SUELHO FERNANDES DANTAS

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE
POSTO  DE  SAÚDE  LUIZ
GONZAGA CC-04

GIGLIANE LIMA DAMASCENO DE 
ANDRADE

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE
POSTO DE SAÚDE CACHOEIRA
DO TEOTÔNIO CC-04

EDINHO ALVES RABELO
GERENTE DO POSTO DE SAÚDE
POSTO DE SAÚDE PAPAGAIOS CC-04

PAULA GOMES FERNANDES

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE
POSTO  DE  SAÚDE  VALE  DO
JAMARY CC-04

LUZIA DOS SANTOS 
NASCIMENTO

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE
POSTO DE SAÚDE MORRINHOS CC-04

ALONCIO RAMOS VIEIRA

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE
POSTO  DE  SAÚDE  NOVA
ESPERANÇA CC-04

BELAMAR PEREIRA OLIVEIRA
GERENTE DO POSTO DE SAÚDE
PALMARES CC-04

CLAUDEMIR OLIVEIRA DA SILVA

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE
POSTO  DE  SAÚDE  TERRA
SANTA CC-04

GILBERTO PEREIRA RAPOSO

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE
POSTO  DE  SAÚDE  LAGO  DO
CUNIÃ CC-04

RAIMUNDO ALEX DIAS VENTURA

GERENTE DO POSTO DE SAÚDE
POSTO  DE  SAÚDE
AGROVILA/ALIANÇA CC-04

ODILENE PEREIRA DA SILVA
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA CC-11

DENISE CAROLLINE ARAUO 
SANTIAGO

GESTOR  DO  NÚCLEO  DE
INFECÇÕES  SEXUALMENTE
TRANSMISSÍVEIS – IST’S CC-01

RONALD GABRIEL PASSOS DA 
SILVA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
VIGILÂNCIA,  LICENCIAMENTO E
RISCO SANITÁRIO CC-11

MARLUCE ARAÚJO DO AMARAL 
NAIMAIER ASSESSOR DE ARRECADAÇÃO CC-08

AILTON FURTADO
ASSESSOR DE FISCALIZAÇÃO E
LICENCIAMENTO CC-08

ISMAEL TENÓRIO DA COSTA
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
CONTROLE DE VETORES CC-11

ADELSON ALMEIDA 
ALBUQUERQUE

SUBGERENTE  DO  CENTRO  DE
CONTROLE  DA  MALÁRIA  E
DENGUE CC-08

DAVI SOARES DE CASTRO
ENCARREGADO DE CAMPO DA
1ª REGIÃO CC-06

JERONIMO FERREIRA FILHO
ENCARREGADO DE CAMPO DA
2ª REGIÃO CC-06

GERALDO DE JESUS SILVA
ENCARREGADO DE CAMPO DA
3ª REGIÃO CC-06

RAFAEL BOCARDI DO 
NASCIMENTO

ENCARREGADO DE CAMPO DA
4ª REGIÃO CC-06

ELDER BENÍCIO ESTEVES
ENCARREGADO DE CAMPO DA
5ª REGIÃO CC-06

DORIVAN DOS SANTOS LIMA
ENCARREGADO DE CAMPO DA
6ª REGIÃO CC-06

ALINE VIANTE DA COSTA
ENCARREGADO DE CAMPO DA
7ª REGIÃO CC-06

TAISSO REGIS CRUZ BRAGA
ENCARREGADO DE CAMPO DA
8ª REGIÃO CC-06

EVERALDO APARECIDO DOS 
SANTOS

ENCARREGADO DE CAMPO DA
9ª REGIÃO CC-06

RAIMUNDO N. DA SILVA BOTELHO
ENCARREGADO DE CAMPO DA
10ª REGIÃO CC-06

RUDOLF CRISTIAN HORACEK

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
ZOONOSES  EM  ANIMAIS
DOMÉSTICOS E SINATRÓPICOS CC-11

RICARDO ALVES DE MELO

GERENTE  DE  PESQUISA  E
DIAGNÓSTICOS  DE  ZOONOSES
E ENTOMOLÓGICA CC-11

SAIMON CAVALCANTE DE 
ARAÚJO

DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO
DE  MÉDIA  E  ALTA
COMPLEXIDADE CC-17

FLAVIANE REGIS DE SOUZA 
SANTANA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
URGÊNCIA E EMERGÊNCIA CC-11

ROSECLEIDE  CAMPOS  DE
MIRANDA ALMEIDA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
APOIO  A  SERVIÇOS
ESPECIALIZADOS CC-11

LILIAN FERREIRA DE ANDRADE

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
APOIO  À  ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR CC-11

FRANCISCA RODRIGUES NERY
GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
SAÚDE MENTAL CC-11

FÁTIMA DE OLIVEIRA COSTA 
SOUSA

GESTOR DO NÚCLEO DE APOIO
MATRICIAL CC-01

GILMARA SILVA DE ARAÚJO
GERENTE  DA  DIVISÃO
LABORATÓRIO CC-11
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SAIDE FELIX SEMEN JUNIOR
GERENTE  DE  APOIO  AO
DIAGNÓSTICO POR IMAGEM CC-11

ALBENITA DE JESUS N DIAS

GERENTE  DO  SERVIÇO  DE
ATENDIMENTO  ESPECIALIZADO
– SAE CC-11

NEY ROBERTO FREIRE JUNIOR

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  –  UPA
SUL CC-14

MARIA CLEIDE NOGUEIRA 
BATISTA

RESPONSÁVEL  TÉCNICO  DA
ODONTOLOGIA – UPA SUL CC-08

RAPHAELA  CASTIEL  DE
CARVALHO

GERENTE  DA  UNIDADE  DE
PRONTO  ATENDIMENTO  –  UPA
LESTE CC-14

LÚCIO AUGUSTO BARAÚNA
GERENTE  DA  POLICLÍNICA
RAFAEL VAZ E SILVA CC-11

MARCELO TENORIO MATOS

GERENTE  DO  PRONTO
ATENDIMENTO  DR.  JOSÉ
ADELINO CC-12

LUCIANA VON RONDON DE 
ANDRADE

GERENTE  DO  PRONTO
ATENDIMENTO ANA ADELAIDE CC-12

DIOGO SILVA FERREIRA

DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO
DE  REGULAÇÃO,  AVALIAÇÃO  E
CONTROLE CC-17

LIGIA FERNANDES ARRUDA 
SILVEIRA PEREIRA

DIRETOR  DO  DEPARTAMENTO
DE  ASSISTÊNCIA
FARMACÊUTICA CC-17

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito 

DECRETO Nº 2.416/I                                                       DE 31 DE OUTUBRO DE 2017.

O  PREFEITO  DO  MUNICÍPIO  DE  PORTO  VELHO, usando  da
atribuição que lhe é conferida no inciso XVI do artigo 87, da Lei Orgânica do Município
de Porto Velho,

R E S O L V E:

Nomear, os servidores abaixo relacionados, para exercer o Cargo em
Comissão, da Secretaria Municipal de Resolução Estratégica de Convênios e Contratos
– SEMESC, a partir de 01 de Novembro de 2017.

AMÉLIA AFONSO SECRETÁRIO MUNICIPAL CC – 24

LAÉRCIO CAVALCANTE 
MONTEIRO

SECRETÁRIA  EXECUTIVA  DE
GABINETE

CC – 15

MARCELO NEGRÃO SOUZA 
PEREIRA E SILVA

SECRETÁRIA  EXECUTIVA  DE
GABINETE

CC – 15

MARIA DAS GRAÇAS DE JESUS SECRETÁRIA CC – 1

ANA CARLA MACEDO CARNEIRO ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16

DIEGO FERREIRA DA SILVA ASSESSOR TÉCNICO NÍVEL I CC – 16

FRANCINEIDE CORREIRA DE 
SOUZA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
APOIO ADMINISTRATIVO

CC – 11

LARISSA ASSUNÇÃO DE ARAÚJO 
LIMA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
MONITORAMENTO  DE
INQUÉRITOS  E  PROCESSOS
JUDICIALIZADOS

CC – 11

OLÍVIO COSTA NETO
DIRETOR DO DEPARTAMENTO
DE  ACOMPANHAMENTO  DE
CONVÊNIOS E CONTRATOS

CC – 17

NUBIA CAVALCANTE DA SILVA

GERENTE  DA  DIVISÃO  DE
ACOMPANHAMENTO  E
SUPORTE  TÉCNICO  À
EXECUÇÃO DOS
CONVÊNIOS E CONTRATOS

CC – 11

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito 

Decreto nº 14.874 de 31 de outubro de 2017. 

Abre  no  Orçamento  Anual  do
Município  de  Porto  Velho,  Crédito
Adicional  Suplementar  para  reforço
de  Dotações  Orçamentárias  e  dá
outras providências.

O Prefeito  do  Município  de Porto Velho,  usando das
atribuições  que lhe  são  conferidas  no  Inciso  IV,  do  Artigo  87,  da  Lei  Orgânica  do
Município,  amparado pelo Art.  6° da Lei nº 2.379 de 26 de dezembro de 2016, Lei
Complementar nº 648 de, 06 de janeiro de 2017, Lei Complementar nº 650 de 08 de
fevereiro de 2017, bem como em atenção aos decretos nº 14.388 de 26 de janeiro de
2017  e  14.408  de  07  de  março  de  2017,  a  fim  de  proceder  as  adequações
orçamentárias no exercício 2017,

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica aberto no Orçamento Anual do Município
de Porto Velho o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 34.000,00  (trinta e
quatro mil reais).

Art.  2º  -  Os  recursos  necessários  à  execução  do
disposto  no  artigo  anterior  decorrerão  de  anulação  das  dotações  orçamentárias,
observando os preceitos do Inciso III, parágrafo 1° do Art. 43, da Lei n° 4.320 de 17 de
março de 1964, na sequência detalhada:

08.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

08.31 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

PROJETO/
ATIVIDADE

ESPECIFICA
ÇÃO 

ESFERA 
NATUREZA

DA
DESPESA

FONTE DE
RECURSOS

ANULA
 R$

SUPLEMEN
TA R$

08.31.10.30
5.287.2.311

Controle de 
Doenças e 
Agravos Não-
transmissíveis

SEGURIDADE

3.3.90.14 01.07 10.000,00 -

3.3.90.30 01.07   9.000,00 -

3.3.90.36 01.07 - 34.000,00

3.3.90.39 01.07 15.000,00 -

SUBTOTAL 34.000,00 34.000,00

TOTAL GERAL 34.000,00 34.000,00

Art. 3º  - A anulação de dotações orçamentárias de que
trata o artigo 2º, ocorrerá no âmbito da mesma categoria de programação e unidade
orçamentária, com permuta de recursos entre elementos de despesas, não acarretando
mudança na ação de Governo.

Art.  4º  -  Fica  alterado  o  cronograma  de  execução
mensal de desembolso (quotas orçamentárias), estabelecido pelo Decreto n° 14.367 de
26  de  dezembro  de  2016  e  o  Decreto  n°  14.368  de  26  de  dezembro  de  2016
(Detalhamento da Despesa).

Art. 5º - Este Decreto entra em vigor a partir da data de
sua publicação.

Art. 6° - Revogam-se as disposições em contrário.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito do Município

LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA
Secretário Municipal de Planejamento, Orçamento e Gestão

JOSÉ ABRANTES ALVES DE AQUINO
Secretário Municipal de Fazenda – Em Exercício

JOSÉ LUIZ STORER JÚNIOR
Procurador Geral do Município 

Decreto nº 14.875 de 31 de outubro de 2017.

Movimenta  Créditos  Orçamentários
do Orçamento Anual do Município de
Porto  Velho  por  Remanejamento  de
Recursos.

O Prefeito  do Município  de Porto Velho,  usando das
atribuições  que lhe  são  conferidas  no  Inciso  IV,  do  Artigo  87,  da  Lei  Orgânica  do
Município,  observado  o  Inciso  VI,  Artigo  167  da  Constituição  Federal  de  1988,
amparado  pelo  Artigo  6º,  da  Lei  nº  2.379  de  26  de  dezembro  de  2016,  Lei
Complementar nº 648 de 06 de janeiro de 2017, Lei Complementar nº 650 de 08 de
fevereiro de 2017, bem como em atenção aos decretos nº 14.388 de 26 de janeiro de
2017  e  14.408  de  07  de  março  de  2017,  a  fim  de  proceder  as  adequações
orçamentárias no exercício 2017,

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica alterado o Orçamento Anual do Município
de Porto Velho por meio de remanejamento de recursos orçamentários no valor de R$
40.000,00  (quarenta mil reais).

Art.  2º   -  Os  remanejamentos  são  decorrentes  da
repriorização das ações  de  governo  e resultantes  das  realocações  de  recursos  no
âmbito  das  ações  programáticas  de  um  órgão  para  o  outro  ou  de  uma  unidade
orçamentária para outra, conforme disposto no inciso X do Artigo 3º da Lei nº 2.314, de
01/07/2016 – Lei de Diretrizes Orçamentárias, na sequência detalhada:

02.00 – GABINETE DO PREFEITO

02.01 – GABINETE DO PREFEITO

PROJETO/
ATIVIDADE

ESPECIFICAÇÃO ESFERA
NATUREZA

DA
DESPESA

FONTE DE
RECURSOS

REMANEJA
R$

REALOCA 
R$

02.01.04.12
2.007.2.001

Administração
da Unidade

FISCAL 3.3.90.30 01.94 40.000,00 -

SUB TOTAL 40.000,00 -

08.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

08.31 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

PROJETO/
ATIVIDADE

ESPECIFICAÇÃO ESFERA
NATUREZA

DA
DESPESA

FONTE DE
RECURSOS

REMANEJA
 R$

REALOCA
 R$

08.31.10.12
2.007.2.001

Administração
da Unidade

SEGURI
DADE

4.4.90.93 01.94 - 40.000,00
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SUBTOTAL - 40.000,00

TOTAL 40.000,00 40.000,00

Art.  3º  -  Fica  alterado  o  Cronograma  de  Execução
Mensal de Desembolso (quotas orçamentárias), estabelecido pelo Decreto nº 14.367 de
26.12.2016 e o Detalhamento da Despesa, estabelecido pelo Decreto nº 14.368 de
26.12.2016.

Art. 4º - Este Decreto entra em vigor a partir da data de
sua publicação.

Art. 5º - Revogam-se as disposições em contrário.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito do Município

LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA
Secretário Municipal de Planejamento, Orçamento e Gestão

JOSÉ ABRANTES ALVES DE AQUINO
Secretário Municipal de Fazenda – Em Exercício

JOSÉ LUIZ STORER JÚNIOR
Procurador Geral do Município

Decreto nº 14.876 de 31 de outubro de 2017.

Movimenta  Créditos  Orçamentários
do Orçamento Anual do Município de
Porto  Velho  por  Remanejamento  de
Recursos.

O Prefeito  do  Município  de Porto Velho,  usando das
atribuições  que lhe  são  conferidas  no  Inciso  IV,  do  Artigo  87,  da  Lei  Orgânica  do
Município,  observado  o  Inciso  VI,  Artigo  167  da  Constituição  Federal  de  1988,
amparado  pelo  Artigo  6º,  da  Lei  nº  2.379  de  26  de  dezembro  de  2016,  Lei
Complementar nº 648 de 06 de janeiro de 2017, Lei Complementar nº 650 de 08 de
fevereiro de 2017, bem como em atenção aos decretos nº 14.388 de 26 de janeiro de
2017  e  14.408  de  07  de  março  de  2017,  a  fim  de  proceder  as  adequações
orçamentárias no exercício 2017,

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica alterado o Orçamento Anual do Município
de Porto Velho por meio de remanejamento de recursos orçamentários no valor de R$
18.000,00  (dezoito mil reais).

Art.  2º   -  Os  remanejamentos  são  decorrentes  da
repriorização  das  ações  de  governo  e  resultantes  das  realocações  de  recursos  no
âmbito  das  ações  programáticas  de  um  órgão  para  o  outro  ou  de  uma  unidade
orçamentária para outra, conforme disposto no inciso X do Artigo 3º da Lei nº 2.314, de
01/07/2016 – Lei de Diretrizes Orçamentárias, na sequência detalhada:

02.00 – GABINETE DO PREFEITO

02.02 – DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

PROJETO/
ATIVIDADE

ESPECIFICAÇÃO ESFERA 
NATUREZA

DA
DESPESA

FONTE DE
RECURSOS

REMANEJA
R$

REALOCA
R$

02.02.04.122.
007.2.001

Administração  da
Unidade

FISCAL 3.3.90.14 01.00 18.000,00

SUB TOTAL 18.000,00

TOTAL 18.000,00

02.00 – GABINETE DO PREFEITO

02.01 – GABINETE DO PREFEITO

PROJETO/
ATIVIDAD

E
ESPECIFICAÇÃO ESFERA 

NATUREZA
DA

DESPESA

FONTE DE
RECURSOS

REMANEJA
R$

REALOCA
R$

02.01.04.122.
007.2.001

Administração  da
Unidade

FISCAL 3.3.71.70 01.00 - 18.000,00

SUBTOTAL 18.000,00

TOTAL 18.000,00

Art.  3º  -  Fica  alterado  o  Cronograma  de  Execução
Mensal de Desembolso (quotas orçamentárias), estabelecido pelo Decreto nº 14.367 de
26.12.2016 e o Detalhamento da Despesa, estabelecido pelo Decreto nº 14.368 de
26.12.2016.

Art. 4º - Este Decreto entra em vigor a partir da data de
sua publicação.

Art. 5º - Revogam-se as disposições em contrário.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito do Município

LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA
Secretário Municipal de Planejamento, Orçamento e Gestão

JOSÉ ABRANTES ALVES DE AQUINO
Secretário Municipal de Fazenda – Em Exercício

JOSÉ LUIZ STORER JÚNIOR
Procurador Geral do Município

Decreto nº 14.877 de 31 de outubro de 2017.

Movimenta  Créditos  Orçamentários
do Orçamento Anual do Município de
Porto  Velho  por  Transposição  de
Recursos.

O Prefeito  do Município  de Porto Velho,  usando das
atribuições  que lhe  são  conferidas  no  Inciso  IV,  do  Artigo  87,  da  Lei  Orgânica  do
Município,  observado  o  Inciso  VI,  Artigo  167  da  Constituição  Federal  de  1988,
amparado  pelo  Artigo  6º,  da  Lei  nº  2.379  de  26  de  dezembro  de  2016,  Lei
Complementar nº 648 de 06 de janeiro de 2017, Lei Complementar nº 650 de 08 de
fevereiro de 2017, bem como em atenção aos decretos nº 14.388 de 26 de janeiro de
2017  e  14.408  de  07  de  março  de  2017,  a  fim  de  proceder  as  adequações
orçamentárias no exercício 2017,

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica alterado o Orçamento Anual do Município
de Porto Velho por meio de transposição de recursos orçamentários no valor de R$
55.067,00  (cinquenta e cinco mil e sessenta e sete reais).

Art. 2º  - A transposição decorre da repriorização das
ações de governo e resultantes das realocações de recursos no âmbito das ações
programáticas dentro da mesma unidade orçamentária, conforme disposto no inciso XI
do Artigo 3º da Lei  nº  2.314,  de 01/07/2016 – Lei  de Diretrizes Orçamentárias,  na
sequência detalhada:

02.00 – GABINETE DO PREFEITO  

02.21 – FUNDAÇÃO CULTURAL DE PORTO VELHO

PROJETO/
ATIVIDADE

ESPECIFICAÇÃO ESFERA
NATUREZA

DA
DESPESA

FONTE DE
RECURSOS

TRANSPÕE
R$

REALOCA 
R$

02.21.13.12
2.007.2.303

Administração  da
Unidade

FISCAL 3.3.90.33 01.00 15.000,00 -

02.21.13.39
2.190.1.017

Criação de Núcleo
de  Produção
Multidisciplinar

FISCAL 3.3.90.30 01.00 25.067,00 -

02.21.13.39
2.190.2.082

Promover
Intercâmbio  e
Pesquisa Cultural

FISCAL 3.3.90.39 01.00 15.000,00 -

SUBTOTAL 55.067,00

02.21.13.12
2.007.2.217

Remuneração  de
Pessoal  Ativo  e
Encargos Sociais

FISCAL 3.1.90.96 01.00 - 55.067,00

SUBTOTAL 55.067,00

TOTAL GERAL 55.067,00 55.067,00

Art.  3º  -  Fica  alterado  o  Cronograma  de  Execução
Mensal de Desembolso (quotas orçamentárias), estabelecido pelo Decreto nº 14.367
de 26.12.2016 e o Detalhamento da Despesa, estabelecido pelo Decreto nº 14.368 de
26.12.2016.

Art. 4º - Este Decreto entra em vigor a partir da data de
sua publicação.

Art. 5º – Revogam-se as disposições em contrário.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito do Município

LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA
Secretário Municipal de Planejamento, Orçamento e Gestão

JOSÉ ABRANTES ALVES DE AQUINO
Secretário Municipal de Fazenda – Em Exercício

JOSÉ LUIZ STORER JÚNIOR
Procurador Geral do Município

Decreto nº 14.878 de 31 de outubro de 2017.

Movimenta  Créditos  Orçamentários
do Orçamento Anual do Município de
Porto  Velho  por  Transposição  de
Recursos.

O Prefeito  do Município  de Porto Velho,  usando das
atribuições  que lhe  são  conferidas  no  Inciso  IV,  do  Artigo  87,  da  Lei  Orgânica  do
Município,  observado  o  Inciso  VI,  Artigo  167  da  Constituição  Federal  de  1988,
amparado  pelo  Artigo  6º,  da  Lei  nº  2.379  de  26  de  dezembro  de  2016,  Lei
Complementar nº 648 de 06 de janeiro de 2017, Lei Complementar nº 650 de 08 de
fevereiro de 2017, bem como em atenção aos decretos nº 14.388 de 26 de janeiro de
2017  e  14.408  de  07  de  março  de  2017,  a  fim  de  proceder  as  adequações
orçamentárias no exercício 2017,

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica alterado o Orçamento Anual do Município
de Porto Velho por meio de transposição de recursos orçamentários no valor de R$
82.000,00  (oitenta e dois mil reais).
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Art. 2º  - A transposição decorre da repriorização das
ações de governo e resultantes das realocações de recursos no âmbito  das ações
programáticas dentro da mesma unidade orçamentária, conforme disposto no inciso XI
do Artigo  3º  da Lei  nº  2.314,  de 01/07/2016 – Lei  de Diretrizes  Orçamentárias,  na
sequência detalhada:

02.00 – GABINETE DO PREFEITO

02.41 – EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

PROJETO/
ATIVIDADE

ESPECIFICAÇÃO ESFERA
NATUREZA

DA
DESPESA

FONTE DE
RECURSOS

TRANSPÕE
R$

REALOCA 
R$

02.41.28.84
6.000.0.077

Cumprimento  de
Sentenças
Judiciais

FISCAL 3.1.90.91 01.00 82.000,00 -

SUBTOTAL 82.000,00

02.41.15.12
2.007.2.303

Administração  da
Unidade

FISCAL 4.6.90.71 01.00 - 82.000,00

SUBTOTAL 82.000,00

TOTAL GERAL 82.000,00 82.000,00

Art.  3º  -  Fica  alterado  o  Cronograma  de  Execução
Mensal de Desembolso (quotas orçamentárias), estabelecido pelo Decreto nº 14.367 de
26.12.2016 e o Detalhamento da Despesa, estabelecido pelo Decreto nº 14.368 de
26.12.2016.

Art. 4º - Este Decreto entra em vigor a partir da data de
sua publicação.

Art. 5º – Revogam-se as disposições em contrário.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito do Município

LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA
Secretário Municipal de Planejamento, Orçamento e Gestão

JOSÉ ABRANTES ALVES DE AQUINO
Secretário Municipal de Fazenda – Em Exercício

JOSÉ LUIZ STORER JÚNIOR
Procurador Geral do Município

Decreto nº 14.879 de 31 de outubro de 2017.

Movimenta  Créditos  Orçamentários
do Orçamento Anual do Município de
Porto  Velho  por  Transposição  de
Recursos.

O Prefeito  do  Município  de Porto Velho,  usando das
atribuições  que lhe  são  conferidas  no  Inciso  IV,  do  Artigo  87,  da  Lei  Orgânica  do
Município,  observado  o  Inciso  VI,  Artigo  167  da  Constituição  Federal  de  1988,
amparado  pelo  Artigo  6º,  da  Lei  nº  2.379  de  26  de  dezembro  de  2016,  Lei
Complementar nº 648 de 06 de janeiro de 2017, Lei Complementar nº 650 de 08 de
fevereiro de 2017, bem como em atenção aos decretos nº 14.388 de 26 de janeiro de
2017  e  14.408  de  07  de  março  de  2017,  a  fim  de  proceder  as  adequações
orçamentárias no exercício 2017,

D E C R E T A:

Art. 1º - Fica alterado o Orçamento Anual do Município
de Porto Velho por meio de transposição de recursos orçamentários no valor de R$
822.024,00 (oitocentos e vinte e dois mil e vinte e quatro reais).

Art. 2º  - A transposição decorre da repriorização das
ações de governo e resultantes das realocações de recursos no âmbito  das ações
programáticas dentro da mesma unidade orçamentária, conforme disposto no inciso XI
do Artigo  3º  da Lei  nº  2.314,  de 01/07/2016 – Lei  de Diretrizes  Orçamentárias,  na
sequência detalhada:

08.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  

08.31 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE   

PROJETO/
ATIVIDADE

ESPECIFICAÇÃO ESFERA 
NATUREZA

DA
DESPESA

FONTE DE
RECURSOS

TRANSPÕE
R$

REALOCA 
R$

08.31.10.12
8.007.1.076

Capacitações  dos
Profissionais  da
Secretaria
Municipal  de
Saúde

SEGURIDA
DE

3.3.90.33 01.07 16.643,00 -

08.31.10.30
4.076.2.225

Inspeção  de
Estabelecimentos
Sujeitos  à
Fiscalização
Sanitária

SEGURIDA
DE

3.3.90.33 01.07 14.000,00 -

08.31.10.30
5.256.2.437

Manutenção  das
Atividades  de
Controle  de
População Animal,
Campanhas,
Remoções,
Capturas,
Observações
Clínicas e Coletas

SEGURIDA
DE

3.3.90.33 01.07 7.001,00 -

08.31.10.30
5.256.2.685

Manutenção  das
Atividades  de
Controle  Vetorial
da Malária

SEGURIDA
DE

3.3.90.33 01.07 7.000,00 -

08.31.10.30
5.256.2.686

Msnutenção  das
Atividades  de
Controle  Vetorial
da Dengue

SEGURIDA
DE

3.3.90.33 01.07 7.000,00 -

08.31.10.30
3.258.2.465

Manutenção  da
Farmácia Básica

SEGURIDA
DE

4.4.90.52 01.07 39.700,00 -

08.31.10.30
3.260.2.268

Estruturação  da
Rede
Odontológica  do
Município de Porto
Velho

SEGURIDA
DE

3.3.90.39 01.07 78.000,00 -

08.31.10.30
2.261.2.276

Implantação  e
Manutenção
Centro  de
Referência  da
Mulher

SEGURIDA
DE

3.3.90.36 01.07 8.000,00 -

4.4.90.52 01.07 80.000,00 -

08.31.10.12
6.267.1.116

Implementação do
Sistema  de
Regulação  do
SUS  –  Prontuário
Eletrônico

SEGURIDA
DE

3.3.90.30 01.07 40.000,00 -

3.3.90.39 01.07 30.000,00 -

08.31.10.12
6.267.1.117

Implantar  o
Módulo  Captação
Unificada  das
Ações  de
Informações  de
Saúde

SEGURIDA
DE

3.3.90.30 01.07 15.800,00 -

3.3.90.39 01.07
15.000,00

-

4.4.90.52 01.07 22.000,00 -

08.31.10.30
2.265.2.290

Manutenção  da
Rede Psicossocial

SEGURIDA
DE

3.3.90.33 01.07 5.495,00 -

4.4.90.52 01.07 95.000,00 -

08.31.10.30
1.268.1.120

Construção  de
Unidades  de
Saúde

SEGURIDA
DE

4.4.90.51 01.02 76.000,00 -

08.31.10.30
1.268.1.122

Ampliação  e
Reforma  de
Unidades  de
Saúde

SEGURIDA
DE

3.3.90.30 01.07 80.000,00 -

08.31.10.30
1.268.2.293

Desenvolvimento
da  Atenção  à
Saúde no Sistema
Penitenciário

SEGURIDA
DE

3.3.90.30 01.07 60.000,00 -

3.3.90.39 01.07
10.000,00

-

08.31.10.30
1.268.2.295

Apoio  ao
Programa  de
Melhoria  do
Acesso  e  da
Qualidade  -
PMAQ

SEGURIDA
DE

3.3.90.33 01.07 8.238,00 -

3.3.90.36 01.07 35.000,00 -

3.3.91.39 01.07 10.000,00 -

08.31.10.30
1.268.2.296

Apoio  e  Suporte
ao  Programa
Saúde da Família

SEGURIDA
DE

3.3.90.33 01.07 8.826,00 -

08.31.10.30
5.287.2.308

Manutenção  do
Programa  de  HIV
AIDS  e  outras
DST

SEGURIDA
DE 3.3.90.33 01.07 3.331,00 -

08.31.10.30
5.287.2.311

Controle  de
Doenças  e
Agravos  Não-
Transmissíveis

SEGURIDA
DE

3.3.90.33 01.07 4.995,00 -

08.31.10.30
5.287.2.312

Manutenção  do
Programa  de
Vigilância
Epidemiológica  e
Ambiental

SEGURIDA
DE

3.3.90.33 01.07 4.995,00 -

08.31.10.30
5.287.2.314

Manutenção  e
Controle  das
Vigilância  das
Hepatites Virais

SEGURIDA
DE

3.3.90.33 01.07 20.000,00 -

08.31.10.12
2.302.2.327

Estruturação  e
Manutenção  do
Núcleo
Interinstitucional
de  Educação  em
Saúde (NIEMSUS)

SEGURIDA
DE

3.3.90.30 01.07 20.000,00 -

SUBTOTAL 822.024,00 -

08.31.10.12
2.007.2.001

Administração  da
Unidade

SEGURIDA
DE

4.4.90.51 01.02 - 45.000,00

4.4.90.52 01.02 - 31.000,00

4.4.90.52 01.07 - 638.500,00

08.31.10.30
1.268.0.077

Cumprimento  de
Sentenças
Judiciais

SEGURIDA
DE

3.3.90.32 01.07 - 107.524,00

SUBTOTAL 822.024,00

TOTAL GERAL
822.024,00 822.024,00
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Art.  3º  -  Fica  alterado  o  Cronograma  de  Execução
Mensal de Desembolso (quotas orçamentárias), estabelecido pelo Decreto nº 14.367 de
26.12.2016 e o Detalhamento da Despesa, estabelecido pelo Decreto nº 14.368 de
26.12.2016.

Art. 4º - Este Decreto entra em vigor a partir da data de
sua publicação.

Art. 5º – Revogam-se as disposições em contrário.

HILDON DE LIMA CHAVES
Prefeito do Município

LUIZ GUILHERME ERSE DA SILVA
Secretário Municipal de Planejamento, Orçamento e Gestão

JOSÉ ABRANTES ALVES DE AQUINO
Secretário Municipal de Fazenda – Em Exercício

JOSÉ LUIZ STORER JÚNIOR
Procurador Geral do Município 

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

PORTARIA Nº 058/ASTEC/CGM/2017
Porto Velho, 07 de  novembro de 2017.

O  CONTROLADOR  GERAL  DO  MUNICÍPIO  no  uso  de  suas
atribuições legais que lhe são instituídas por Lei, e considerando o Decreto nº 12.931
de 19/02/2013;

R E S O L V E:

Art. 1º  –  DESIGNAR servidores, para sob a presidência do primeiro
comporem  a  COMISSÃO  DE  RECEBIMENTO  DE  MATERIAIS desta  Controladoria
Geral, conforme quadro abaixo:

Nº CADASTRO NOME OBSERVAÇOES
81886 Janaína Monteiro Chaves Presidente
10620 Janeth Fernandes da Silva Kezerle 1º membro
109100  Lindonjonson da Silva Costa 2º membro

Art. 2º - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

Eudes Fonseca da Silva 
Controlador Geral do Município

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

PORTARIA Nº 164/CD/SPPD/PGM/2017.        Porto Velho, 08 de novembro de 2017. 

O PROCURADOR-GERAL ADJUNTO DO MUNICÍPIO
DE PORTO VELHO, no uso de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO,  que  o  Processo  nº
04.0014/CD/PGM/2017, encontra-se sobrestado, aguardando resposta de expedientes
imprescindíveis para instrução processual, 

RESOLVE:

REABRIR,  o prazo processual  para a conclusão dos
trabalhos  da  Comissão  Processante  constituída  pela  Portaria  nº
033/CD/SPPD/PGM/2017,  publicada  no  Diário  Oficial  do  Município  nº  5414  em
17/03/2017, instaurado para apurar os fatos constantes dos autos acima mencionado,
acerca de um suposto acúmulo ilegal de cargos públicos exercido pelo servidor público
municipal R. D. A. T.;

SUBSTITUIR,  o  membro  da  Comissão  Processante,
instaurada pela Portaria nº 033/CD/SPPD/PGM/2017,  WELLINGTON MARIA COSTA
AGUIAR,  cadastro  nº  709040,  OAB/RO  Nº  6701, por  ONILDO  PIRES  ARAUJO,
cadastro nº 160127, OAB/RO Nº 1636.

Dê-se ciência.
Publique-se.
Cumpra-se.

SALATIEL LEMOS VALVERDE
Procurador-Geral Adjunto do Município

SUPERINTENDÊNCIA MUNICIPAL DE LICITAÇÕES

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO

A Superintendente Municipal  de Licitações  -  SML,  no uso  das
atribuições legais que lhe são conferidas pela LC nº 654/2017, publicada no Diário
Oficial  do Município nº 5.405, de 06.03.2017 e em atendimento ao que preceitua o
disposto no inciso VI do art. 43 da Lei nº 8.666/93; 

Considerando a licitação deflagrada no processo administrativo
Nº  08.00296/2017, cujo objeto é:  AQUISIÇÃO DE MATERIAL PENSO HOSPITALAR
(ADAPTADOR  DE  ASPIRAÇÃO DE  MECÔNIO,  BARAKA,  CATETER E  OUTROS),

visando atender  à Secretaria  Municipal  de Saúde –  SEMUSA, licitado por meio do
Pregão Eletrônico nº 011/2017/SEMUSA, licitação 687352;

Considerando o Parecer Jurídico Nº 498 /SPACC/PGM/2017, fls.
1165 a 1168, no qual restou consignada manifestação jurídica pela observância dos
atos exigidos nas Leis Nacionais nº 10.520/2002 e nº 8.666/93, bem como, que foram
atendidas as disposições constantes do Decreto Municipal nº 10.300/2006, opinando
por fim, pela regularidade jurídica do procedimento licitatório acima descrito; 

RESOLVE HOMOLOGAR, em favor das empresas:

Empresa:
CNPJ:
Lotes:
Valor Total:
Valor por extenso:

PPS – Produto para Saúde LTDA – EPP
21.262.327/0001-01
02,08,09,11,12,13,14,15,16,17,18,27,28,29,30
R$ 320.952,02

Trezentos e Vinte Mil, Novecentos e Cinquenta e Dois Reais e
Dois Centavos

Empresa:
CNPJ:
Lote:
Valor Total:
Valor por extenso:

L. R. F. BATISTA – ME
19.859.630/0001-44
06,07
R$ 12.422,16

Doze Mil, Quatrocentos e Vinte e Dois Reais e Quarenta e
Dezesseis Centavos

Empresa:
CNPJ:
Lotes:
Valor Total:
Valor por extenso:

ALPHAMEDI COMÉRCIO E REPRESENTAÇÕES - EIRELI 
05.028.965/0001-06
04,05,25
R$ 59.760,00

Cinquenta e Nove Mil, Setecentos e Sessenta Reais

Empresa:
CNPJ:
Lote:
Valor Total:
Valor por extenso:

GLOBO COMÉRCIO DE PRODUTOS PARA SAÚDE EIRELI
– EPP
11.824.928/0001-07
01,10,20,21
R$ 12.086,06

Doze Mil, Oitenta e Seis Reais e seis Centavos

Publique-se,  para  ciência  dos  interessados,  junte-se  cópia  aos
autos respectivos e dê-se demais encaminhamentos, na forma da Lei. 

 Porto Velho-RO, 09 de novembro de 2017

 PATRÍCIA DAMICO DO N. CRUZ
Superintendente Municipal de Licitações

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO

A Superintendente Municipal  de Licitações -  SML,  no uso das
atribuições legais que lhe são conferidas pela LC nº 654/2017, publicada no Diário
Oficial  do Município nº 5.405, de 06.03.2017 e em atendimento ao que preceitua o
disposto no inciso VI do art. 43 da Lei nº 8.666/93; 

Considerando a licitação deflagrada no processo administrativo
Nº 08.00498/2016, cujo objeto é o Registro de Preços para eventual e futura Aquisição
de Medicamentos (Comprimidos Controle Especial),  visando atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Saúde - SEMUSA, licitado por meio do Pregão Eletrônico nº
017/2017/SEMUSA, SRP n. 012/2017, licitações-e n. 690161;

Considerando o Parecer Jurídico Nº 493/SPACC/PGM/2017, fls.
2689 a 2692, no qual restou consignada manifestação jurídica pela observância dos
atos exigidos nas Leis Nacionais nº 10.520/2002 e nº 8.666/93, bem como, que foram
atendidas as disposições constantes do Decreto Municipal nº 10.300/2006, opinando
por fim, pela regularidade jurídica do procedimento licitatório acima descrito; 

RESOLVE HOMOLOGAR, em favor das empresas:

Empresa:
CNPJ:
Lotes:
Valor Total:
Valor por extenso:

DIMASTER - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES 
LTDA
02.520.829/0001-40
02,03, 08 e 27
R$ 765.300,00

Setecentos e sessenta e cinco mil e trezentos reais.

Empresa:
CNPJ:
Lote:
Valor Total:
Valor por extenso:

COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA
67.729.178/0004-91
05 e 07
R$ 176.200,00

Cento e setenta e seis mil e duzentos reais.

Empresa:
CNPJ:
Lotes:
Valor Total:
Valor por extenso:

CENTERMEDI-COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITARES
LTDA 
03.652.030/0001-70 
10 e 11
R$ 542.700,00
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Quinhentos e quarenta e dois mil e setecentos reais.

Empresa:

CNPJ:
Lote:
Valor Total:
Valor por extenso:

MUNDIFARMA  DISTRIBUIDORA  DE  PRODUTOS  FARM.
HOSPITALARES
07.768.887/0001-01
12
R$ 154.800,00

Cento e cinquenta e quatro mil e oitocentos reais.

Empresa:

CNPJ:
Lotes:
Valor Total:
Valor por extenso:

COVAN  -  COMERCIO  VAREJITA  E  ATACADISTA  DO
NORTE LTDA - EPP
02.475.985/0001-37 
13 e 15
R$ 54.370,00

Cinquenta e quatro mil e trezentos e setenta reais.

Publique-se,  para  ciência  dos  interessados,  junte-se  cópia  aos
autos respectivos e dê-se demais encaminhamentos, na forma da Lei. 

 Porto Velho, 08 de novembro de 2017.

 PATRÍCIA DAMICO DO N. CRUZ
Superintendente Municipal de Licitações

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Portaria nº 236/2017/SEMED                                 Porto Velho, 05 de outubro de  2017.

                           O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO , no uso de suas
atribuições legais e tendo em vista o que consta no processo nº. 09.00049-112/2017.  

                            RESOLVE:
 

           Arbitrar e Conceder: 5½  (cinco e meia) diárias aos servidores abaixo
relacionados com objetivo de realizar serviços nas instalações elétricas, hidráulicas de
reposição das telhas de cobertura da EMEI ABC de Jaci Paraná. Período: 16 a 21 de
outubro de 2017. Conforme solicitação constante no Memorando nº 248/DSLE/SEMED
de 22/09/2017.

NOME CADASTRO
CARGO

FUNÇÃO
DESTINO

QTD
.

VALOR
UNIT.

VALOR 
TOTAL

Romilson dos
Santos Rangel

291.477 Assessor

Jaci
Paraná

5 ½  75,02 412,61

Ozimar Vieira
Borges

3.195
Ag.Man.Inf.Est.
Esc. Eletricista

5 ½  75,02 412,61

Gualberto
Pereira de Lima

286.741
Gerente de

Divisão
5 ½  75,02 412,61

Adamir Ferreira
de Brito

14.332
Ag.Man.Inf.Est.

Esc.
Encanador

5 ½  75,02 412,61

Juvenal Ramos
da Cunha

11.247 Motorista 5 ½  75,02 412,61

TOTAL 2.063,05

Marcos Aurélio Marques  
Secretário Municipal de Educação - SEMED 

Decreto nº 1.945/I de 10/07/2017

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 
URBANA E SERVIÇOS BÁSICOS

PORTARIA Nº 056/GAB/SUOP                       Porto Velho-RO, 21 de setembro de 2017.

O Secretário Municipal de Infraestrutura Urbana e Serviços
Básicos da Prefeitura do Município de Porto Velho, no uso de suas atribuições que lhe
são conferidas no inciso I do Art. 26 da Lei Complementar nº 648 de 06/01/2017 

R e s o l v e: 

Art.  1º  Designar  os  servidores  abaixo  relacionados,  para
comporem a Comissão de Recebimento e Fiscalização dos materiais tipo: massa
asfáltica (C.B.U.Q.), no âmbito desta Secretaria Municipal de Obras e Pavimentação.

Cadastro Nome Função na
Comissão 

298613 Arnaldo fortes Alves Presidente

273210 Kerly Gomes da Silva Membro

292243 Samuel Chagas dos Santos Membro

293407 Eder Rodrigues Cardoso Membro

272196 Sandro Edimar Simões Cavalcante Membro

rt.2º Revoga-se a Portaria nº 025/GAB/SUOP de 08 de junho de 

2017.

Dê ciência, publique-se e cumpra-se.

Tiago Dambrós Consta Beber
Secretário Municipal de Infraestrutura Urbana e Serviços Básicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E DA FAMÍLIA

PORTARIA Nº. 144/GAB/SEMASF           Porto Velho, 30 de Outubro de
2017.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E DA FAMÍLIA – SEMASF, no
uso de suas atribuições e tendo em vista  o que consta no  processo nº 12.00228-
00/2017

RESOLVE:

Arbitrar e Conceder: 7 (sete) diárias e ½ (meia), aos servidores abaixo relacionados, no
período de 07 a 14 de Novembro de 2017, para deslocamento aos Distritos de São
Carlos, Nazaré e Calama, para realizar desbloqueio, recadastramento, e inclusão de
famílias beneficiárias do Programa Bolsa Família e Cadastro Único para os programas
sociais do Governo Federal.

NOME CAD. CARGO/FUNÇÃO QT.
VALOR
UNIT. 

VALOR
TOTAL 

Irismar Borges 
Trindade

80002
Auxiliar de Serv. 
Gerais

7 e ½ R$ 75,02 R$ 562,65

Marcelino 
Marques do 
Amaral

409757
Auxiliar 
Administrativo

7 e ½ R$ 75,02 R$ 562,65

Vitor Júnior 
Nascimento

287278 Gerente de Divisão 7 e ½ R$ 75,02 R$ 562,65

Gislaine Reinaldo 
Tavares

76100
Aux. de Serv. 
Social

7 e ½ R$ 75,02 R$ 562,65

Cristóvão Cézar 
Rodrigues 

207078 Professor 7 e ½ R$ 75,02 R$ 562,65

Lúcia Rodrigues 
Queiroz 

428038
Auxiliar 
Administrativo

7 e ½ R$ 75,02 R$ 562,65

Domingos Savio 
Vieira Viamonte

261743 Motorista Fluvial 7 e ½ R$ 75,02 R$ 562,65

Total  R$ 3.938,55

CLAUDINALDO LEÃO DA ROCHA
Secretário Municipal de Assistência Social e da Família – SEMASF

Decreto nº 118/I

PORTARIA Nº. 147/GAB/SEMASF            Porto Velho, 30 de Outubro de
2017

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E DA FAMÍLIA – SEMASF, no
uso de suas atribuições e tendo em vista  o que consta no  processo nº 12.00233-
00/2017

RESOLVE:

Arbitrar e Conceder:   A servidora abaixo relacionada 3 (três) diárias e ½

(meia) mais auxílio deslocamento, no período de 08 a 11 de Novembro de 2017, para o

deslocamento a cidade de Brasília - DF, com o objetivo de participar do I Seminário

Internacional sobre o Alzheimer.

NOME
CAD CARGO/FUNÇÃO QT 

VALOR
UNIT. 

AUX.
DESLOC

VALOR
TOTAL 

Lourença  de
Fátima Barbosa 

246720
Auxiliar de

Enfermagem
3 e
½

R$
249,45

R$ 124,73 R$ 997,81

Valor Total R$ 997,81

CLAUDINALDO LEÃO DA ROCHA
Secretário Municipal de Assistência Social e da Família – SEMASF

Decreto nº 118/I

PORTARIA Nº. 152/GAB/SEMASF          Porto Velho, 31 de Outubro de 2017.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E DA FAMÍLIA – SEMASF, no
uso de suas atribuições e tendo em vista  o que consta no  processo nº 12.00235-
00/2017

RESOLVE:

Arbitrar e Conceder: 03 ( três) diárias e ½ (meia), aos servidores abaixo relacionados,
nos dias 09 à 11 de novembro para participação do 1° Seminário Internacional sobre
Alzheimer que ocorrerá na cidade de Brasília – DF. 

NOME CAD. CARGO/FUNÇÃO QT. VALOR UNIT. VALOR TOTAL

Sônia Maria Gama de 
Jesus

14246 Vice-Presidente/CMI 3 e ½ R$ 478,71 R$ 1.914,84

Pedro Augusto Paula 
do Carmo

258592 Conselheiro/CMI 05 R$ 325,88 R$ 1.303,52

Emerson Sousa Matias 25892  Conselheiro/CMI 05 R$ 325,88 R$ 1.303,52
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Total  R$ 4.521,88

CLAUDINALDO LEÃO DA ROCHA
Secretário Municipal de Assistência Social e da Família – SEMASF

Decreto nº 118/I

Resolução Nº 126 de 03 de novembro de 2017

“Arquivamento  do  Processo  de
Sindicância  nº003/2016/CE/CMDCA
de 08/04/2016.” 

O Conselho Municipal  dos Direitos da Criança e do Adolescente de Porto
Velho- CMDCA/Porto Velho, órgão autônomo, paritário, deliberativo e controlador  das
ações de atendimento aos direitos da criança e do adolescente, criado pela Lei Federal
nº8.069/90  (Estatuto  da  Criança  e  do  Adolescente-ECA),  regido  pela  Lei  Municipal
nº510/2013  e  vinculado  administrativamente  à  Secretaria  Municipal  de  Assistência
Social e da Família, no uso de suas atribuições,

Considerando  o  Relatório  encaminhado  pela  Comissão  de  Ética  dos
Conselhos Tutelares;

Considerando deliberação deste colegiado em Reunião Ordinária realizada
no dia 01 de novembro de 2017;

RESOLVE:

Art. 1º – Não acolher o Parecer da Comissão de Ética no Processo
em desfavor da conselheira tutelar Marina Neli Falcão dos Santos.

Art.  2º-  Arquivar  o  Processo  Ético  nº003/2016/CE/CMDCA  de
08/04/2016.

Revogam-se as disposições em contrário.

Clemildo Sá
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos 

da Criança e do Adolescente-CMDCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

TERMO DE ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 9/2017

Unidade Orçamentária:
Secretaria Municipal de Esportes e 
Lazer – SEMES

Projeto/Atividade/Operação Especial
PA: 13.01.27.122.007.2.001 – Adm. da 
Unidade. 
Elem. De Despesa: 3.3.90.30 – Material 
de Consumo

DESCRIÇÃO DOS PRODUTOS

ITEM DETALHAMENTO UND. QUANT. VALOR
UNIT.

VALOR 
TOTAL

01

Banner  em  lona,  440gr/m2  com
impressão  digital  a  base  de
solvente,  definição  mínima  de
720x720 DPI. Padrão de qualidade
da lona: 3M, Oracal e Avery.

1.000 Unidade 15,99 15.990,00

02

Faixa  em  lona,  400gr/m2  com
impressão  digital  a  base  de
solvente,  definição  mínima  de
720x720 DPI. Padrão de qualidade
da lona: 3M, Oracal e Avery.

1.000 Unidade 15,98 15.980,00

03

Impressão  em  adesivo  vinil,  com
definição mínima de 720x720 DPI.
Padrão de qualidade da lona: 3M,
Oracal e Avery.

600
 

Unidades 26,48 15.888,00

TOTAL R$  47.858,00 

JUSTIFICATIVA DA ADESÃO
1. DA NECESSIDADE DA AQUISIÇÃO DO MATERIAL
A contratação se justifica para atender à demanda por serviços gráficos em diversas
atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal  de Esporte e Lazer – SEMES. A
contratação  objetiva  evitar  a  prestação  descentralizada  desses  serviços,  o  que
aumentaria significativamente seus custos. Além da redução de custos, espera-se como
resultado  da  contratação  a  garantia  de  qualidade  e  de  presteza  na  execução  dos
serviços.  A contratação  de  empresa  especializada  para  prestação  dos  serviços  ora
pretendidos  é  plenamente  justificável,  pois  a  SEMES  não  possui  em  seu  quadro
profissionais especializados e/ou equipamentos necessários a realização dos referidos
serviços.  A Contratação, que demandará do presente processo, justifica-se em função
da necessidade dos Projetos referentes às atividades técnico-pedagógicas-esportivas
dos  programas/ações  continuadas  desenvolvidos  pela  SEMES. Verifica-se  que  a
contratação de empresa é indispensável  para que se  logre êxito  na  realização das
nossas  atividades,  a  qual  tem  a  finalidade  assegurar  a  indução,  a  articulação,  a
coordenação  e  a  organização  de  programas  e  ações  continuadas no  processo  de
desenvolvimento educacional, social e de saúde do ser humano na área  esportiva, o
que  se  faz  necessário  e  urgente  a  contratação  de  empresa  especializada  para
prestação de serviços gráficos diversos  pela SEMES. A adoção de Adesão a  Ata de
Registro de Preços nº 9/2017 do Pregão Eletrônico nº 106/2016 – DEC, do Tribunal
de Justiça do Estado de Rondônia (TJRO), justifica-se pela vantajosidade e agilidade
da aquisição, uma vez que a adesão a ata é um processo menos moroso do que um
processo licitatório comum, como um Pregão Eletrônico, observando que a secretaria

tem urgência na contratação de empresa para organizar os eventos do Esporte. 

2. DA VANTAJOSIDADE ECONÔMICA
Versam  os  autos  sobre  procedimento  para  adesão,  como  “CARONA”  na  Ata  de
Registro  de  Preços  n.º  9/2017,  oriunda  do  Processo  Licitatório  n.º  80000630-
37.2016.8.22.1111,  na  modalidade  Pregão  Eletrônico  Nº  106/2016,  para  futura
Aquisição de Banner, Faixas e Impressão em Adesivo Vinil. A adoção de Adesão a
Ata de Registro de Preço do Pregão supracitado, justifica-se pela vantajosidade para a
Administração Pública, conforme confirmam as propostas anexadas e a agilidade da
contratação, considerando que a adesão à ata é um processo menos moroso do que
um processo licitatório comum, observando que a SEMES tem urgência na aquisição
dos  referidos  serviços.  No  intuito  de  acelerar  a  contratação  em  questão,  foram
realizadas  consultas  a  atas  de  registro  de  preços  vigentes  constantes  no  sítio  do
Comprasnet, onde foi identificado o PREGÃO ELETRÔNICO Nº 106/2016/DEC/TJRO,
na  qual  a  EMPRESA  IDÉIA  COMUNICAÇÃO  VISUAL  E  COMÉRCIO  LTDA, foi
vencedora dos itens 1, 2, 3, cujas especificações atendem a necessidade da SEMES. A
comprovação  da  vantajosidade  da  contratação  é  realizada  através  de  pesquisa  de
preços  no  mercado  onde  foram  efetuadas  através  do  setor  de  Cotação  que  é  de
responsabilidade da Superintendência Municipal de Licitação – SML, conforme as fls.
237-242, pode-se verificar nas cotações os valores propostos encontram-se acima do
valor  registrado,  sendo assim demonstra-se  que a aquisição  através  de adesão ao
registro de preços do Tribunal de Justiça do Estado de Rondônia – TJRO é vantajosa
para a Administração, tendo em vista que na proposta registrada constam preços abaixo
dos  valores  praticados  no  mercado,  conforme Quadro  de  Vantajosidade  Econômica
abaixo que demonstra uma economia de 44% para o município, diante disto justifica-se
a Adesão ao Registro de Preços do citado órgão. Justificamos ainda que a adesão a Ata
de Registro de Preços cumpre os princípios da vantajosidade, economicidade, eficácia
e eficiência, uma vez que com este procedimento, a SEMES, adquiri o serviço já aceito
por outro Órgão Estadual,  fator que propicia  segurança de que o material  adquirido
atenderá  a  demanda  da  SEMES,  e  com  um preço  mais  acessível  em  relação  ao
praticado  pelo  mercado,  devidamente  comprovado  pela  diferença  entre  o  preço
registrado e os orçados no mercado, conforme quadro comparativo de preço fl. 243.
Verifica-se  ainda  a  vantajosidade  pelos  princípios  da  economicidade,  eficácia  e
eficiência,  proporcionando a presteza, celeridade, segurança e pronto atendimento à
demanda dessa Instituição, em conformidade com rendimento esperado pelo Gestor
Público. Diante do exposto, o modo escolhido para a aquisição da solução em epígrafe,
foi à adesão à Ata de Registro de Preços do Tribunal de Justiça do Estado de Rondônia
– TJRO uma vez que este procedimento gerará economicidade e celeridade processual
para a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer – SEMES.

ATA

ÓRGÃO DETENTOR: TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE RONDÔNIA
AUTORIZAÇÃO DO ÓRGÃO GERENCIADOR: OFÍCIO Nº 004/2017/DIGRAF, FL. 
214. 
ATA: Nº 9/2017                                    VALIDADE: 03/02/2018
PUBLICAÇÃO: DIÁRIO DA JUSTIÇA Nº 020 DE 01.02.2017 FL. 118.

FORNECEDOR

RAZÃO SOCIAL: IDÉIA COMUNICAÇÃO VISUAL E COMÉRCIO LTDA 
CNPJ: 09.192.266/0001-58
CONCORDÂNCIA DO FORNECEDOR: RESPOSTA FL. 208. 

PARECER JURÍDICO

PARECER JURÍDICO: Nº 486/SPACC/PGM/2017
DATA: 31/10/2017, FLS. 296 A 308.

O ordenador de despesa torna público, com base nas informações
apresentadas acima, que resolve aderir à Ata de Registro de Preços especificada.

Porto Velho, 08 de novembro de 2017.

IVONETE GOMES DA SILVA COSTA
Secretária Municipal de Esporte e Lazer – SEMES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA,
HABITAÇÃO E URBANISMO

ANEXO XIX DO DECRETO Nº 14.543 de 23/05/2017
TERMO DE ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº  002/2017/DPE/RO

IDENTIFICAÇÃO
Unidade Orçamentária:
Secretaria Municipal de Regularização Fundiária,
Habitação e Urbanismo - SEMUR

Projeto/Atividade/Operação 
Especial
18.01.16.122.007.2.001  –  Admi-
nistração da Unidade

DESCRIÇÃO DOS PRODUTOS OU SERVIÇOS
Quant. Und. Descrição Valor

400 Und

Caixa Arquivo morto Polionda – em material plástico,
cor  verde.  Dimensões:  250x130x350mm,
acondicionado  em  embalagem  plástica,  pacote
contendo 50 unidades.

R$
1.116,00

12 Und

Caneta para CD/DVD, pincel marcador permanente,
para escrever em cds, dvds, plásticos, vinil, acrílicos
e  vidros,  cor  preta,  com ponta  poliester  de  2mm,
tinta a base de álcool resistente à água.

R$ 96,36

12 Und

Caneta para CD/DVD, pincel marcador permanente,
para escrever em cds, dvds, plásticos, vinil, acrílicos
e vidros, cor vermelha, com ponta poliester de 2mm,
tinta a base de álcool resistente à água.

R$ 96,36

5 Cx Cola,  cor  branca,  aplicação  papel,  características
adicionais atóxica, tipo bastão de 40 gramas, caixa

R$ 40,00

 Versão digital instituída pela Lei Complementar nº 537, de 16/06/2014



 DOM Nº 5.572                                                                                                                              Porto Velho, 09.11.2017      25

com 6 unidades.

80 Cx
Colchete material latão tipo gancho, tamanho nº 10.
Caixa com 72 unidades.

R$ 478,40

90 Cx
Colchete material latão tipo gancho, tamanho nº 14.
Caixa com 72 unidades.

R$
1.259,10

40 Und

Grampeador  de  mesa  pequeno  em  metal,  para
grampo 26/6, base medindo no mínimo 20,4x4,5 e
no mínimo 8cm de altura, capacidade para grampear
até 20 folhas de papel de 75g/m².

R$ 460,00

40 Und
Grampo para grampeador 26/6, galvanizado. Caixa
com 5.000.

R$ 129,20

5 Und
Molha-dedos,  plástico,  cremo  atóxico,  12gr,  não
contém  glicerina  e  não  mancha,  cx  com  10
unidades.

R$ 94,00

48 Und
Régua escritório, material plástico, comprimento 30
cm,  graduação  em  centímetro/milímetro,  tipo
material flexível, transparente.

R$ 72,00

TOTAL 
R$

3.841,42

JUSTIFICATIVA DA ADESÃO (causas)
Considerando que esta  Secretaria  Municipal  de  Regularização Fundiária,

Habitação e Urbanismo – SEMUR, no intuito de proporcionar atendimento satisfatório
tanto  aos  servidores  quanto ao  público  em geral,  necessita  adquirir  materiais  de
expedientes  de forma a garantir o desenvolvimento de suas atividades sem prejuízo
aos Munícipes e a Municipalidade, proporcionando a rotina de trabalho satisfatória
bem como a eficiência e eficácia dos serviços prestados a comunidade através de
Adesão a Ata de Registro  de Preço nº 002/2017/DPE/RO, em virtude de que os
produtos  solicitados  não  estão  contemplados  em Atas  de  Registro  de  Preço  do
Município, e considerando o princípio  da economicidade de 4,39% com a referida
adesão.

ATA
ÓRGÃO DETENTOR:  DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DE RONDÔNIA
AUTORIZAÇÃO DO ÓRGÃO DETENTOR: OFÍCIO Nº 084/2017/CPCL/DPE/RO Fls. 
107
ATA: 002/2017/DPE/RO  VALIDADE: 18/05/2017 A 18/05/2018
PREGÃO: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 010/2017  PUBLICAÇÃO: DOE Nº 93 DE 
19.05.2017

FORNECEDOR
RAZÃO SOCIAL: DELT COMÉRCIO E SERVIÇOS EIRELI - EPP
CNPJ: 05.801.999/0001-91
CONCORDÂNCIA DO FORNECEDOR: EXPEDIENTE S/Nº DATA:  31/07/2017 Fls. 
09

PARECER JURÍDICO

PARECER JURÍDICO Nº 488/SPACC/PGM/2017 DATA:  31/10/2017 Fls. 192/204
FUNDAMENTO LEGAL:  PARECER PRÉVIO Nº 007/2017 – PLENO/TCE-RO

O  ordenador  de  despesa  torna  público,  com  base  nas  informações  apresentadas
acima, que resolve aderir à Ata de Registro de Preços especificada.

Porto Velho, 8 de Novembro de 2017.

MÁRCIA CRISTINA LUNA
Secretária Municipal – SEMUR

IPAM

Portaria nº. 541/2017                                           Porto Velho, 08 de novembro de 2017.

O  Diretor  Presidente  do  Instituto  de  Previdência  e  Assistência  dos  Servidores  do
Município de Porto Velho – IPAM, no uso das atribuições que lhe confere o art.  5º.
Alínea “g” do Decreto nº. 4.123, de 18 de outubro de 1990;

CONSIDERANDO o Memorando nº 129/COPREV/IPAM, de 18 de outubro de 2017;
 

Resolve,

Tornar válida a substituição do servidor  JOEL BORGES DE OLIVEIRA, cadastro nº.
1008-1/1,  a  disposição  com  ônus  para  este  Instituto,  lotado  na  Coordenadoria  de
Previdência/DIBEN,  para  responder  pelo  cargo  em  comissão  de  livre  nomeação  e
exoneração de Chefe da Divisão de Benefícios, em substituição a titular  VILLIAMES
LIMA TENORIO, cadastro nº. 41-8/1, com efeito retroativo a 19 e 20/10/2017, e 23 á 27
de outubro de 2017.

Dê-se ciência, Publique-se e 
Cumpra-se.

IVAN FURTADO DE OLIVEIRA
Diretor Presidente

Portaria nº 543/DIBEN/PRESIDÊNCIA/IPAM.

O  Diretor  Presidente  do  Instituto  de  Previdência  e  Assistência  dos  Servidores  do
Município de Porto Velho – IPAM, no uso das suas atribuições que lhe confere o Art. 4º,
Parágrafo  único,  do  Decreto  nº  11.973  de  10  de  fevereiro  de  2011,  publicado  no

Suplemento D.O.M. em 10 de fevereiro de 2011 e nos termos da Lei 404 de 27 de
dezembro de 2010, publicada no D.O.M 3.906 de 27 de dezembro de 2010, conforme
consta no processo  n° 1427/2017/IPAM,

RESOLVE: 

CONCEDER  APOSENTADORIA  POR  INVALIDEZ  COM  PROVENTOS
PROPORCIONAIS, COM PARIDADE, a servidora  SILVIA LOURENÇO DE ARAUJO
ISRAEL,  Cadastro nº 18532, ocupante do cargo efetivo de PROFESSOR,  Nível II,
Referencia 14, Carga Horária 40 horas, Lotado na Secretaria Municipal de Educação  –
SEMED/ESTATUTARIA,  com fulcro no Art.  40, § 1º c/c o Artigo 6º - A, da Emenda
Constituição nº 41/2003, alterado pela Emenda Constitucional nº 70/12 c/c, Artigo 40,
§§ 1º, 2º e 6º, da Lei Complementar nº 404/2010.Retroagindo a 01 de novembro de
2017.
Dê ciência e cumpra-se.

           
                                                                         Porto Velho, 08 de novembro de 2017.

IVAN FURTADO DE OLIVEIRA
                                                                                                 Diretor – Presidente

                                                                              IPAM

Portaria nº 544/DIBEN/PRESIDÊNCIA/IPAM

O diretor Presidente do Instituto de Previdência e Assistência dos Servidores do
Município de Porto Velho/RO –IPAM, no uso de suas atribuições que lhe confere
o Artigo 4º,  parágrafo único do Decreto nº 11.973 de 10 de fevereiro de 2011,
publicado no DOM suplemento DOM de 10 de fevereiro de 2011 e nos termos da
Lei 404/ de 27 de dezembro de 2010, publicada no DOM 3.96 de 27 de dezembro
de 2010.

RESOLVE:

Conceder  pensão  por  Morte  a MARIA  DA  CONCEIÇÃO  BARROS  PINHEIRO
(cônjuge),  nascida em 07/07/1938,  cota  100%, vitalícia,  beneficiária  do  ex-servidor
JOÃO  TAVARES  PINHEIRO,  cargo:  Oficial  Legislativo,  Nível  08,  referencia  08,
cadastro: 73901, Inativo/IPAM, falecido em 27/09/2017, gerada através do processo de
nº 1618/2017. Consubstanciado no artigo 40 § 2º e § 7º, da Constituição Federal, com
redação dada pela EC 41/2003.  combinada com a Lei  Complementar  Municipal  nº
404/10, em seu artigo 9º; artigo 54, inciso I, §§ 1º e 3º; artigo 55, inciso I e artigo 62,
incisos I, alínea “a” demais situações supramencionadas. Retroagindo a data do óbito.

Dê ciência e cumpra-se.

                                                                           Porto Velho, 08 de novembro de 2017.
  

IVAN FURTADO DE OLIVEIRA
DIRETOR PRESIDENTE

IPAM

ATOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

PROCESSO: 01 00461-000 2017
OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISIÇÃO DE 
MATERIAL DE CONSUMO PAPEL A-4, PÁPEL COLCHE E ENVELOPES, POR UM 
PERÍODO DE 12 MESES.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
REFERENTE PREGÃO PRESENCIAL N° 004/2017

Para  que produza os  efeitos  legais  em plenitude,  HOMOLOGO a
decisão  da  Comissão  Permanente  de  Licitação,  referente  à  Pregão  Presencial  n°.
004/2017, tipo menor preço global, processo n° 01 00461-000 2017, abertura no dia 19
de Outubro de 2017 às 09H30MIN em favor da Empresa: REGIONAL COMÉRCIO
SEVIÇOS  E  REPRESENTAÇÕES  COMERCIAIS  EIRELLI-EPP  CNPJ  Nº
27.048.093/0001-80, (LOTE I) com o valor unitário de R$ 17,04 para o Item 01, valor
total de R$ 37.448,00 (TRINTA E SETE MIL, QUATROCENTOS E QUARENTA E OITO
REAIS) valor unitário de R$ 8,90 para o Item 02, valor total de R$ 4.005,00 (QUATRO
MIL E CINCO REAIS), Totalizando assim para o LOTE I R$ 41.493,00 (QUARENTA E
UM MIL QUATROCENTOS E NOVENTA E TRÊS REAIS). 
Empresa: DELTA COMÉRCIO E SERVIÇOS EIRELLI-EPP CNPJ N° 05.801.999/0001-
91, (LOTE II) com o valor unitário de R$ 0,33 para Item 01, valor total de R$ 796,80
(SETECENTOS E NOVENTA E SEIS REAIS E OITENTA CENTAVOS),  valor unitário
de R$ 0,23 Item 02, valor total de R$ 552,00 (QUINHENTOS E CINQUENTA E DOIS
REAIS), valor unitário de R$ 0,12 para Item 03, valor total de R$ 100,80 (CEM REAIS
E OITENTA CENTAVOS).  Totalizando assim  para LOTE II R$  1.449,60  (UM MIL,
QUATROCENTOS E QUARENTA E NOVE REAIS E SESSENTA CENTAVOS). 
Empresa:  DELTA  COMÉRCIO  E  SERVIÇOS  EIRELLI-EPP  CNPJ  N°
05.801.999/0001-91,  (LOTE  III) com  o  valor  unitário  de  R$  15,00  para  Item  01
(ÚNICO), valor total de R$ 540,00 (QUINHENTOS E QUANRENTA REAIS). 
Totalizando assim R$ 540,00 para LOTE III

  Porto Velho, 06 de Novembro de 2017.

MAURÍCIO CARVALHO
PRESIDENTE

 Versão digital instituída pela Lei Complementar nº 537, de 16/06/2014
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